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. ACORDS DEL CONSELL DE GOVERN

e Acord num. 180/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova ’acta de la sessi6 de 26 de
juny de 2013.

e Acord num. 181/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova la declaracié de disconformitat
del Consell en relacié a I'increment del nivell d’experimentalitat de les enginyeries i el conseqiient augment del cost
de la matricula.

e Acord nim. 182/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova la modificaci6 de les comissi-
ons delegades, no delegades del Consell de Govern, Estatutaries i Legals de la UdL.

¢ Acord num. 183/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova la prioritzaci6 dels candidats i de
les candidates a la convocatoria extraordinaria d’ajuts per a personal predoctoral de la UdL en formacio, 2013.

e Acord num. 184/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova el Programa de Promocié de la
Recerca de la UdL. Accié per a millorar la captacio de projectes.

¢ Acord nam. 185/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova la resolucié dels premis extra-
ordinaris de doctorat del curs 2011/2012.1

e Acord num. 186/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova la modificacié de ’apartat 13
de I'article 8 de la Normativa dels Ensenyaments de Doctorat de la Universitat de Lleida.

¢ Acord num. 187/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aproven els criteris de prioritzaci6 dels
MOOC’s (cursos massius lliures online).

e Acord nim. 188/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova la inclusié d’una disposicié
transitoria en la Normativa de la mateéria transversal de la UdL.

¢ Acord num. 189/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aproven les modificacions no subs-
tancials de graus.

e Acord num. 190/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova el grau d’Educacié Primaria en
metodologia d’alternanca.

¢ Acord num. 191/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova que els titols en relacié amb
els estudis de Enginyeria de I'edificacié que hagi d’expedir la Universitat de Lleida es faran amb la denominacié de
“Grado en Arquitectura Técnica” amb independéncia del nom en qué la Universitat, en el passat, hagi expedit el
resguard del titol.

e Acord num. 192/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova la convocatoria del programa
de cessio de bicicletes a I’estudiantat de la Universitat de Lleida per al curs 2013/14.

e Acord nim. 193/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova la correccié d’errades de
I’acord de resolucié de la convocatoria de beques de col-laboracié en serveis i unitats de la Universitat de Lleida per
al curs 2013-14.

¢ Acord num. 194/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aproven activitats de formacié conti-
nua. 29

e Acord nim. 195/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova la Normativa de matricula del
primer cicle del Programa Sénior de la Universitat de Lleida. Diplomat/da sénior en cultura, ciéncia i tecnologia. Curs
2013-14.

¢ Acord num. 196/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova la Normativa de matricula del
segon cicle del Programa Sénior de la Universitat de Lleida. Especialista sénior en cultura, ciéncia i tecnologia. Curs

2013-14.

e Acord num. 197/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova I'ampliacié de la proposta de
masters universitaris per al curs 2014-2015.
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¢ Acord num. 198/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova I'actualitzacié de la programa-
ci6 de masters universitaris per al curs 2013-14.

e Acord nim. 199/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova el Pla Operatiu per al multilin-
gliisme a la UdL 2013-2018.

¢ Acord nam. 200/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova el document de constitucié de
I'Institut de Llengiies de la Universitat de Lleida.

e Acord num. 201/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova la resoluci6 de concessioé de
trams de recerca autonomics de la 1a. convocatoria contractats 2013 PDI-L.

¢ Acord nim. 202/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova el manteniment de la con-
vocatoria de dues places d’agregat del concurs public nim. 60 i d’'una plaga d’agregat a I’empara de la disposicio
transitoria desena dels Estatuts de la UdL.

e Acord num. 203/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova la convocatoria “ll Concurs
d’ldees Sostenibles”.

¢ Acord num. 204/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova la modificaci6 de les normati-
ves matricula dels estudis oficials de la UdL pel curs 2013/2014.

e Acord nam. 205/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova el Vlé Conveni del PAS laboral
i vigéncia del Vé Conveni mentre duri la seva tramitacio.

¢ Acord num. 206/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova la modificacioé de tarifes i preus
publics del pressupost de 2013.

e Acord num. 207/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova la convocatoria d’ajuts comple-
mentaris de la UdL per a estudiants participants en el programa Erasmus-estudis durant el curs 2012/2013.

¢ Acord nim. 208/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova la convocatoria d’ajuts per afavo-
rir la internacionalitzacié de la UdL mitjangant la incorporacié de professorat visitant estranger, curs 2013/14.

e Acord nim. 209/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’autoritza la signatura del conveni de
col-laboracié entre la Université Ibn Khaldoun Tiaret i la Universitat de Lleida.

¢ Acord num. 210/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’autoritza la signatura de I’acord de
cooperacio entre la Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro-UFRRJ i la Universitat de Lleida.

e Acord num. 211/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’autoritza la signatura de I’acord de co-
operacio entre la Universitat Autbnoma de Nayarit (Méxic) i la Universitat de Lleida, per a la realitzacié de programes
d’estudi i investigacio, per la difusié i el desenvolupament cientific, tecnologic, cultural i per I’intercanvi d’informacio
i formacio universitaria.

e Acord nim. 212/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’autoritza la signatura del conveni de
col-laboracioé entre Peoplematters, SL i la Universitat de Lleida, en I’ambit del projecte Recruiting Erasmus.
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¢ Acord num. 180/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova I’acta de la sessi6 de 26 de
juny de 2013.

e Acord num. 181/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova la declaracié de disconformitat
del Consell en relacioé a I'increment del nivell d’experimentalitat de les enginyeries i el conseqiient augment del cost
de la matricula.

El Consell de Govern de la UdL manifesta que:

En relacio a I'increment del nivell d’experimentalitat de les enginyeries i el consequient augment del cost de la matricula, el Con-

sell de Govern de la UdL expressa, en primer lloc, el seva incomprensié del motiu pel qual la Direccié General d’Universitats no

hagués plantejat a les diferents comissions del Consell Interuniversitari de Catalunya, la seva pretensié de pujar de facto el preu
dels graus de les enginyeries, la qual cosa hauria permes que les universitats haguessin pogut discutir-lo i prendre posicions al
respecte.

En segon lloc, el Consell de Govern de la UdL manifesta el seu maxim rebuig, com ho han fet els representants de la UdL en

totes les comissions en les quals s’han tractat els preus dels graus i masters, a qualsevol increment del cost de la matricula, sigui

directe o indirecte.

Per tres motius fonamentals:

a) perqué com a institucié publica no podem enviar un missatge a la societat de més encariment del estudis quan els ingressos
de moltes families han disminuit i quan la situacié laboral és tan precaria

b) perqué suposa una injusticia ja que dificulta 'accés als estudis universitaris a molts/es estudiants/es que no tenen possibilitat
econdmica de pagar uns preus tan alts de les matricules

c) perqué en una universitat com la nostra, aquestes pujades, en aquest context social i econdmic i davant d’'un escenari de re-
duccio del nombre de beques, significa que tindrem menys estudiantat de fora del nostre territori, el que evidentment perjudicara
de ben segur la nostra matricula final.

El Consell de Govern de la Universitat de Lleida demana a la Secretaria General d’'Universitats de Catalunya que arbitri tots els
mecanismes i els instruments necessaris per corregir aquest decisio i garantir que en la practica tot I'estudiantat de les enginye-

ries no hagi de pagar més per les seves carreres.

e Acord num. 182/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova la modificacié de les comissi-
ons delegades, no delegades del Consell de Govern, Estatutaries i Legals de la UdL.

COMISSIONS NO DELEGADES DEL CONSELL DE GOVERN
COMISSIO D’INFORMACIO, ORIENTACIO | PROMOCIO UNIVERSITARIA (CIOPU)
La Dra. M. Jesus Gomez Adillén, substitueix el Dr. Eduard Cristobal Fransi, representant de la Fac. de Dret i Economia
El Sr. Xavier Noguero Marin, substitueix el Sr. David Manjon Porta, representant del PAS
COMISSIO LINGUISTICA
El Sr. Joan Carles Mercader Sesma, substitueix la Sra. Judit Pinté Subiradas, representant del PAS
ALTRES COMISSIONS
COMISSIO DE SEGUIMENT DEL Il PLA D’'IGUALTAT D’OPORTUNITATS ENTRE HOMES | DONES
- Alvaro Aunés Gémez, substitueix Joan Segarra Bofarull de FETSEA.
- Larepresentaci6 a la Facultat de Ciéncies de 'Educacié ocupada per la Sr. Conxita Vendrell Serés queda vacant.
- Sandra Castro Bayona, substitueix Vanesa Samsé Casals, PAS-F.
- Palmira Rius Tormo, substitueix Ramon Colell Brunet de la Fac. Infermeria.

- M. Jesis Gémez Adillon, substitueix Mercé Castillo Solsona de la Fac. de Dret i Economia.
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¢ Acord num. 184/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova el Programa de Promocié de la
Recerca de la UdL. Accié per a millorar la captacio de projectes.

1. FINALITAT

La UdL considera que la tasca investigadora és una activitat universitaria fonamental per la propia generacié de coneixement,
de tecnologia i/o de millora de la competitivitat de I'entorn i per I'impacte que té en 'activitat docent i de formacié dels estudiants.

Si bé tots els responsables institucionals en els diferents nivells de I'administracié que tenen competéncies en recerca volen
promoure programes per a la potenciacié de I'activitat investigadora, és cert que no és facil promoure programes generals amb
mesures Utils per a ambits tan diversos de coneixement com els que conviuen a la UdL amb necessitats sovint ben diferents.
Entenent aquestes limitacions, la UdL promou aquesta convocatoria per contribuir a mobilitzar/incentivar i promocionar la tasca
investigadora del personal docent i investigador (PDI) posant accent especial en la captacié de projectes o la millora del posicio-
nament per a la captacio de projectes en convocatories competitives.

2. OBJECTE

Contribuir a millorar les possibilitats de realitzar recerca de qualitat a la Universitat de Lleida. El Programa té I'objectiu especific
d’intensificar la dedicacié d’'una part del personal docent i investigador doctor de la Universitat de Lleida durant un periode maxim
de dos anys consecutius a activitats de recerca amb focus especial en la captacié de grans projectes que facin de tractors de
I'activitat global i permetin millorar els indicadors de recerca de la UdL. Per tal d’assolir aquest objectiu la Universitat de Lleida
encarregara unes tasques a aquest personal i li atorgara, segons la modalitat, reduccions de docéncia i/o becaris de suport.

3. SOL-LICITANTS | REQUISITS DELS SOL-LICITANTS

Podra ser beneficiari d’aquesta accié del Programa de Promocioé de la recerca a la Universitat de Lleida el personal docent i in-
vestigador doctor amb vinculacié permanent a temps complet o lector que desenvolupi la seva activitat docent i investigadora en
aquesta Universitat i que vulgui comprometre’s a realitzar les tasques de recerca que es descriuen a l'apartat 5.

Un sol-licitant que hagi estat beneficiari durant 2 anys de qualsevol de les modalitats d’aquest programa no es podra tornar a
presentar a una convocatoria d’aquest programa sense que hagi transcorregut 1 any com a minim des de la finalitzacié de la
seva participacio en el programa.

En una mateixa convocatoria només es podra beneficiar un membre d’'un grup de recerca reconegut de la UdL dins d’'una deter-
minada modalitat de la convocatoria tal com s’especifica posteriorment. Per grans grups (aquells que tenen més d’'un projecte
del Pla Nacional en actiu simultaniament) es poden considerar més sol-licituds sempre que els candidats aportin suficients merits
diferenciats.

Si bé es donen uns criteris generals per als requisits dels sol-licitants i per a la resolucié de la convocatoria, la Comissié de Re-
cerca tindra en compte les especificitats dels diferents ambits de coneixement.

S’estableixen tres modalitats del programa: Sénior, Junior i de promocié de I'activitat de recerca en arees deficitaries.

MODALITAT SENIOR

S’adreca a investigadors capagos de liderar projectes i en particular els que es consideren com a grans projectes per la Direccié

General de Recerca. Els indicadors que es demanen pretenen ser indicis que el candidat podra reeixir en aquesta tasca. Els

sol-licitants han de ser membres de grups de recerca de la UdL i hauran de presentar una trajectoria investigadora de prestigi

internacional que ha de complir un minim de 4 de les segients 8 condicions:

1. Investigador principal de projectes competitius del Pla Nacional, INIA o FIS que s’han renovat en el seu moment, i tenir pro-
jecte del Pla Nacional, INIA o i FIS actiu en aquest moment. L'incompliment d’aquesta condicié es podra justificar si els equips

dels projectes practiquen una politica de rotacié de I'lP.

2. Participacio en projectes europeus de recerca o en els considerats com a grans projectes per part de la DGR en els darrers
5 anys.

3. Tenir 2 sexennis 0 més, un d’ells actiu en el moment de tancar la convocatoria.

4. Produccio cientifica destacada amb index d’impacte normalitzat superior a 1.

1. El métode de calcul es pot trobar a I'apéndix 1.
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5. Publicacions en revistes cientifiques de prestigi enteses, en general, com revistes classificades al primer quartil del JCR o
SCOPUS en els darrers 5 anys o altres publicacions rellevants en 'ambit de coneixement.

6. Direccié d’'una Tesis presentada en els darrers 5 anys

7. Conferéncies destacades (plenary lecture, keynote) en congressos cientifics, preferentment internacionals, en els darrers 5
anys.

8. Participacio en projectes o convenis de desenvolupament industrial o/i institucional en els darrers 5 anys.

MODALITAT JUNIOR

Aquesta modalitat pretén facilitar la preparacio dels futurs liders dels grans projectes de la UdL. Els indicadors que es demanen
estarien en relacio amb I'objectiu esmentat. En el moment del tancament de la convocatoria, hauran d’haver transcorregut un
maxim de 10 anys des de la presentacio de la Tesi Doctoral del sol-licitant. El sol-licitants han de presentar una trajectoria inves-
tigadora de prestigi internacional que ha d’incloure un minim de 3 de les segiients 4 condicions:

1. La participacio en projectes competitius del Pla Nacional i/o INIA i/o i FIS en els darrers 3 anys.

2. Producci6 cientifica destacada amb index d’impacte normalitzat superior a 12.

3. Publicacions en revistes cientifiques de prestigi enteses, en general, com a publicacions cientifiques a revistes classificades
al primer quartil del JCR o SCOPUS en els darrers 5 anys o altres publicacions rellevants a 'ambit de coneixement.

4. Els sol'licitants hauran de presentar indicis que mostrin que tenen ja capacitat de lideratge en alguna linia de recerca innova-
dora. Els participants hauran d’exposar aquests indicis i la linia que pretenen desenvolupar en un escrit de menys de 500 pa-
raules. Es valorara positivament en aquest apartat que el candidat hagi sigut IP d’algun projecte, encara que no és un requisit

MODALITAT DE PROMOCIO DE L'ACTIVITAT DE RECERCA EN AREES DEFICITARIES
S’adrecga a investigadors d’arees o departaments de la UdL deficitaris en recerca. Els indicadors que es demanen pretenen ser
indicis que indiquin que el candidat és actiu en recerca i que podra dinamitzar la recerca d’'una area deficitaria. Els sol-licitants
hauran de pertanyer a departaments amb una activitat de recerca deficitaria, perd tenir una trajectoria investigadora notable. Es
considerara que un departament té una activitat de recerca deficitaria si la mitjana de punts de recerca associats al personal
académic d’aquest departament és inferior a 50 a I'Gltim PDA publicat per la UdL. A més a més, la trajectoria de I'investigador ha
d’incloure 3 de les segiients 5 condicions:

1. Participacio en projectes competitius del Pla Nacional o/i INIA o/i FIS de la UdL o d’altres universitats en els darrers 5 anys.

2. Haver aconseguit un sexenni de recerca en els darrers 8 anys.

3. Publicacions en revistes cientifiques de prestigi internacional preferentment en revistes indexades en JCR o SCOPUS en els
darrers 8 anys o altres publicacions de prestigi en 'ambit de coneixement.

4. Estades de recerca en institucions internacionals de prestigi.
5. Presentacié de resultats en congressos, preferentment internacionals, de recerca.

La sol'licitud haura d’incloure a més, un pla d’activitats de recerca a desenvolupar durant els propers dos anys. Es valorara que
aquest pla inclogui altre personal del Departament o de la UdL que manifesti la seva voluntat de col-laborar en aquestes activitats.

4. COMPROMISOS DELS SOL-LICITANTS
Els compromisos dels sol-licitants depenen de la modalitat del programa d’intensificacio.
MODALITAT SENIOR:

Els beneficiaris d’aquesta modalitat es comprometen en el termini de dos anys a partir de la concessié de I'ajut a realitzar 4 de
les seglients accions:

2. El métode de calcul es pot trobar a I'apendix 1.
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- Sollicitar, preferentment com a coordinador, un Projecte Europeu de recerca del programa H2020 o d’altres institucions
internacionals que financen recerca, aquests projectes son considerats com a grans projectes per part de la DGR.

- Presentar un projecte a la convocatoria d’Advanced Grant de I'European Research Council (ERC).

- Sollicitar la organitzacié d’un congrés internacional a Lleida en el seu ambit cientific a la societat internacional correspo-
nent que haura de ser gestionat preferentment per la Fundacié de la Universitat de Lleida.

- Presentar-se a la convocatoria ICREA Académia si hi ha oportunitat.

- Ajudar a localitzar investigadors que puguin incorporar-se a la UdL dins les condicions de les convocatories ICREA Sé-
nior, Ramon y Cajal o Juan de la Cierva.

Els Departaments podran encomanar al PDI seleccionat dins aquesta modalitat del Programa una tasca docent de 60 hores
lectives cada any de participacié. Aquest nombre d’hores inclou les hores de docéncia tant en els cursos de grau com en els de

master.

Els departaments dels professors participants en aquest programa podran tenir un suport addicional de Professors Associats
sempre que la distribucié de la docéncia restant no es pugui cobrir amb la resta de personal del departament.

El PDI participant en aquesta convocatoria podra també concorrer a una convocatoria del VR d’ajuts per a la preparacio de pro-
postes de projectes europeus en condicions preferents.

MODALITAT JUNIOR:
Els beneficiaris d’aquesta modalitat hauran de realitzar 3 de les seglents 4 accions:

- Presentar un projecte a la convocatoria de Starting o Consolidator Grant de 'ERC en el termini de 2 anys a partir de la
concessio de I'ajut.

- Augmentar la produccio cientifica en revistes de tipus A en el termini maxim de 2 anys a partir de la concessio de I'ajut en
un 20% respecte el nivell de produccié mitjana dels darrers 4 anys.

- Presentacié oral dels resultats del treball de recerca en un minim d’un congrés internacional per any de I'ajut.

- Ajudar en la localitzaci6 de candidats que compleixen les condicions requerides per a la participacioé en les convocatories
Ramén y Cajal, Juan de la Cierva o ICREA.

El nimero d’hores que el personal que participi en aquesta modalitat del Programa podra dedicar a I'activitat docent sera de 90
hores lectives cada any de participacio. Aquest niumero d’hores inclou les hores de docéncia en els cursos de grau i en els de

master.

Els departaments dels professors participants en aquest programa podran tenir un suport addicional de Professors Associats
sempre que la distribucio de la docéncia restant no es pugui cobrir amb la resta de personal del departament.

MODALITAT DE PROMOCIO DE L'ACTIVITAT DE RECERCA EN AREES DEFICITARIES:
El beneficiaris d’aquesta modalitat hauran de realitzar 2 de les 3 seglents accions:

- Sollicitar com Investigador Principal un Projecte o Subprojecte coordinat del Pla Nacional en el termini maxim de 3 anys
a partir de la concessio de I'ajut.

- Augmentar la produccio cientifica en revistes de prestigi internacional en un 20% respecte la mitjana del nivell de produc-
ci6 dels darrers 4 anys en el termini de dos anys partir de la concessié de I'ajut.

- Formar un grup de recerca a I'area de recerca deficitaria.
| a més a més sera obligatori:

- Presentar al Vicerectorat de Recerca un informe técnic anual de desenvolupament de I'activitat. Es requerira una valora-
ci6 positiva d’aquest informe per part de la Comissié de Recerca per la continuitat com a beneficiari de I'accié.

El nimero d’hores que el personal beneficiari d’aquesta modalitat del Programa podra dedicar a I'activitat docent sera de 90 hores
lectives cada any de participacié. Aquest nimero d’hores inclou les hores de docéncia en els cursos de grau i en els de master.
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La participacié d’altres investigadors del departament en les activitats d’un projecte d’aquesta modalitat podra comportar I'assig-
nacié maxima de 21 crédits a aquests investigadors, un cop hagin estat acceptats com a participants en el projecte per part de la
Comissié de Recerca. El numero maxim d’aquests participants addicionals sera de 3 per projecte.

A més a més, als beneficiaris d’aquesta modalitat del Programa se’ls hi podra finangar un investigador en formacio durant 3 anys.
Els departaments dels professors participants en les diferents modalitats d’aquest programa podran tenir un suport addicional
de Professors Associats sempre que la distribucié de la docéncia restant no es pugui cobrir amb la resta de personal del depar-
tament.

5. AVALUACIO DE LA CONVOCATORIA

El concurs es resoldra per la Comissié de Recerca de la Universitat de Lleida que podra sol-licitar la participacié d’investigadors
de reconegut prestigi internacional, tant de la UdL com forans, per obtenir informacio i recomanacions en I'elaboracié de la pro-
posta. Es procurara que en la resolucio estiguin representats tots els ambits de coneixement en un sentit ampli.

En el procés de seleccié dels candidats es requerira el compliment dels requisits indicats a cada modalitat, pero es valoraran com
a mérits les aportacions del sol-licitants en cada un dels items que esmenta cada modalitat de la convocatoria aixi com la seva
trajectoria global. Per aixd cada candidat podra entregar un Curriculum Vitae complert. Altrament, s’entendra que les dades que
figurin en el GREC soén les que defineixen la trajectoria investigadora del candidat. Caldra aportar documentacié acreditativa de
qualsevol contribucié inclosa en el GREC o en el CV en el moment que se li requereixi al candidat. Informacio incorrecta o falsa

en el CV implica la desestimacié automatica del candidat en la convocatoria.

La valoracié dels mérits dels candidats respecte els requisits de cada modalitat es fara d’acord a les seglents puntuacions ma-
ximes:

MODALITAT SENIOR:

Condicié 1: fins un maxim de 3 punts.
Condicié 2: fins un maxim de 4 punts.
Condicié 3: No es valorara quantitativament.
Condicié 4: fins un maxim de 2 punts.
Condicié 5: fins un maxim de 2 punts.
Condicié 6: fins un maxim de 2 punts.
Condicié 7: fins un maxim de 2 punts.
Condicié 8: fins un maxim de 2 punts.
MODALITAT JUNIOR:

Condicié 1: fins un maxim de 3 punts.
Condicié 2: fins un maxim de 3 punts.
Condicié 3: fins un maxim de 6 punts.
Condicié 4: fins un maxim de 3 punts.
MODALITAT PROMOCIO DE LACTIVITAT DE RECERCA EN AREES DEFICITARIES:
Condicié 1: fins un maxim de 3 punts.
Condicié 2: fins un maxim de 2 punts.
Condicié 3: fins un maxim de 2 punts.

Condicié 4: fins un maxim de 2 punts.
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Condicié 5: fins un maxim de 2 punts.
Pla d’activitats: fins un maxim de 4 punts.
6. LLOC | TERMINI DE PRESENTACIO DE LES SOL-LICITUDS

Les sol-licituds, en imprés normalitzat, s’han de presentar a qualsevol registre de la Universitat de Lleida abans del dia 2 d’octubre
de 2013, juntament amb la documentacio necessaria, i han d’anar adrecades al Vicerectorat de Recerca.

7. RESOLUCIO, ACCEPTACIO O RENUNCIA

La Comissié de Recerca de la UdL resoldra la convocatoria en el termini maxim dels 2 mesos seguents a I'acabament del perio-
de de presentacié de sol-licituds. La resolucio sera efectiva el dia seglient de la seva aprovacio per part del Consell de Govern.

L'acceptacié sera automatica si no es presenta una renuncia. En cas que el beneficiari renuncii, ho ha de fer mitjangant una
notificacié escrita al Vicerectorat de Recerca, en la qual se’'n fara constar els motius.

La resolucié d’aquesta convocatoria i de tots els aspectes que impliquin despeses econdmiques esta condicionada a les corres-
ponents disponibilitats pressupostaries.

8. JUSTIFICACIO

En el termini de tres mesos després de finalitzar el periode de gaudiment del programa, el professor participant en el programa
haura de presentar al Vicerectorat de Recerca una memoria global de I'actuacié amb indicacié de les activitats realitzades i dels
resultats obtinguts. Aquesta memoria es tindra en compte en I'avaluacié de noves sol-licituds del candidat en futures convocato-
ries d’aquest programa.

9. COMPROMISOS

La participacié en aquesta convocatoria implica I'acceptacio integra de les bases.

En cas d’'incompliment de les condicions fixades en la convocatoria, el beneficiari de I'ajut haura de rescabalar les hores de
docéncia reduides.

En el cas que I'activitat finangada generi documentacié impresa o de qualsevol altre tipus, cal que hi figuri com a logo el de la UdL,
d’acord amb el que estableix el manual d'imatge institucional: http://www.imatge.udl.cat

10. SUSPENSIO DE L’ACCIO
La Universitat de Lleida pot donar per acabat I'ajut en els suposits segients:

a. Si, d’acord amb tot alld convingut, no es comencen o no s’executen continuadament les activitats convingudes, o si la qualitat
és insuficient a criteri de la Comissié de Recerca.

b. Siles dades i els documents que serveixen de base per a I'adjudicacié de I'ajut sén falsos.
c. Si el receptor de I'ajut incompleix qualsevol de les altres obligacions assumides en acceptar I'ajut.
11. INCIDENCIES

Es potestat del Vicerector o Vicerectora de Recerca la resolucié de les incidéncies que puguin tenir lloc, previ informe de la Co-
missié de Recerca.

12. RECURSOS

Contra les bases d’aquesta convocatoria, que exhaureixen la via administrativa i independentment de la seva execucio imme-
diata, les persones interessades poden interposar recurs contencids administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de
Lleida, en el termini de dos mesos comptats a partir de 'endema de la publicacié al BOU d’aquest acord que posi fi a la via ad-
ministrativa, tal com disposen els art. 8.3, 46.1 i 14.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa
administrativa.

No obstant aixo, els interessats podran optar per interposar contra aquest acord un recurs de reposicid, en el termini d’'un mes,
davant el mateix organ que la va dictar. En aquest cas, no es podra interposar el recurs contenciés administratiu anteriorment es-

INDEX


https://seuelectronica.udl.cat/bou.php
http://www.imatge.udl.cat/

Butlleti Oficial de la Universitat de Lleida * nim. 152 = juliol de 2013 https://seuelectronica.udl.cat/bou.php 1

mentat mentre no recaigui resolucié expressa o presumpta del recurs de reposicié, d’acord amb el que disposen els articles 116 i
segulents de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu
comu, modificada per la Llei 4/1999, de 13 de gener de 1999.

e Acord nam. 185/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova la resolucié dels premis extra-
ordinaris de doctorat del curs 2011/2012.

D’acord amb la normativa dels ensenyaments de doctorat de la Universitat de Lleida, correspon atorgar els premis extraordinaris
de doctorat.

Atesa la proposta que presenta el tribunal nomenat a I'efecte, la Subcomissié d’Estudis de Doctorat, en la reunié de 30 de maig
de 2013, acorda proposar que s’atorgui el seglient Premi extraordinari:

AMBIT CIENCIA | TECNOLOGIA DELS ALIMENTS

Dra. Maria Bernarda Coronel
Titol de la tesi: Risk analysis of ochratoxin A in the frame of food safety: Exposure assessment
Direccid: Vicente Sanchis Almenar i Sonia Marin Sillué

Ateses les propostes que presenten els tribunals nomenats a I'efecte, la Subcomissié d’Estudis de Doctorat, en la reunié de 25
de juny de 2013, acorda proposar que s’atorguin els seguents Premis extraordinaris:

AMBIT CIENCIES EXPERIMENTALS

Dra. Gemma Farré Martinez
Titol de la tesi: Towards vitamin biofortification in staple cereal crops in a socio-political and food security context
Direccié: Pavlos Christou i Changfu Zhu

Dra. Marta Giner Gil
Titol de la tesi: Role of Allyl esters in pest control
Direccid: Jesus Claudio Avilla Hernandez i Merce Balcells Fluvia

Dra. Anabel Sorolla Bardaji
Titol de la tesi: Estudi del proteasoma i altres dianes terapeutiques en el melanoma i el carcinoma d’endometri
Direccié: Rosa Maria Marti Laborda i Francisco Javier Matias-Guiu Guia

AMBIT MEDICINA | CIRURGIA

Dra. Maria Inés Cruz Esteve

Titol de la tesi: Us de farmacs antidepressius i antipsicotics per part de la poblacié immigrant i autdctona de la Regié sanitaria de
Lleida. Analisi de les desigualtats en I'exposicio i en I'adheréncia al tractament

Direccid: Maria Catalina Serna Arnaiz i Montserrat Rué Monné

AMBIT GEOGRAFIA | HISTORIA

Dr. Josep Gelonch i Solé
Titol de la tesi: Falange i poder. Lleida durant la dictadura franquista
Direccid: Concepcién Mir Curcéd

AMBIT PSICOPEDAGOGIA

Dra. Esther Argelagés Castan

Titol de la tesi: Information-problem solving in Secondary Education: analyses of cognitive processes using Web information and
their improvement through embedded instruction

Direccidé: Manuela Pifarré Turmo

AMBIT INFORMATICA | MATEMATICA
Dr. Tomas Palleja Cabré
Titol de la tesi: Propuesta de nuevas aplicaciones instrumentales basadas en el analisis de la informacién proporcionada por

camaras y sistema de laser
Direccid: Jorge Palacin Roca
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AMBIT ENGINYERIA INDUSTRIAL

Dr. Cristian Solé Cutrona
Titol de la tesi: Use of the Phase Change materials (PCM) in combisystem for its energetic optimisation
Direccid: Luisa Fernanda Cabeza Fabra i Miquel Nogués Aymami

AMBIT ENGINYERIA AGRONOMICA

Dra. Barbara Baraibar Padré
Titol de la tesi: Seed predators and weed seed predation for weed control in winter cereals
Direccid: Dr. Jordi Ricard Recasens Guinjuan i Paula R. Westerman

Dra. Ariel Ferrante
Titol de la tesi: Morpho-physiological bases of spike fertility under contrasting nitrogen availability in durum wheat
Direccié: Roxana Savin Parisier i Gustavo Slafer Lago

Dra. Sonia Gémez Galera
Titol de la tesi: Towards the mineral biofortification of rice for food security
Direccid: Pavlos Christou i Ana M. Pelacho Aja

e Acord num. 186/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova la modificacié de 'apartat 13
de I'article 8 de la Normativa dels Ensenyaments de Doctorat de la Universitat de Lleida.

Al'article 8, apartat 13, es canvia la redaccio del tercer paragraf:

On diu:

“A tal efecte, I'escrutini dels vots el fara el tribunal en una segona sessié després de I'acte de defensa de la tesi doctoral.”
Ha de dir:

“A tal efecte, I'escrutini dels vots es fara després de I'acte de defensa de la tesi, a la Secci6 de Doctorat, en preséncia del vice-
rector o vicerectora de Recerca o del director o directora de I'Escola de Doctorat.”

Aquest acord s’aplicara a les tesis que entrin en diposit després del 17/09/2013.

¢ Acord num. 187/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aproven els criteris de prioritzaci6 dels
MOOC’s (cursos massius lliures online).

PRESENTACIO

La Generalitat de Catalunya va aprovar, el 25 de juny de 2013, una convocatoria d’ajuts per al finangament de projectes per al fo-
ment de la creacid dels cursos en linia oberts i massius oferts per les universitats catalanes i els centres de recerca de Catalunya
per al curs 2013-2014, que son els cursos coneguts per la sigla MOOC (en anglés, massive open online course).

Els MOOC han assolit un considerable nivell de notorietat publica, especialment per la “novetat” en termes de metodologies do-
cents que han suposat (cursos breus temporalment, formalitzats a través de la xarxa d’Internet, en format de video, gratuits en
un context generalitzat de pujades de taxes académiques, amb un sistema d’avaluacié diferent de I'habitual, i oberts a qualsevol
estudiant de qualsevol pais de mén) i per les universitats que els han impulsat des del primer moment (els grans centres com
Stanford, el MIT, Berkeley o Harvard). L'éxit ha estat considerable, si tenim present que més de dos-centes cinquanta universitats
europees ja ofereixen algun d’aquests cursos.

Aixi, els MOOC poden suposar una oportunitat per a les institucions universitaries, com la UdL, perque poden contribuir a
incrementar la preséncia i coneixement de la capacitat i qualitat docent de la universitat més enlla del seu espai d’influéncia
tradicional, a preparar estudiants d’etapes no universitaries en els ambits del coneixement en els quals necessiten un reforg per
assolir amb éxit el seu desenvolupament universitari, a promoure accions de cooperacio i solidaritat internacional en el terreny
formatiu i educatiu, a funcionar com a elements de captacié d’estudiants i, finalment, a facilitar la transferéncia i aprenentatge de
coneixement cap al conjunt de la societat d’'una forma més flexible, utilitzant les possibilitats que ofereixen les noves plataformes
tecnologiques.

No obstant aixd, cal tenir present que al voltant d’aquestes propostes han sorgit, tant als Estats Units com a Europa, notables

dubtes sobre el seu rigor académic, sobre la viabilitat dels sistemes d’avaluacio impulsats, sobre 'alt abandonament que es pro-
dueix en molts casos i sobre els mecanismes d’acreditacio i d’'obtencio de titols. El debat, en aquest sentit, és plenament obert.

INDEX


https://seuelectronica.udl.cat/bou.php

Butlleti Oficial de la Universitat de Lleida * nim. 152 = juliol de 2013 https://seuelectronica.udl.cat/bou.php 13

La UdL veu, aixi, els cursos massius oberts en linia com una oportunitat de generar una estratégia docent complementaria a la
docencia de graus i masters que duu a terme, i que ha de seguir sent el nucli central de tota la seua activitat docent i de formacio.
Es a partir d’aquest plantejament que es proposen una série de criteris per tal de prioritzar les diferents propostes que es puguin
presentar en aquesta convocatoria.

CONSIDERACIONS GENERALS DE LA CONVOCATORIA

En la convocatoria es delimiten els objectius minims que han d’incloure les propostes, i que son els seguents:

a. Lacreacio o la millora en general dels continguts i recursos digitals.

b. La integracié d’eines d’interaccié entre el professorat del curs i els estudiants.

c. Ladaptacié de continguts digitals existents a plataformes especifiques per a cursos en linia oberts i massius.

d. L'adaptacié de cursos MOOC existents a un public amb projeccié internacional.

e. Laplicacié d’eines de seguiment i registre del procés d’avaluacié dels estudiants inscrits en cursos MOOC.

La convocatoria determina que s’hi pot presentar professorat de les universitats catalanes i dels centres de recerca, i asse-
nyala que I'import de I’ajut per projecte sera d’un maxim de 16.000 euros. Aquests recursos es podran utilitzar per sufragar

les despeses segiients:

a. Personal de suport al projecte, que s’incorporara mitjangant qualsevol modalitat d’adscripcié laboral temporal i/o com a per-
sonal becari, d’acord amb la normativa que sigui aplicable al centre que rep I'ajut.

b. Retribucions de personal académic, amb una quantia maxima del 20% de I'import concedit, i d’acord amb el que disposa
I'article 44 de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya.

c. Adquisicio de recursos audiovisuals.

d. Adquisicio de material fungible.

e. Altres despeses, sempre que se’n justifiqgui degudament la necessitat. En cas de sol-licitar despeses per a viatges, cal es-
pecificar clarament el motiu del desplagament i la seua relacié amb la finalitat del projecte, la durada, el lloc i el nombre de

persones que el duen a terme (20% maxim).

En aquest terreny de la tipologia de la despesa possible, la convocatoria estableix clarament dos consideracions que cal
tenir molt presents:

1. Queden explicitament excloses les despeses destinades a I'adquisicié de material inventariable i, en especial, les referents a
la compra d’equipament informatic.

2. Es permet subcontractar I'execucio parcial de serveis o activitats que es relacionin amb I'objecte de I'ajut i que no pugui assumir
directament I'equip del projecte, sempre que s’indiquin préviament al pressupost i no ultrapassin el 50% de I'activitat subvencio-
nada. S’ha de poder demostrar, si escau, que les activitats subcontractades no les pot assumir I'equip del projecte.

D’altra banda, també és important preveure qué avaluara la Comissioé de Seleccié de AGAUR (valoracié sobre 100):

a. Adequacié del projecte a I'objecte i objectius de la convocatoria (25/100).

b. Memoria del projecte, tenint en compte els objectius i el pla de treball plantejats, la metodologia, I'impacte del projecte i dels
resultats previstos. Ha d’incloure el pla docent en 'idioma del public objecte del curs (45/100).

c. Curriculum académic de la persona responsable i de I'equip de professorat (30/100).

CRITERIS DE PRIORITZACIO DE LA UDL

La convocatoria determina, a banda de les principals consideracions abans esmentades, que en el termini maxim d’'un mes,
un cop finalitzat el termini de presentacio de sol-licituds —que acaba el 5 de setembre de 2013—, el responsable institucional de

I'ens —en el nostre cas, la Universitat de Lleida— haura de valorar les sol-licituds procedents de la institucié mitjangant el sistema
que determini ’TAGAUR. La convocatoria ja fixa aquest sistema, en tant que diu com s’ha de fer aquesta valoracio-prioritzacio.
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Aixi doncs, la convocatoria assenyala que la classificacié de les propostes presentades a cada universitat o centre de recerca
haura de tenir en compte tres nivells (A, B i C) en funcio6 de l'interés de la institucio per les sol-licituds presentades. El nivell A
inclou les sol-licituds més prioritzades per la institucid sol-licitant. El nivell B ve a continuacid, amb les sol-licituds que, malgrat
que no son les prioritzades, tenen interés per a la institucié. El nivell C inclou les que no queden compreses dins de les prioritats
de la institucié sollicitant. En cas de diverses sol-licituds d’'una mateixa institucio, per a la prioritzacid, les del primer nivell (A) no
poden ultrapassar el 40% del total de propostes. La institucié sol-licitant ha de fer publics els criteris utilitzats per a la prioritzacio.
La UdL, atenint-se a aquestes consideracions que explicita la convocatoria i tenint en compte que es tracta d’'una proposta do-
cent, ha de vetllar per la qualitat i rigor académic d’aquests cursos en linia oberts i massius, i ha de garantir el desenvolupament
adequat del procés docent en benefici de I'estudiantat i de la imatge de la institucié.

Els criteris de prioritzacié de la Universitat de Lleida seran els seglients (sobre una valoracié maxima de 100):

1. Linterés académic del curs en funcié de la seva relacié amb els graus de desenvolupament de la docéncia i la recerca que
estableix el Pla Estrategic de la UdL 2013-2018 (valoracié maxima de 10).

2. Lasolidesa i el rigor academics del curs (valoraciéo maxima de 20):
a. La coheréncia docent que garanteixi el seu sentit finalista -han de ser cursos que tinguin sentit académic per si mateixos.
b. Les estratégies metodologiques explicitades i la seua interrelacié amb el fet que sén cursos en linia oberts i gratuits.
c. El professorat que participa en el projecte.
d. Les tecnologies que s'utilitzaran en el seu desenvolupament.
3. Lainclusié d’'un o més d’'un dels objectius basics seglients (valoracié maxima de 20):

a. Captacié d’estudiants, a partir de I'increment de la preséncia i el coneixement de la capacitat i qualitat docent de la nostra
universitat més enlla del seu espai d’influéncia tradicional.

b. Preparacié d’estudiants d’etapes no universitaries en els ambits del coneixement en els quals necessiten un reforg per
assolir amb éxit el seu desenvolupament universitari.

c. Promocié d’accions de cooperacié i solidaritat internacional en el terreny formatiu i educatiu.

d. Transferéncia de coneixements cap al conjunt de la societat d’'una forma més flexible, perqué forma estudiants d’edats i
nivells educatius diversos en un ambit tematic especific.

4. La sostenibilitat del curs en relacié amb (valoracié maxima de 20):
a. Matricula/inscripcions d’estudiants, a partir de la potencial capacitat d’atraccié d’estudiants de la tematica del curs.

b. Ingressos/despeses, perqué no hi ha ingressos de matricula, pero si que pot haver-hi el pagament de taxes i drets si es vol
aconseguir un certificat o titol del curs seguit.

c. La temporalitat, ja que els cursos han de comptar amb una previsié de realitzacié de com a minim dos anualitats conse-
cutives.

d. La durada, ja que els cursos hauran de ser de com a minim 1 mes fins a un maxim de 6 mesos.
e. Els recursos tecnologics que s’han d'utilitzar i la disponibilitat de personal tecnic de suport.

5. Lestructuracio a partir d’assignatures, matéries o0 moduls de titols de grau i master oficials i actius de la UdL (valoracié ma-
xima de 10).

6. La proposta del curs feta per un equip de professorat. També en poden presentar professors individualment. En tots dos
casos amb I'aval explicit del centre al qual pertany el coordinador o coordinadora del curs (valoracié maxima de 10)

7. Pel que fa als destinataris, es prioritzaran els cursos (valoracié maxima de 10):
a. Adrecats a estudiants d’altres territoris catalans i espanyols i d’altres paisos.

b. Adrecats a un nombre d’estudiants ampli.
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COMISSIO DE PRIORITZACIO DE LA UDL

La Comissié d’Ordenacié Académica (COA) actuara com a comissié de prioritzacié de les propostes dels MOOC a la Universitat
de Lleida.

La COA emetra un informe de prioritzacié de les propostes que hagi considerat valides, i el presentara al Consell de Govern del
mes de setembre, perque I'aprovi, si escau. Posteriorment el remetra a ’AGAUR, tal com estableix la convocatoria, perque el
tingui en consideracio.

La COA emetra un informe desfavorable de les propostes de cursos que no hagin obtingut una minima valoracié de 30 sobre 100
a partir dels criteris indicats.

¢ Acord num. 188/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova la inclusié d’una disposicio
transitoria en la Normativa de la matéria transversal de la UdL.

DISPOSICIO TRANSITORIA

En relacié amb els cursos de llengua estrangera i als Unics efectes del possible reconeixement de crédits en materia transversal,
els alumnes de la Universitat de Lleida es podran acollir fins al 30 d’octubre de 2013 a la normativa de la matéria transversal
anteriorment vigent, sempre i quan es tracti de cursos realitzats abans del 30 de setembre de 2013 en el marc dels respectius

estudis de grau.

e Acord nim. 189/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aproven les modificacions no subs-
tancials de graus.

FITXA MODIFICACIO-ESMENA GRAUS

| FACULTAT DE LLETRES |

| Esmena 1 |

Denominacié de la titulacié: GRAU EN GEOGRAFIA | ORDENACIO DEL TERRITORI, GRAU EN HISTORIA i GRAU EN HIS-
TORIA DE L’ART, GRAU EN ESTUDIS ANGLESOS, GRAU EN COMUNICACIO | PERIODISME AUDIOVISUALS, GRAU EN
ESTUDIS CATALANS | OCCITANS i GRAU EN ESTUDIS HISPANICS: LLENGUA | LITERATURA

| 1. Denominacié de I'esmena: Esmena denominacié assignatura |

| 2. Apartat de la memoria verificada que s’esmena: Pla d’estudis |

3. Descripcid i justificacié de 'esmena:

En els plans d’estudis dels graus de la Facultat de Lletres existeix una assignatura optativa dins de la matéria Idioma Moderno
que comparteixen totes les titulacions (codi 100027 a Universitas XXI). No obstant, en les memories de les titulacions aprova-
des pel curs 2008-2009 es va denominar com Francés para la comunicacion cientifica i en els graus aprovats pel curs 2009-
2010 consta com a Francés aplicado a la comunicacion cientifica (Introduccion a la lengua francesa). Donat que a Universitas
consta com Francés para la comunicacion cientifica, i aixi es com s’han matriculats tots els estudiants dels graus de Lletres,
procedim a esmenar la denominacié de Francés aplicado a la comunicacién cientifica (Introduccién a la lengua francesa) per
Francés para la comunicacion cientifica.

4. Data d’aprovacié: Comissié d’Ordenacié Académica 17/07/2013 |
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| FACULTAT DE INFERMERIA

| ESMENA 1

| 1. Denominacié de 'esmena: Esmena denominacié assignatura

|
|
| Denominacié de la titulacio: GRAU EN INFERMERIA |
|
|

| 2. Apartat de la memoria verificada que s’esmena: Pla d’estudis

3. Descripcid i justificacié de 'esmena:

En el pla d’estudis aprovat de la titulacié de grau en Infermeria consta I'assignatura Farmacologia clinica y nutricion no obstant,
en algunes taules de la memodria aquesta assignatura es denomina errdniament Bioguimica, farmacologia y nutricion. Proce-
dim a esmenar la memoria i fer constar en tots els apartats la denominacié Farmacologia clinica y nutricién.

4. Data d’aprovacio: Comissio d’Ordenacio Académica 17/07/2013

MODIFICACIONS NO SUBSTANCIALS

(segons classificacio d’AQU aprovada per la Comissié d’Avaluacié de Qualitat en data 4 d’abril de 2012).

| FACULTAT DE LLETRES

| Denominaci6 de la titulacié: GRAU EN GEOGRAFIA | ORDENACIO DEL TERRITORI

| 1. Denominacié del Canvi: Supressio d’assignatura optativa

|
|
| Modificacio 1 |
|
|

| 2. Apartat de la memoria verificada que es modifica: Pla d’estudis

3. Descripcid i justificacié dels canvis

L’assignatura del Grau de Turisme “Recursos territorials turistics” que s’imparteix com a assignatura optativa al Grau de Geo-
grafia i Ordenacio del Territori ha de suprimir-se ja que el Consell de Departament en la revisié de les assignatures considera
el seu contingut reiteratiu respecte els coneixements ja adquirits, i per tant, creu més adient oferir en el seu lloc una altra
assignatura del mateix Grau de Turisme.

| 4. Data d’aprovacio pels organs corresponents del centre: Comissié d’Estudis. 22 de maig de 2013

| Indicar si aquesta modificacié ha sorgit de I'informe de seguiment de la titulacio: No

| 1. Denominacié del Canvi: Ampliacié d’assignatura optativa

|
|
| Modificaci6 2 |
|
|

| 2. Apartat de la memoria verificada que es modifica: Pla d’estudis

3. Descripcid i justificacié dels canvis

L’assignatura del Grau de Turisme “Turisme cultural i de ciutat” amplia el corpus d’assignatures optatives que s’'imparteixen al
Grau de Geografia i Ordenacié del Territori, ja que el Consell de Departament en la revisid de les assignatures considera que
el contingut d’aquesta assignatura és més adient als coneixements que es poden oferir al Grau de Geografia i Ordenacio del
Territori. L'assignatura s’impartira en el primer semestre de 4rt curs.

| 4. Data d’aprovacio pels organs corresponents del centre: Comissié d’Estudis. 22 de maig de 2013 |

| Indicar si aquesta modificacié ha sorgit de I'informe de seguiment de la titulacio: No |
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| FACULTAT DE CIENCIES DE L’EDUCACIO |

| Denominaci6 de la titulacié: GRAU EN EDUCACIO PRIMARIA |

| Modificacio 1 |

1. Denominacié del Canvi: La materia optativa “Foment de la competéncia sociolinglistica” de 4t de grau de primaria, ha de
canviar de curs i passar a 1r de grau de primaria.

| 2. Apartat de la memoria verificada que es modifica: Annex | |

3. Descripci6 i justificacié dels canvis. La matéria s’ha de cursar a primer per necessitats de docéncia en anglés del grup bilin-
glie. A més a més, aquesta matéria déna les bases de la terminologia i dels conceptes necessaris per a poder cursar el grau
bilingte.

Per exemple:

Modificacié dels semestres de les matéries/assignatures

| 4. Data d’aprovacié pels organs corresponents del centre: Comissio d’estudis de grau del dia 11-04-2013 |

| 5. Indicar si aquesta modificacié ha sorgit de I'informe de seguiment de la titulacié: No |

e Acord nim. 190/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova el grau d’Educacié Primaria en
metodologia d’alternanca.

Distribucio del temps formatiu: Facultat de Ciéncies de ’Educaci6 i centres escolars d’educacié primaria
Facultat de Ciéncies de 'Educaci6 — Universitat de Lleida

1. El Grau d’Educacié Primaria en alternanga
2. Dimensi6 Institucional

3. Dimensi6 organitzativa

4. Dimensi6 metodologica

1. EL GRAU D’EDUCACIO PRIMARIA EN ALTERNANGA

El Grau d’Educacioé Primaria en alternanga és un projecte d’Innovacié Docent de la Facultat de Ciencies de I'Educacio de la Uni-
versitat de Lleida que incorpora els estudiants d’aquests estudis als centres escolars des del primer curs, atenent la potencialitat
formativa en la formacié inicial dels entorns reals de treball. El terme formacié en alternanca, d’origen frances, és el que més
éxit ha tingut en el nostre entorn per anomenar aquesta modalitat formativa, referint-se a I'estudiant com a aprenent o, menys
freqlientment, alternant, per distingir-los dels estudiants en la modalitat estandard. A Alemanya s’utilitzen els termes sistema dual
i aprenent o estudiant dual. En I'entorn anglofon s'utilitza el conjunt sandwich program i sandwich course per anomenar un pro-
grama concret basat en aquesta modalitat. Les experiéncies de formacié en alternanca al nostre pais son incipients i escasses.

El consens sobre la necessitat dels escenaris professionals per a la professionalitzacié inicial és cada vegada més ampli i aixi ho
reconeix la Unié Europea demanant una major participacio del mercat laboral com a ambit formatiu basat en una logica d’eficién-
cia educativa, que aproxima I'experiéncia d’aprenentatge a la realitat de I'entorn laboral (Comissié Europea, 2012).

De forma prospectiva, com s’ha reconegut anteriorment en altres experiéncies (Bertelsmann Verlag, 2010; Siemon, 2012), s’es-
peren millores qualitatives en: (1) els estudiants del Grau d’Educacié Primaria de la FCE de la UdL, amb 'adquisicié de les com-
peténcies professionals amb la seva immersio en els contextos escolars; (2) el professorat de la FCE de la UdL, amb la incorpo-
racio d’estratégies didactiques de tipus inductiu que s’originen en la practica; (3) en els docents de les Escoles del Departament
d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya que incorporen al seu rol docent el rol de formadors, (4) el reconeixement social de
les escoles seleccionades per la seva implicacié en la formacié inicial i (5), en I'alumnat d’Educacié Primaria de les Escoles parti-
cipants, que gaudiran de més recursos personals i una atencié6 més personalitzada, amb la millora dels seus resultats academics.

La implementacié d’aquesta formacié suposa canvis en (a) 'organitzacié de la presencialitat en els escenaris formatius (Facultat
de Ciéncies de I'Educacio de la Universitat de Lleida) i en el ritme o temps en cadascun d’ells i (b) en les metodologies.

2. DIMENSIO INSTITUCIONAL
El pla formatiu del Grau d’Educacié Primaria en alternanga respon a un diagnostic comu de la Facultat de Ciéncies de I'Educacié
de la Universitat de Lleida i del maxim contractant i responsable institucional en I'administracié de 'Educacié Primaria a Cata-

lunya, el Departament d’Ensenyament. El fet que els futurs ensenyants assegurin la seva formacié professionalitzadora ja des
dels inicis dels seus estudis universitaris es considera una via de millora necessaria. Alhora, es compta amb I'experiéncia i la
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contribucié dels docents experts en 'Educacié Primaria per a la formacié dels futurs mestres.

El Departament d’Ensenyament i la Universitat de Lleida tenen previst signar aviat un Conveni especific de col-laboracié per
a aquesta col‘laboracié en alternanca, en la qual ambdues institucions aporten recursos: (1) la formacié inicial a la Universitat,
d’'un costat i (2) les tutores i tutors dels centres escolars i un docent del Departament d’Ensenyament a temps complet per a la
coordinacié amb la FCE.

Per un altre costat, Departament d’Ensenyament i FCE han format una Comissié Mixta presidida per la Degana que es reuneix
mensualment per fer el seguiment de I'experiéncia, dissenyar activitats especifiques de formacié des docents dels centres esco-
lars i coordinar les activitats que es desenvolupen en els dos escenaris.

3. DIMENSIO ORGANITZATIVA
Amb el mateix pla d’estudis del Grau d’Educacié Primaria i el seu referent de competéncies (especifiques i transversals) (Ordre
ECI/3857/2007, de 27 de desembre) s’articulen canvis en I'organitzacié de I'activitat academica en: la distribucié del temps per

escenaris i la incorporacié de la matéria d’Integracié a 1r curs.

Es distribueix el temps de presencialitat entre Facultat i escola en una proporcié del 60 i 40% respectivament; cosa que en termes
d’ECTS es traduiria en el 25% del temps a la Facultat, 15% a I'escola i 60% com a treball autonom.

MATERIES / ECTS Hores H/Fac. H/Esc. Treball
Auton
1r curs
Ap. i Des. de la Personalitat 1 / 12 ECTS .......ccccceveenen. 300 70 50 180
Proc. i Con. Educatius | / 12 ECTS .....ccccoiiiviieeies 300 70 50 180
Societat, Familia | Escola/ 12 ECTS .......ccooovvevvivveeen. 300 70 50 180
Numeracid, Calcul | Mesura /8 ECTS .......ccoceeeevuveeenn. 200 50 30 220
Ens.iAp. deles Llengles | /7 ECTS .........ccccccvinicnnns 175 40 30 230
Msica i Arts Visuals / 9 ECTS ....ccovivinvinencincne, 225 50 40 210
Integracio 1/ 6 ECTS .......cccviiiiiriiiiescieeeeseeeeee 300 70 50 180
2n curs
Geo. i Historia de Cat. / 6 ECTS ........ccooeinciciiiie 150 40 20 90
Ens. i Ap. de 'Ed Fisica |/ 5 ECTS ....ccccoovveviviiiieens 125 30 20 75
Ap. de les CC Experimentals |/ 6 ECTS .........cccccevens 150 40 20 90
Ap. i Des. de la Personalitat [ / 9 ECTS .......cccccooveeens 225 50 40 135
Proc. i Con. Educatius Il / Q9 ECTS ......cccceeiiiiieciieene 225 50 40 135
Societat , Familiai Escolall /6 ECTS .......cccccvvvveeeennnn. 150 40 20 90
Espaii Forma /6 ECTS 150 40 20 90
Ens. iAp. de les Llenglies Il / 7 ECTS . . 175 40 30 105
Integracio Il / Practicum | / 6 ECTS ......cccoooieiiiiiee 150 20 100 30
3rcurs
Ens. i Ap. de 'Ed Fisica Il /6 ECTS ........ccocevuevruennn. 150 40 20 90
Ap. de les CC Experimentals [ / 9 ECTS .........ccccceeeet 225 50 40 135
Did. CC Socials. H? Gral. d’Europa / 9 ECTS 225 50 40 135
Trac. de la infor., atzar i probabilitat / 6 ECTS 150 40 20 90
Ens. i Ap. de les Llengles Il / 7 ECTS ......cccceevrenen. 175 40 30 105
Did.I'Ed. Artistica / 9 ECTS 225 50 40 135
Integracio Ill / Practicum I/ 15 ECTS 375 20 130 75
4t curs
Ens. i Ap. de les Llenglies IV /7 ECTS ......ccccovvvvevennne 175 40 30 105
Optativa I/ G ECTS ..o 225 50 40 135
Optativa Il / 9 ECTS .....ccooevviirieenne . 225 50 40 135
Integracio IV / Practicum 111 / 20 ECTS 500 40 360 100
Treball Final de Grau /9 ECTS 825 40
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Per cursos, la distribucio dels temps a la Facultat i a les escoles és:

« Aprimer i segon curs es concreta en la preséncia dels estudiants a la Facultat els dilluns, dimarts i dimecres i a I'escola els
dijous i divendres

» Atercer curs, els estudiants assisteixen al centre escolar els dilluns i dimarts i els dimecres, mentre que els dijous i divendres
assisteixen a la Facultat.

* Aquart curs, per garantir les mencions, I'estada en els centres segueix la mateixa pauta que el Practicum Il de la modalitat
estandard del Grau d’Educacié Primaria: del 25 de febrer al 25 de maig.

La tipologia de centres escolars varia segons el curs i tots ells pertanyen als centres definits i reconeguts pel Departament d’En-
senyament com a centres formatius de practiques:

* Aprimer curs: escoles de la ciutat de Lleida.

» Asegon curs: escoles rurals que formen part dels agrupaments escolars anomenats Zones Escolars Rurals.

» Atercer curs: escoles d’alta diversitat.

* Aquart cus: qualsevol modalitat de centre escolar.

4. DIMENSIO METODOLOGICA

Fem referéncia en els canvis metodologics a nivell de les diferents matéries del Pla d’Estudis i a la matéria d’Integracié:

4.1. La matéria d’Integracié presenta dues modalitats diferents: a 1r curs i a la resta de cursos (2n, 3ri 4t curs):

» Aprimer es cursa a carrec d'una matéria optativa i permet la tutoria en grup gran, grup mitja i individual de I'estudiant amb la
finalitat de fer el seguiment del seu aprenentatge i de possibilitar estratégies de relacié entre alld que aprén al centre escolar
amb el que aprén en el marc de les matéries de 1r curs. Amb ella es pretén la integracio dels aprenentatges realitzats en els

dos escenaris.

* A2n, 3ri4tcurs aquest seguiment i foment d’aquesta integracio es cursa en I'ambit de la tutoria de les matéries que matricula
com a Practicum |, Practicum Il i Practicum III.

Una de les estrategies principals a la materia d’Integracié és I'analisi de I'activitat des d’'una doble perspectiva: cognitiva i prag-
matica. Per un costat, I'analisi cognitiva de I'activitat permet el seu estudi des dels marcs conceptuals i per I'altre, considerant que
I'activitat professional docent és sobretot pragmatica, els coneixements operacionals del professional fan possible la coneixenca
de la seva organitzacio i dels seus elements constitutius. La didactica professional facilita la via d’analisi estudiant: I'objectiu de
les accions, les regles d’accid, la mobilitzacié dels recursos externs i interns (Le Boterf, 2002) i les possibilitats d’inferéncia.

Competéncies especifiques Competéncies generals

Figura 1

Les activitats als centres lligades a la integracié d’aprenentatges tenen com a referent una distribucio de les competéncies que
les incorpora progressivament al llarg del Pla d’Estudis (Figura 1).

De forma general, com a orientacio de I'activitat dels estudiants a la Facultat i als centres escolars, s’estableixen com a objectius
per cursos:

*  (1rcurs), apropar-se al coneixement de la professié i validar I'eleccio formativa;

* (2n. Curs) intervenir a I'aula d’Educacioé Primaria a I'escola rural;
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*  (3r curs) desenvolupar una recerca-accié emmarcada en la propia intervencié docent i
* (4t curs) preparar la inserci6 a la professio.

Les diferents matéries organitzen el seu treball a través d’una planificacié d’activitats d’aula a la Facultat i al centre escolar. Els
continguts treballats a la Facultat es relacionen amb activitats que els alumnes realitzen en el centre escolar: observacions, ana-
lisis, actuacions diverses, ... que tenen un retorn general a 'aula a la Facultat, o individualment i suposen una correccio i estan
vinculades a I'avaluacié de la matéria. La interactivitat és una de les caracteristiques principals de la formacié en alternanga, al fer
possible la confrontacié del saber formalitzat amb la practica i, alhora, afavorir la formalitzacié del saber practic (Aballea, 1991).
Des de cadascuna de les matéries es demana i respon a dues qliestions que es consideren fonamentals:

* (1) De quina manera la matéria contribueix a I'aprenentatge de I'estudiant en la seva estada a I'escola? i

* (2) Com contribueix I'estada a I'escola de I'estudiant a 'aprenentatge de la meva materia?

A nivell didactic, proposem una doble analisi de I'activitat professional: el seu estudi des dels marcs conceptuals i des dels co-

neixements operacionals dels professional, des dels sabers pragmatics, per conéixer I'organitzacio i la composicié dels elements

constitutius.
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¢ Acord num. 191/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova que els titols en relacié amb
els estudis de Enginyeria de I'edificacié que hagi d’expedir la Universitat de Lleida es faran amb la denominacié de

“Grado en Arquitectura Técnica” amb independéncia del nom en qué la Universitat, en el passat, hagi expedit el
resguard del titol.

Tenint en compte que la Universitat de Lleida encara no ha expedit cap titol amb la denominacié de Grau en Enginyeria de I'Edi-
ficacio i atés que aixd, en cap cas sera possible a tenor del que ha comunicat el Ministerio de Educacion Cultura y Deportes a
aquesta Universitat.

S’ACORDA

Que tots els titols que hagi d’expedir la Universitat de Lleida en aquesta titulacié es faran amb la denominacié de: “Grado en
Arquitectura Técnica” amb independéncia del nom en qué la Universitat, en el passat, hagi expedit el resguard del titol.

e Acord nim. 192/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova la convocatoria del programa
de cessio de bicicletes a I’estudiantat de la Universitat de Lleida per al curs 2013/14.

1. FINALITAT

La cessié de bicicletes és una acci6 que té com a finalitat la promocio de I'is de la bicicleta com a mitja de mobilitat sostenible a
la ciutat de Lleida.

2. OBJECTE
L'objecte d’aquesta accié és promocionar la bicicleta com a mitja de transport eficient, rapid, economic, comode, divertit i salu-

dable. Aquesta cessio té com a objecte promocionar I's de la bicicleta entre la comunitat d’estudiants de la UdL a I'efecte de
proporcionar un mitja de transport urba sostenible.

INDEX


https://seuelectronica.udl.cat/bou.php
http://www.etwinning.net/es/pub/news/news/rethinking_education_investin.htm

Butlleti Oficial de la Universitat de Lleida * nim. 152 = juliol de 2013 https://seuelectronica.udl.cat/bou.php 21

L'estudiant que obtingui la cessioé disposara d’una bicicleta urbana amb dret a les reparacions determinades en I'annex Il i un
cadenat per lligar la bici.

La bicicleta es cedeix per al curs académic 2013/14, com a maxim fins al 30 de juny de 2014.

L’estudiant que ho solliciti, tindra a la seva disposicié un equip de seguretat, segons disponibilitat, consistent en un casc, una ar-
milla reflectant i dos cadenats addicionals (pel seient i les rodes). Aquest equip s’haura de retornar quan es restitueixi la bicicleta.

3. SOL-LICITANTS | REQUISITS DELS SOL-LICITANTS

Poden participar en la convocatoria estudiants matriculats en titulacions oficials de centres propis i adscrits de la UdL o estudiants
de mobilitat matriculats i acollits a la UdL. En qualsevol cas, cal estar matriculat a la UdL durant tot el periode de la cessio de la
bicicleta.

4. SOL-LICITUDS

Les persones interessades han d’emplenar el formulari que es troba en I'annex IV. La presentacié de la sol-licitud suposa I'auto-
ritzacio per accedir a I'expedient académic de la persona sol-licitant.

Les bases es poden obtenir en el Servei d’'Informacié i Atencié Universitaria (SIAU) o en la web de la UdL (www.udl.cat/serveis/
seu/Bicicletes.html).

L’estudiant que vulgui participar en aquesta convocatoria ha de presentar la documentacié seglent:

* Imprés normalitzat de sol-licitud (annex 1V)

» Estudiantat de centres adscrits:

» Fotocopia de la matricula

» Document acreditatiu de la tinenga de la polissa d’assisténcia sanitaria prevista en I'annex Il de la convocatoria.

Les dades facilitades pels participants han de ser veritables. En cas que siguin falses no es permetra la participacié en la convo-
catoria i, si s'escau, es retirara la cessio de la bicicleta, la qual passara a I'estudiant segiient de la llista d’espera.

5. LLOC | TERMINI DE PRESENTACIO DE LES SOL-LICITUDS

El termini de presentacio de sol-licituds s'’inicia el 16 de setembre de 2013 i esta obert durant tot el curs académic.

Les sol-licituds s’han de presentar en qualsevol registre de la Universitat de Lleida (http://www.udl.cat/serveis/registre.html) en els
terminis que marca la convocatoria, juntament amb la documentacié necessaria, i han d’anar adregades al Vicerectorat d’Estudi-
antat, Postgrau i Formacié Continua.

6. CRITERIS DE VALORACIO

La valoracio de les sol-licituds, per delegacié del rector, la fara el Vicerectorat d’Estudiantat, Postgrau i Formacié Continua mentre
hi hagi bicicletes disponibles.

L’assignacio de bicicletes es fara per rigords ordre de registre de les sol-licituds.

Si el nombre de sol'licituds és superior a les bicicletes disponibles, les persones a les quals no els hagi estat adjudicada una
bicicleta romandran en llista d’espera, segons 'ordre de registre de les sollicituds.

En cas que la demanda sigui menor que les bicicletes disponibles, aquestes s’oferiran en condicions similars a les d’aquesta
convocatoria a la resta de la comunitat universitaria (PAS i PDI).

7. RESOLUCIO
La resolucié de la convocatoria correspon a la vicerectora d’Estudiantat, Postgrau i Formacié Continua i es publicara en el tauler

d’anuncis del Vicerectorat d’Estudiantat, Postgrau i Formacié Continua i en la pagina web del Servei d’Informacié i Atencié Uni-
versitaria.

INDEX


https://seuelectronica.udl.cat/bou.php

Butlleti Oficial de la Universitat de Lleida * nim. 152 = juliol de 2013 https://seuelectronica.udl.cat/bou.php 22

Les persones candidates de ser adjudicataries de la cessio, hauran de confirmar I'acceptacio de la bicicleta en el termini de tres
dies, a partir del primer dia que es faci publica la resolucio

Un cop confirmada I'acceptacio, I'estudiant disposa d’un termini de cinc dies per recollir la bicicleta i els seus accessoris. Passats
aquests terminis, sense que s’hagi acceptat la bicicleta o s’hagi recollit, respectivament, excepte en casos de forga major deguda-
ment acreditats, I'estudiant perd el dret a I'Us de la bicicleta, que correspondra a I'estudiant seglent de la llista d’espera. Aquesta
lista s’anira actualitzant i es fara publica durant tot el curs académic.

Les persones sol-licitants, pel mer fet de participar-hi, accepten les bases i el criteri de la UdL quant a la resolucié de qualsevol
qliestio derivada d’aquesta cessio.

8. RESOLUCIO D’INCIDENCIES
Es potestat del Vicerectorat d’Estudiantat, Postgrau i Formacié Continua la resolucié de les incidéncies que puguin tenir lloc.

El Vicerectorat d’Estudiantat, Postgrau i Formacié Continua pot dictar les normes complementaries que siguin necessaries per
al normal desenvolupament del procediment i té atribuida la potestat d’interpretacié de les bases quan sorgeixin dubtes sobre
I'abast o significat d’algun dels seus preceptes.

El Vicerectorat d’Estudiantat, Postgrau i Formacié Continua i el SIAU es reserven el dret a modificar la data i la mecanica i con-
dicions de la cessio per garantir el bon desenvolupament de la campanya de cessi6 de bicicletes.

9. OBLIGACIONS

La bicicleta en cessio és d’Us personal i intransferible i en cap cas pot ser objecte de trafic econdomic o compensacié economica
o d’un altre tipus.

L'estudiant que rebi la bicicleta haura d’abonar 150 euros en concepte de fianca per la cessid, les despeses de gestio i les asse-
gurances. Els 150 euros de la fianga es tornaran en el moment que restitueixi la bicicleta, els seus accessoris, el cadenat i I'equip
de seguretat, sempre que I'estat de la bicicleta, els accessoris i 'equipament correspongui al desgast habitual de I'Gs, segons els
criteris que determini la UdL.

L’estudiant rebra una bicicleta amb accessoris en perfecte estat de funcionament i s’haura de comprometre a restituir-la en el
mateix estat una vegada finalitzat el temps de cessi6.

L'estudiant ha de ser capag d’usar la bicicleta cedida i es compromet a utilitzar-la d’acord amb les normes basiques de circulacié.

La persona beneficiaria ha de tenir una polissa d’assisténcia sanitaria i una polissa de responsabilitat civil amb una cobertura
minima, que es detalla en I'annex lll. No es lliurara la bicicleta fins que no s’hagi comprovat aquest aspecte.

En cas que la persona beneficiaria deixi d’estar matriculada a la UdL o perdi la condicié d’estudiant de la UdL, haura de comunicar
aquesta condici6 al Vicerectorat d’Estudiantat, Postgrau i Formacié Continua i haura de retornar la bicicleta de forma immediata.

La persona beneficiaria es fa responsable de tots els danys propis i aliens que es poguessin produir per causa de I'is de la bici-
cleta cedida, tant si els ocasiona ella mateixa com si ho fan tercers sota la seua autoritzacié. Si no hi ha proves del contrari, es
pressuposara que els tercers que utilitzen la bicicleta durant la duracié d’aquesta cessié ho fan sota I'autoritzacié de la persona
beneficiaria. L'estudiant que ha obtingut la cessidé es compromet a custodiar la bicicleta i a fer-ne un Us correcte i adequat res-
pectant en tot moment les normes de circulacié i les indicacions de la UdL (com tenir cura de la bicicleta, utilitzar correctament
els cadenats, etc). En cas contrari, la Universitat de Lleida es reserva el dret de retirar a I'estudiant la cessié de la bicicleta i no
retornar-li 'import de la fianga de cessio.

La Universitat de Lleida no té cap responsabilitat de I's de la bicicleta que faci I'estudiant ni dels danys propis o aliens que pugui
produir, tant I'estudiant com altres persones.

La persona beneficiaria té dret a la revisié d’ajust de la bicicleta en el taller mecanic que determini la UdL.

Seran a carrec de la UdL les avaries degudes a I'is normal o desgast de la bicicleta segons el criteri del taller mecanic de repa-
racié, amb un maxim d’una revisio o reparacié cada quadrimestre.

La UdL no es fara carrec de I'abonament de reparacions degudes a aquestes incidencies realitzades en establiments no autorit-
zats per la UdL.

Seran a carrec de la persona beneficiaria:
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» Els desperfectes que es puguin derivar del mal Us o causades per circumstancies fortuites (col-lisions, caigudes, cops...),
segons el criteri del taller mecanic de reparacio.

* La perdua —o els desperfectes— de qualsevol dels accessoris inclosos en la cessid.

* Les sancions administratives per infraccions de transit i altres relacionades amb I'is de la bicicleta durant el periode de
cessio.

En 'annex Il es detallen les operacions i despeses que sén a carrec de 'estudiant i les que sén a carrec de la UdL.

En cas de furt, robatori o pérdua, I'estudiant respon del valor de la bicicleta amb la fianga dipositada en el moment de la cessié.
L'estudiantat té deu dies per presentar en el Servei d’'Informacié i Atencié Universitaria copia de la denuncia gestionada davant
I'autoritat competent.

La UdL podra retenir la fianga en aquest concepte o per compensar qualsevol altra obligacié no satisfeta per part de I'estudiant.
En cas que no es restitueixi la bicicleta un cop finalitzat el periode de cessio, a banda de la retencié de la fianga, la UdL es reserva
el dret a endegar les accions que consideri adients i a I'aplicacio de les sancions de caracter disciplinari que consideri oportunes

a l'estudiant per incompliment de les obligacions fixades en les bases de la convocatoria.

Les despeses derivades de I'incompliment per part de la persona beneficiaria de les obligacions contingudes en aquest document
so6n a carrec de I'estudiant.

La UdL pot delegar en una entitat externa la gestié o part de la gestié del programa de cessio de bicicletes.

Ambdos parts se sotmeten expressament a la jurisdiccio i competéncia dels jutjats i tribunals de Lleida, amb renuncia expressa
a qualsevol altre fur que li pogués correspondre.

L’estudiant es compromet a valorar la seua experiéncia un cop acabat el periode de cessio.

La UdL no es responsabilitza de les possible pérdues, deterioraments, robatoris, retards o qualsevol altra circumstancia que pugui
afectar el desenvolupament del periode de sol'licitud de la bicicleta.

En cap cas la UdL sera responsable dels serveis de qualsevol altra entitat la participacié de la qual sigui necessaria perquée I'es-
tudiant pugui gaudir de la bicicleta en cessio.

10. INCOMPLIMENT

Si la persona beneficiaria incompleix alguna de les bases d’aquesta cessio se li retirara la bicicleta i passara a la persona suplent,
la qual estara igualment obligada a complir aquestes bases.

11. RECURSOS

Contra les bases d’aquesta convocatoria, que exhaureixen la via administrativa, i independentment de la seua execucié imme-
diata, les persones interessades poden interposar recurs contencids administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de
Lleida, en el termini de dos mesos comptats a partir de 'endema de la publicacié d’aquesta convocatoria, tal com disposen els
articles 8.3, 46.1 i 14.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

No obstant aix0, les persones interessades podran optar per interposar contra aquest acord un recurs de reposicio, en el termini
d’'un mes, davant el Consell de Govern. En aquest cas, no es podra interposar el recurs contenciés administratiu anteriorment
esmentat mentre no recaigui resolucio expressa o presumpta del recurs de reposicié, d’acord amb el que disposen els articles
116 i seguents de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment admi-
nistratiu comda.

ANNEX |

Bicicleta BH mod. S200.8 o S210.8, bicicleta de passeig UMIT MIXTA (26” Bijou 6V), o bicicleta similar.

ANNEX II

Operacions incloses:

1. Revisio total de la bicicleta a cada canvi d’'usuari.
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2. Ajust d’elements de rodament: direccio, caixa del pedaler, eixos de les rodes sempre que calgui. Ajust de frens i canvi de
marxes (no inclou canvi de components si és per mal Us o accident).

Els elements de desgast (pastilles de fre i cobertes) s’hauran de facturar quan sigui necessari canviar-los, i seran a carrec de la
UdL.

Es facturara a I'estudiant qualsevol reparacié motivada per accident o mal Us de la bicicleta.
Els usuaris tindran un tracte preferencial davant de qualsevol avaria: immediatesa en la reparacié (segons disponibilitat).
ANNEX Il

Els estudiants matriculats en centres propis de la UdL disposen de les cobertures d’'una asseguranga d’accidents les 24 hores
del dia.

Agquesta és una polissa contractada amb una companyia privada que protegeix I'alumne en cas de patir un accident i li garanteix
assisténcia sanitaria derivada d’accident (en centres concertats) fins a la recuperacio de les lesions o un maxim de 365 dies. Més
informacio: http://www.udl.cat/serveis/patrimoni/asseg/cumlaude.html

Els estudiants de centres adscrits de la UdL hauran de contractar pel seu compte I'asseguranga d’accidents.

D’altra banda la Universitat de Lleida cobreix la Responsabilitat Civil dels usuaris d’una bicicleta cedida per la UdL, aquesta inclou:
Fins a 300.000.-euros per sinistre i any, amb un sublimit per victima de 150.000.-euros, defensa i fiances, incloses

Franquicia de 100 € per sinistre.

ANNEX IV

El taller col-laborador és José Miro Ribera SLU, que oferira el servei de recollida de les bicicletes als estudiants prévia autoritzacié
de la UdL, aixi com el cobrament i retorn de la fianca corresponent.
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ANNEX V

SOL-LICITUD PER A LA PARTICIPACIO EN LA CONVOCATORIA DEL PROGRAMA
DE CESSIO DE BICICLETES A L'ESTUDIANTAT DE LA UNIVERSITAT DE LLEIDA

DADES PERSONALS

Nom i cognoms: DNI/NIE:
Adreca:
Poblacié: Codi postal:
Teléfon fix: Teléfon mobil: Adreca electronica UdL:
Curs del qual us heu matriculat: Ensenyament:
Escola/Facultat:
Sollicito la bicicleta per: [ Tot el curs académic []...... mesos (indiqueu el nombre)

Sollicito 'admissié a la present convocatoria, per a la qual cosa adjunto la documentacié exigida. Declaro que sén certes totes i
cadascuna de les dades consignades en aquesta sol-licitud i que reuneixo els requisits exigits en la convocatoria, i que n’he llegit
les bases i les accepto.

Lleida, d de

(signatura)

DOCUMENTACIO QUE ES PRESENTA

O Imprés de sol-licitud

Estudiantat de centres adscrits:

[J Fotocopia de la matricula del curs 2013/14

[J Document acreditatiu de la tinencga de la polissa d’assisténcia sanitaria prevista en I'annex Il de la convocatoria

VICERECTORAT D’ESTUDIANTAT, POSTGRAU | FORMACIO CONTINUA DE LA UNIVERSITAT DE LLEIDA
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¢ Acord num. 193/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova la correccié d’errades de
I’acord de resolucié de la convocatoria de beques de col-laboracié en serveis i unitats de la Universitat de Lleida per
al curs 2013-14.

D’acord amb I'article 105.2 de la Lleida 30/1992 de régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu
comu, pel qual les administracions publiques poden rectificar en qualsevol moment, d’ofici o a instancia dels interessats, els er-

rors materials, de fet o aritmeétics existents en el seus actes.

S’aprova la correccié d’errades en I'assignacié de les beques BC01 i BC34 de la llista de persones seleccionades i, consequent-
ment, la correcci6 de la llista d’espera.

NOVES ASSIGNACIONS

Codi beca Nom Cognoms

BCO1 Pau Parra Farré

BC34 Teresa Helena Balcells Soriguera
Num. Ordre Nom Cognoms

1 Maria Isabel Jové Serrano

2 Yolanda Lopez Lopez

3 Anabel Altisent Lacalle

4 Naomi Roque Pelaez

5 Joaquim Pascual Cubi

6 Sara Trivifio Vidal

7 Cristina Garcia Roman

8 Alba Vaquero Piquer

9 Nuria Farré Fillat

10 Oscar Kem-mekah Kadzue
11 Julia Llurda Aldevert
12 Maialen Bolinaga Bragado
13 Julia Bonet Ballart

14 Erica Minguella Abad
15 Manuel Reche Pérez

16 Miquel Palau Castafreda
17 Marina Aresté Dolcet

18 Fatima El Ouali Ali

19 Irene Nogué Serra

20 Estefania Castro Martinez
21 Judit Casals Serrano
22 Marta Pons Andreu

23 Ariadna Blanch Arifio

24 Mariona Roure Torné

25 Carla Maria Amongeo Noriega
26 Carlos Roca Guerrero
27 Celia Arjona Camps

28 Sandra Pujol Torguet
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29 Jordi Cosi Mufioz

30 Nelson Sindze Wembe
31 Katarzyna Leks

32 Eulalia Plans Canudas
33 Paula Mauro Mas

34 Sandra Abad Gomes
35 Aleix Garcia Fabra
36 Mario Aguilar Mufioz
37 Adrian Lomas Ramon
38 Pilar Ramos Rebollo
39 Noelia Marinas Cacho
40 Oriol Farré Ortiz

41 Anna Teixido Aguilé
42 Marc Garcia Ramon
43 Francisco Javier Lanao Siso

44 Fernando Rubio Lépez

45 Jaume Cufat Farreny
46 Sara Morcillo Cebolla
47 Eva Murcia Soler

48 Anna Sanfeliu Lopez
49 Judith Echevarria Botanch
50 Esther Sementé Miret
51 Anna Carceller Roca
52 Francesc Marti Aluja

53 Anna Solé Verdes

54 Natalia Farnos Vilanova
55 Lluis Baro Atienza

56 Laura Giralt Poch

57 Sebastian Mufioz Acufia
58 Anna Lépez Portell
59 Melania Mercé Oller

60 Pedro José Roman Puche
61 Vanessa Mecias Puertas
62 Carlota Mascar¢ Triedo
63 Pere Ignasi Taltavull Taltavull
64 Amanda Torrente Pallarés
65 Susanna Abad Serret

66 Irene Gardefies Ruz
67 Josep Oriol Fabregat Farnell
68 Maria Llopis Tomas
69 Andrea Monzén Puerto
70 Anna Estruch Osuna

INDEX

https://seuelectronica.udl.cat/bou.php

27


https://seuelectronica.udl.cat/bou.php

Butlleti Oficial de la Universitat de Lleida * nim. 152 = juliol de 2013

7 Daniel Altisent Carulla

72 Laia Ribalta Campos
73 Ariadna Hernandez Garcia
74 Carles Saez Aguayo

75 Julia Fernandez Torrelles
76 Ingrid Padulles Notario
77 Albert Calder6 Santiago
78 Adrian Romeo Palou

79 Mariona Nabau Baré

80 Mariona Franco Alcaine

81 Jaume Macia Amorés

82 Laura Gazquez Romero
83 Anna Capdevila Timoneda
84 Laia Blanch Vila

85 Damia Gonzélez Planas
86 Roella Canton Bondia

87 Melanie Cadavid Nieto

88 Hussnain Sardar

89 Anna Maria Colom Parramon
90 Si Mohamed El Cadi Samir

91 Laura Sanchez Mas

92 Joan Manuel Tolsa i Marinuca
93 Jordi Roca Sanchez

94 Natalia Garcia Gavalda
95 Javier De Frutos Santana
96 Adrian Casanova Brenchat
97 Aleix Buixadera Merola
98 Fatima Zahra Bouzidi

99 Eva Quintana Claret
100 Ariadna Guiseris Garzon
101 Arnau Roca Barreto

102 Saida Javierre Fontanet
103 Ana Isabel Martin Mas

104 Pilar Megias Raluy

105 Paula Angli Borrell

106 Maria Descalzo Ribas
107 David Oliva Panabera
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¢ Acord num. 195/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova la Normativa de matricula del
primer cicle del Programa Sénior de la Universitat de Lleida. Diplomat/da sénior en cultura, ciéncia i tecnologia. Curs
2013-14.

1. PREINSCRIPCIO

Abans de realitzar la matricula, tothom interessat en cursar el Titol de Diplomat/da Senior en Cultura, Ciéncia i Tecnologia de la

Universitat de Lleida (UdL), haura d’omplir un full de preinscripcio i presentar-lo a la secretaria académica de I'Institut Ciéncies de

’Educacio-Centre de Formacié Continua (ICE-CFC) de la UdL.

S’haura de presentar amb la sol-licitud, una fotocopia del DNI i una fotografia.

S’haura de tenir complerts els 50 anys abans de finalitzar I'any en curs, 2013.

TERMINIS DE PREINSCRIPCIO:

Del 2 de setembre al 6 de setembre de 2013

6 de setembre: Relacié definitiva d’admesos.

El numero de places ofertades és de 35. En el cas que el nimero de preinscripcions superi aquesta xifra es fara un sorteig, en
funcié del niumero de preinscripcio, que es realitzara el mateix 6 de setembre.

Aixi mateix, el fet d’'omplir aquest full €s molt important perque atorgara als preinscrits cita prévia per tal de realitzar la matricula.

IMPORTANT: La preinscripcio es fara a la secretaria de 'ICE-CFC de la Universitat de Lleida, Campus de Cappont, C/ Jaume
I, 71 (Planta Baixa).

Teléfon d’'informacié: 973706634
2. PROCES DE MATRICULACIO

Els estudis del Titol de Diplomat/da Sénior en Cultura, Ciéncia i Tecnologia de la Universitat de Lleida consten de quatre cursos
academics. Per a I'obtencio del titol corresponent, I'alumne/a haura de tenir cursats 138 credits ECTS.

Els/les alumnes de 1r curs hauran de fer la matricula presencialment.
Els/les alumnes de 2n, 3r i 4t curs faran automatricula.
LIMITS DE MATRICULA:

En aquest curs (2013-2014), 'alumne/a de primer curs s’ha de matricular, com a minim, de les 4 matéries obligatories de primer
curs. La resta de cursos, segon, tercer i quart, ho faran amb un minim de 4 materies, ja siguin aquestes obligatories i/o optatives.

Per a tots els cursos:
a) Es podra matricular fins a un maxim de 10 matéries (4 obligatories i 6 optatives).

b) No es podran matricular assignatures obligatories d’un curs superior si no s’han assolit totes les assignatures obli-
gatories de cursos inferiors o s’esta matriculat d’elles.

DOCUMENTACIO (per a I'estudiant de primer curs):

- Impres de matricula degudament emplenat.

- Original i fotocopia del DNI.

- Dos fotografies de mida carnet, amb el nom escrit darrere.
TERMINIS:

Els dies de la matricula presencial per als alumnes de primer curs son:
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Dia 9 de setembre: de lalletraAala M
Dia 10 de setembre: delalletraNalaZ
Dia 12 de setembre: repesca (si queden places lliures dels dos dies anteriors).

Aquesta matricula presencial es fara a la secretaria de 'ICE-CFC de la Universitat de Lleida, Campus de Cappont, C/ Jaume
Il, 71 (Planta Baixa).

L'automatricula dels alumnes de segon, tercer i quart curs es fara virtualment els dies del 12 al 15 de setembre.

L'automatricula es podra fer des de I'aula de recursos (3.08) situada a la tercera planta de I’Edifici Polivalent (Campus de
Cappont) sense necessitat de sol-licitar cita prévia i en horari de 10:30h a 13:30h.

El minim d’alumnes per tal d’activar una assignatura optativa és de vuit (8).

PAGAMENT:

a) Taxes academiques:

L'import del crédit academic és de 20,50 €.

b) Taxes de Gestio Academica:

L'alumne/a haura d’abonar, aixi mateix, 'import de gestié de I'expedient i documentacio: 46,00 €.

c) Taxes de Suport a I'Aprenentatge:

L'alumne/a haura d’abonar I'import per conceptes de suport a I'aprenentatge entre els que s’inclouen Campus Virtual de la docen-
cia, programari docent de llicencia comercial i d’accés lliure, biblioteca digital, servei de préstecs, suport psicologic i asseguranga
complementaria: 70 €.

EXEMPCIONS:

A les titulacions del Programa Sénior, ja siguin de primer com de segon cicle, no es contempla cap exempcié en la matricula per
familia nombrosa, beques obtingudes en altres titulacions de la propia UdL o d’altres universitats d’arreu, grau de minusvalidesa,
matricules d’honor o altres. S’atendra al que disposi la Normativa de Matricula General de la UdL i que comporti descomptes en
el preu del crédit o les taxes de gestio i/o serveis.

MODALITATS DE PAGAMENT:

La Universitat cobrara I'import de la matricula mitjangant carrec en el compte de I'entitat bancaria escollida per I'estudiant. En la
realitzacié de la matricula I'estudiant optara per una de les segients modalitats de pagament.

a) Pagament unic domiciliat

La Universitat cobrara I'import a partir del desé dia segiient a la realitzacié de la matricula.
b) Pagament fraccionat domiciliat en tres terminis:

El primer termini sera a partir del desé dia segiient a la realitzaci6 de la matricula.

El segon termini sera a partir del dia 15 de gener de 2014.

El tercer termini sera a partir del dia 15 de marg¢ de 2014.

Per domiciliar el pagament I'estudiant ha de consignar les dades del compte bancari a I'apartat corresponent de I'imprés de
matricula (matricula presencial) o del programa d’automatricula.

El rebut de la matricula, tant si s’ha realitzat de forma presencial com per automatricula, té efectes de notificacio.

MODIFICACIONS | ANUL-LACIONS:

L’estudiant disposara de dos dies per realitzar qualsevol modificacio de la matricula (dates a determinar per I'lCE-CFC).
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Es podra fer anul-lacié de matricula fins al dia 13 de desembre de 2013.

Les modificacions i/o anul-lacions s’atendran al que disposi la Normativa de Matricula General de la UdL.

RECONEIXEMENT DE CREDITS DE LLIURE ELECCIO:

S’atendra al que disposi la Normativa de Matricula General de la UdL.

e Acord nim. 196/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova la Normativa de matricula del
segon cicle del Programa Sénior de la Universitat de Lleida. Especialista sénior en cultura, ciéncia i tecnologia. Curs
2013-14.

1. PREINSCRIPCIO

Abans de realitzar la matricula, tothom interessat en cursar el Titol d’Especialista Sénior en Cultura, Ciéncia i Tecnologia de la

Universitat de Lleida (UdL), haura d’omplir un full de preinscripcié i presentar-lo a la secretaria académica de I'Institut Ciencies de

I'Educacio-Centre de Formacié Continua (ICE-CFC) de la UdL.

S’haura de presentar amb la sol-licitud, una fotocopia del DNI i una fotografia.

Aixi mateix, s’hauran d’haver superat els 138 crédits ECTS del Titol de Diplomat/da Sénior en Cultura, Ciéncia i Tecno-
logia.

TERMINI DE PREINSCRIPCIO:

Dia 9 de setembre de 2013

En el moment de la preinscripcié s’haura de seleccionar el tipus de modalitat.

Aixi mateix, el fet d’'omplir aquest full &€s molt important perqué atorgara als preinscrits cita prévia per tal de realitzar la matricula.

Important: La preinscripcio es fara a la secretaria de I'ICE-CFC de la Universitat de Lleida, Campus de Cappont, C/ Jaume I,
71 (Planta Baixa). Teléfon d’informacié: 973706634

2. PROCES DE MATRICULACIO

Els estudis del Titol d’Especialista Senior en Cultura, Ciéncia i Tecnologia de la Universitat de Lleida consten de dos cursos aca-
déemics. Per a I'obtencio del titol corresponent, 'alumne haura de tenir cursats 60 crédits ECTS.

Tot Palumnat d’aquesta titulacié haura de complimentar la matricula de manera presencial.
LIMITS DE MATRICULA:

En aquest curs (2013-2014), 'alumne/a s’haura de matricular, com a minim, de 12 crédits, i com a maxim, de 27 credits, per
curs académic.

DOCUMENTACIO (per a I'estudiant de primer curs):

- Original i fotocopia de I'expedient academic del titol de Diplomat/da Sénior en Cultura, Ciéncia i Tecnologia amb els credits
exigits superats (138 ECTS).

- Imprés de matricula degudament emplenat.

- Original i fotocopia del DNI.

- Dos fotografies de mida carnet, amb el nom escrit darrere.

TERMINIS:

La matricula del curs 2013-2014 es fara presencialment els dies 18 i 19 de setembre de 2013.

Aquesta matricula presencial es formalitzara a la secretaria de I'ICE-CFC de la Universitat de Lleida, Campus de Cappont, C/
Jaume Il, 71 (Planta Baixa).
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PAGAMENT:

a) Taxes academiques:

L'import del crédit academic per a les matéries especifiques de I'especialitzacié és de 23,50 €.

L'import del crédit academic per a les matéries optatives no especifiques de la titulacié és de 20,50 €.

b) Taxes de Gestié Academica:

L'alumne/a haura d’abonar, aixi mateix, I'import per la gestié de I'expedient i documentacio: 46 €.

c) Taxes de Suport a I'’Aprenentatge:

L’alumne/a haura d’abonar I'import per conceptes de suport a I'aprenentatge entre els que s’inclouen Campus Virtual de la docen-
cia, programari docent de llicencia comercial i d’accés lliure, biblioteca digital, servei de préstecs, suport psicologic i asseguranga
complementaria: 70 €.

EXEMPCIONS:

A les titulacions del Programa Sénior, ja siguin de primer com de segon cicle, no es contempla cap exempcié en la matricula per
familia nombrosa, beques obtingudes en altres titulacions de la propia UdL o d’altres universitats d’arreu, grau de minusvalidesa,
matricules d’honor o altres que pugui contemplar la Normativa de Matricula General de la UdL i que comportin descomptes en el
preu del crédit o les taxes de gesti6 i/o serveis.

MODALITATS DE PAGAMENT:

La Universitat cobrara I'import de la matricula mitjangant carrec en el compte de I'entitat bancaria escollida per I'estudiant. En la
realitzacié de la matricula I'estudiant optara per una de les segiients modalitats de pagament.

a) Pagament unic domiciliat

La Universitat cobrara I'import a partir del desé dia segiient a la realitzacié de la matricula.
b) Pagament fraccionat domiciliat en tres terminis.

El cobrament de la matricula s’efectuara en dos terminis:

» El primer termini sera a partir del desé dia segiient a la realitzaci6 de la matricula.

» El segon termini sera a partir del dia 15 de gener de 2014.

* Eltercer termini sera a partir del dia 15 de marg de 2014.

Per domiciliar el pagament I'estudiant ha de consignar les dades del compte bancari a I'apartat corresponent de I'imprés de
matricula (matricula presencial) o del programa d’automatricula.

El rebut de la matricula, tant si s’ha realitzat de forma presencial com per automatricula, té efectes de notificacio.

MODIFICACIONS | ANUL-LACIONS:

L’estudiant disposara de dos dies per realitzar qualsevol modificacié de la matricula (dates a determinar per I'lCE-CFC).
Es podra fer anul-lacié de matricula fins al dia 13 de desembre de 2013.

Les modificacions i/o anul-lacions s’atendran al que disposi la Normativa de Matricula General de la UdL.
RECONEIXEMENT DE CREDITS DE LLIURE ELECCIO:

S’atendra al que disposi la Normativa de Matricula General de la UdL.
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¢ Acord num. 197/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova I'ampliacié de la proposta de
masters universitaris per al curs 2014-2015.

ACTUALITZACIO DE LA PROPOSTA DE MASTERS UNIVERSITARIS PER AL CURS 2014-2015

CENTRE MASTER OBSERVACIONS
Fl Master universitari en Recerca en Salut Es desisteix de la reverificacio pel curs
2014-2015

AMPLIACIO DE LA PROPOSTA DE MASTERS UNIVERSITARIS PER AL CURS 2014-2015

CENTRE MASTER* INTERUNIVERSITARI NOU REVERIFICACIO

FLL Master universitari en Agents i gestors/res No X
d’igualtat de génere a I'ambit rural

Especialitats:

1) Administracions publiques

2) Violéncia de genere

3) Cooperacio i desenvolupament

Master universitari en Creacié d’ Empreses Audi- Si (coordina UdL. Participant: X
ovisuals i Fusié Televisié-Internet uz)
FCE Master universitari en Intervencié Social amb Si (coordina UPNA) X

individus, families i grups

*Tot seguit, s'adjunten les fitxes de les noves propostes

FITXA PER PROGRAMAR NOUS ESTUDIS DE MASTER UNIVERSITARI
(REVERIFICACIO)

1. Identificacié del master universitari Denominacié:
Master universitari en Agents i gestors/res d’igualtat de genere a I'ambit rural

Especialitats:

1) Administracions publiques

2) Violéncia de génere

3) Cooperacié i desenvolupament

Centre:
Facultat de Lletres
Universitat de Lleida

Coordinador/a:
M2 Angeles Calero Fernandez

2. Volum de demanda prevista de 20 estudiants/tes
I'estudi
La pertinenga de la Universitat de Lleida al Campus d’Excel-léncia iberus, constituit a més per les
Universitats de Saragossa, Publica de Navarra i de la Rioja, fa previsible aquesta demanda. Per una
banda, el Campus iberus esta organitzant una Escola de Doctorat que ha d’incloure un Postgrau
d’Estudis de Génere i de Dones, en el qual participara la UdL amb la titulacié que es presenta a
reverificacio. Per altra banda, el territori d’influéncia de totes quatre universitats és rural i esta en
procés de transformacio social.

S’ha de fer constar que el Master Oficial en Agents d’lgualtat d’Oportunitats per a les Dones a I'ambit
rural, impartit des del curs 2007-2008, ha tingut —a més d’alumnat de les zones rurals dels paisos
catalans (Lleida, Tarragona, Valencia i llles Balears)—, un 60% d’alumnat procedent de comunitats
autonomes amb una economia rural (Galicia, Asturies, Castella-Lled, Navarra, Andalusia, Canaries),
i de paisos en vies de desenvolupament de Llatinoamérica (Nicaragua, Colombia) i d’Africa (Algéria).
També s’ha de fer constar que aquesta és una titulacié de caire interdisciplinari i que és percebuda
no sols com habilitadora per realitzar una professio, siné com a formacié continua per a millorar la
tasca professional en diferents ambits laborals, raé per la qual, en la seva primera version (Master
en Agents d’Igualtat d’'Oportunitat per a les Dones a I'ambit rural) el master ha tingut alumnat
procedent de titulacions molt diferents: Dret, Ciéncies Politiques, Relacions Laborals, Ciencies
Economiques i Empresarials, Sociologia, Magisteri, Educacié Social, Treball Social, Educacié Fisica,
Antropologia, Psicologia, Psicopedagogia, Filosofia, Historia, Geografia, Filologies, Ciencies de la
Informacio, Periodisme, Comunicacié Audiovisual, Publicitat, Relacions Publiques, Enginyeria Agro-
nomica o Enginyeria Informatica.

3. Oferta de places de nou accés 20 places
previstes a I'estudi
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4. index d’eficiéncia previst de I'estudi

El nombre de credits ECTS és de 60 credits.

Esta previst oferir el master en régim d’estudis a temps complet i a temps parcial (en aquest cas,
amb un itinerari aconsellat en cada any d’estudis), per la qual cosa, haura alumnat que obtingui el ti-
tol en un curs académic mentre que hi haura alumnat que destinara dos cursos a I'obtencié del titol.
Esta previst compartir un minim de 10 credits amb altres ensenyaments oficials de master que ja
s’estan impartint a la Universitat de Lleida, perd encara falta confirmacié de la coordinacié d’aques-
tos estudis.

5. Intensitat de la recerca i/o exper-
tesa professional del PDI participant
a l'estudi

Aquesta titulacié es interdisciplinaria, per la qual cosa el seu professorat pertany a diferents grups de
recerca de la Universitat de Lleida i d’altres universitats, atés que el master comptara (com esta fent
en la seva versi6 actual) amb col-laboracions docents d’altres universitats i de 'ambit empresarial.

El professorat ha publicat articles i llibres en estudis de génere o amb perspectiva de génere en la
disciplina cientifica a la qual pertany cada membre de I'equip docent.

S’ha d’assenyalar que el Master Oficial en Agents d’lgualtat d’Oportunitats per a les Dones a I'ambit
rural, impartit des del curs 2007-2008, ha rebut cada any una subvencié del Instituto de la Mujer
destinada al suport técnic (atesa la seva virtualitat) i académic, per la qual cosa ha calgut I'aprovacié del
curriculum en qiiestions de genere i d’igualtat d’oportunitats de tot el professorat del master.

La coordinadora del master ha estat la directora del Centre Dolors Piera d’'lgualtat d’Oportunitats i
Promocio de les Dones de la Universitat de Lleida des de maig de 2006 (any de la seva creacio) fins a
juny de 2013. La nova directora del Centre Dolors Piera és també professora del master.

6. Ocupabilitat i mercat de treball
relacionat amb I'estudi

Agents d’igualtat

La LO 3/2007, de 22 de marg, per la igualtat efectiva de dones i homes exigeix que les administraci-
ons publiques i les empreses de més de 250 treballadors/res o que ho tinguin establert per conveni
col-lectiu elaborin i implementin plans d’igualtat, per a la qual cosa necessiten professionals especi-
alitzats/des en el disseny, implementacié i avaluacié de plans igualtat i accions positives. A aquest
imperatiu legal s’afegeix el conjunt de recomanacions europees i lleis autonomiques que situen la
igualtat de génere com a eix del desenvolupament huma i que fan d’aquesta figura professional la
clau per al necessari acompliment dels compromisos politics nacionals i internacionals en matéria
d’igualtat a les administracions publiques, les empreses i les entitats socials, i per a la incorporacio
de la perspectiva de genere en les organitzacions e institucions.

Gestors/res en génere

Aquest master permet una formacié continua per millorar I'activitat professional amb la incorporacio
de la perspectiva de genere a qualsevol tasca laboral, atés que aquesta titulacié permet conéixer

la configuracié sociocultural del génere i la sexualitat, elaborar eines per combatre la desigualtat de
génere, analitzar les relacions de les dones amb els usos educatius, sanitaris, economics i politics;
aplicar de manera transversal la optica de génere a les tasques administratives i socials.
Gestors/res en violéncia de génere

La LO 1/2004, de 28 de desembre, de mesures de proteccio integral contra la violéncia de génere

i la Llei 5/2008, de 24 d’abril, del dret de les dones a eradicar la violencia masclista defineixen

el concepte de violéncia masclista, les formes d’exercir-la i els ambits en que es pot produir i els
mitjans per a identificar-la, aixi com els instruments d’intervencié integral de les administracions
publiques davant les situacions de violencia masclista. També recull els mecanismes de coordinacié
de recursos i serveis publics per a I'atencid, I'assisténcia, la proteccio, la recuperacio i la reparacio
de les dones que han patit o pateixen violéncia masclista, en I'ambit territorial de Catalunya, aixi
com els drets d’aquestes dones per a la restitucié del seu projecte de vida. Finalment, la Llei preveu
actuacions en els ambits de la recerca, la formacid, la sensibilitzacio i la prevencio i deteccié en
materia de violéncia masclista.

Es en aquest ambit on exerceix la seva activitat professional les persones que tenen una formacié
especifica en violéncia de génere afegida a la formacié professional i cientifica d’origen (psicologia,
pedagogia, magisteri, educacio social, treball social, dret, medicina i infermeria, forces armades...).

7. Nivell d’internacionalitzacié de la
proposta

El master en Agents d’lgualtat d’Oportunitats per a les Dones a I'ambit rural té alumnat llatinoameri-
ca des del curs 2011-2012 i ha tingut demanda a Camerun i Senegal. La virtualitat del master el fa
accessible a alumnat de tot el moén.

Per facilitar I'accessibilitat, el material que s’utilitza al master és bilinglie (catala i castella) i s’avalua
en la llengua que ha elegit I'alumne/a.

8. Correspondéncia entre la tematica
de I'estudi i 'especialitzacio de la
universitat

La Universitat de Lleida té tradicié en estudis de genere formalitzada, des de 1991, en la creacié del
Seminari Interdisciplinari d’Estudis de la Dona.

Per altra banda, el marg de 2006 la Universitat de Lleida va crear el Centre Dolors Piera d’lgualtat
d’Oportunitats i Promocié de les Dones abans que les universitats haguessin de tenir unitats d’igual-
tat. Aquest centre s’ha convertit en un referent al panorama universitari estatal i en aquests moments
gestiona técnicament la RUIGEU (Red de Unidades de Igualdad de Género para la Excelencia
Unviersitaria) constituida per 46 universitats espanyoles. Com a exemples de la iniciativa capdavan-
tera del Centre Dolors Piera, la Universitat de Lleida ha estat la primera universitat espanyola que
ha avaluat el seu pla d’'igualtat amb indicadors, i ha estat la primera universitat espanyola que ha
aprovat un reglament integral d’actuacio en casos de violéncia de génere incorporant la violéncia per
ra¢ d’'identitat sexual.

El Centre Dolors Piera i el master en Agents d’lgualtat d’Oportunitats per a les Dones a I'ambit rural
han estat molt imbricats durant els anys d’existéncia del master i es preveu que aixo continui en la
versio reverificada del master.

Aixi mateix, durant aquestos anys el master en Agents d’lgualtat ha compartit professorat amb el
master en Cooperacion Internacional, que pertany també al POP de la Facultat de Lletres, i preci-
sament la UdL ha estat un referent a Catalunya en desenvolupament rural a través del Centre de
Desenvolupament i Cooperacio.

Igualment, Lleida ha estat durant molts anys un referent estatal en Enginyeria Agroforestal i la UdL
disposa d’una plantilla d’especialistes en la matéria, una part dels quals es vol aprofitar en noves
assignatures incloses en dos de les especialistats del master reverificat.
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9. Politica de preus i beques de
I'estudi

Politica de preus:

El master es regira pel RD de preus publics.

Politica de beques d’estudi:

El master concorre a les beques de la Oficina de Relacions Internacionals de la Universitat de Llei-
da, que li permet tenir un/a o dos estudiants/tes de Llatinoamérica o d’Africa.

En funcioé de la subvencié que rep cada any del Instituto de la Mujer, el master ofereix beques al seu
alumnat una vegada ha estat matriculat, atés que la concessié de subvencions es notifica quan ja ha
finalitzat el periode de matricula i durant el primer quadrimestre del curs.

Atesa la seva naturalesa virtual i el fet que les sessions presencials es concentren en sis jornades al
llarg del curs, el master no pot concorre a beques de mobilitat per a 'alumnat i per al professorat.

COMENTARIS

Sol'licitud de reverificacio i informes de seguiment:

Als diferents informes de seguiment del master en Agents d’Igualtat d’'Oportunitats per a les Dones a I'ambit rural s’han detectat
millores que es podien introduir al pla d’estudis per adaptar-lo a noves necessitats de formacié i professionals. Aquesta proposta
de reverificacio del master va en aquesta direccié.

FITXA PER PROGRAMAR NOUS ESTUDIS DE MASTER UNIVERSITARI

(Nova PROPOSTA)

1. Identificacié del master universitari

Denominacio:
Master universitari en Creacié d’Empreses Audiovisuals i Fusié Televisié-Internet

-60 credits ECTS (1 curs)
-Inici académic en el curs 2014-2015

-Master interuniversitari coordinat per la Facultat de Lletres de la UdL, amb la participacio de la
Escuela de Ingenieria y Arquitectura de la Universidad de Zaragoza

-Director: Dr. Manuel Campo Vidal

-Coordinador/a: Laura Bergés (UdL), José Ramon Beltran (Unizar)

2. Volum de demanda prevista de
I'estudi

El primer any entre 40 i 60 persones, i els anys seglients entre 50 i 70 persones per exercici.

3. Oferta de places de nou accés
previstes a I'estudi

S’oferiran 30 places.

4. index d’eficiéncia previst de I'estudi

El master s’estructura en una série de moduls que configuren un conjunt d’assignatures i un con-
junt de cicles de conferéncies, combinant professorat universitari amb experts i professionals de
reconegut prestigi que no formen part de la plantilla de les universitats participants. Amb aquesta
estructura es reforga I'eficiencia entre els objectius formatius i aprenentatge, amb una clara orienta-
ci6 professionalitzadora.

El total de crédits impartits pel professorat (68) és superior als crédits del master (60), donat que es
preveu un cert grau d’optativitat.

5. Intensitat de la recerca i/o expertesa
professional del PDI participant a
I'estudi

Aquest és un master hibrid professionalitzador i de recerca, amb un predomini de la formacié pro-
fessionalitzadora. En aquest sentit, la poténcia, capacitat, experiencia professional en els diversos
ambits dels mitjans de comunicacio, les empreses audiovisuals, la televisié i la radio, i de les plata-
formes tecnologiques i de continguts d’internet, que caracteritza la plantilla de professorat amb que
compta el Master, garanteix un nivell maxim d’expertesa professional, que es traslladara al procés
formatiu tedrico-practic i d’aprenentatge dels estudiants. Part d’aquests professionals, a més, tenen
també experiéncia en la docencia universitaria.

Alhora, el Master incorpora també professorat de la UdL (estudis de Comunicaci6 i ADE) i de la
Universidad de Zaragoza (Escuela de Ingenieria y Arquitectura), amb experiéncia de docéncia i
recerca en els tres ambits tematics que convergeixen en el master: mitjans de comunicacio, gestié
empresarial i tecnologies de la informacié i la comunicacié.

6. Ocupabilitat i mercat de treball
relacionat amb I'estudi

Aquest master ha buscat centrar-se en una proposta innovadora i, al mateix temps, tant “identifica-
ble pel seu elevat grau d’especificitat” com “comprensible” pel mercat laboral. La creacié d’empre-
ses audiovisuals ('emprenedoria) i la fusié de plataformes de continguts, gesti6 i tecnologia entre
la televisid i internet, sén, sens dubte, una aposta evident per aconseguir una formacié flexible,
solida i rigorosa, perd igualment adaptativa i amb capacitat de inserir-se amb garanties en un mer-
cat audiovisual digital que genera una oferta laboral important, i continuament dinamica i expansiva
— tot i els efectes de la crisi actual-. L'émfasi en 'emprenedoria i en la formacio en tecnologies de la
informacio i la comunicacid, per tant, constitueix una oferta original que déna resposta I'evolucié de
la industria aixi com a les linies apuntades en el Plan Estatal de Investigacién Cientifica y Técnica
y de Innovacién 2013-2016, que defineix una linia d’Accié Estratégica en Economia y Societat
Digital.
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7. Nivell d'internacionalitzacio de la
proposta

El nivell d’internacionalitzacié sera progressiu i en un doble sentit. D’'una banda, s’espera que en
les diferents sessions del masters, vagin incorporant-se per la via de les conferéncies académics i
professionals estrangers de reconegut prestigi. D’'una altra, la novetat de la proposta i la poténcia
del professorat fan preveure que el master pugui comptar amb estudiantat de fora del pais.

La participacié de professorat del master en grups de recerca internacionals també obre la porta a
possibles col-laboracions amb altres universitats europees a mitja termini.

8. Correspondéncia entre la tematica
de I'estudi i 'especialitzacio de la
universitat

Tot i que d’alguna forma es pot parlar d’especialitzacié universitaria, cal no oblidar que per trajecto-
ria historica, per estructura docent oferta i per la recerca desenvolupada, les universitats publiques
catalanes i espanyoles son universalistes, oferint docéncia i produint i transferint coneixement
cientific, tecnologic i cultural molt divers. La Universitat de Lleida, en aquest sentit, és un bon
exemple. En aquest cas, a més, no podem oblidar que la UdL compta amb una titulacié de grau en
Comunicacio Audiovisual i Periodisme potent i que omple I'entrada de primer curs d’estudiants any
rere any. Per tant, la continuacio logica d’aquest grau és la aquesta proposta de master oficial.

Per la seva part, la Universidad de Zaragoza aporta al master la seva expertesa en 'ambit de les
tecnologies de la informacié i la comunicacid, area en qué aquesta universitat ofereix dos graus
(Enginyeria informatica i Eenginyeria de tecnologies i serveis de telecomunicacions), dos masters
oficials (en Enginyeria de sistemes i informatica i en Tecnologies de la informacié la comunicacié
en xarxes mobils) i un master propi (en Bases de dades i internet).

Ambdods universitats, a més, participen en complexes tecnologics i de produccid lligats a la tema-
tica d’estudi del masters: La UdL participa en el centre de produccié adiovisual Magical, equipat
per amb tecnologies professionals d’alt nivell per donar resposta a les exigéncies de la televisio i
el cinema digital, I'estereoscopia, la publicitat i el multimédia. Per la seva part, la Universidad de
Zaragoza preveu convenis de col-laboracié amb el Centro Demostrador en Tecnologias Audiovisu-
ales, del govern d’Arago, i amb el Centro de Arte y Tecnologia-Milla Digital, de I’Ayuntamiento de
Zaragoza.

9. Politica de preus i beques de I'estudi

Els preus del master seran els que fixara el Consell Interuniversitari de Catalunya. A la UdL el
preus dels masters estan unificats. En tot cas, el nivell de preus no esta fixat ni per aquest curs ni
pel que s’iniciara la imparticié de les classes d’aquest master. El master estudiara la possibilitat de
comptar amb un sistema ad hoc de beques, especialment centrat en estudiant estrangers (i lligat a
la renda i I'esfor¢ académic). El master contemplara la possibilitat de trobar esponsoritzacio privada
o publica per tal de garantir aquest sistema de beques.

FITXA PER PROGRAMAR NOUS ESTUDIS DE MASTER UNIVERSITARI

(Nova PROPOSTA)

1. Identificacié del master universitari

Denominacio:
Master Universitari en Intervencié Social amb individus, families i grups

Interuniversitari. Coordina Universitat Publica de Navarra
Centre UdL:
Facultat Ciencies de 'Educacié- UdL

Coordinador/a:
Anna Mata Romeu (TU-UdI)

2. Volum de demanda prevista de
I'estudi

Adrecat als estudis de Grau de Treball Social i Educacié Social de la FCE que no compten, en
aquests moments amb cap oferta de master especifica. El Grau de TS té una oferta de 80 places
i el d’ES una oferta de 60 places. Tanmateix pot ser interessant per altres titulacions com inferme-
ria, educacié infantil, dret (com ho demostra I'experiéncia de la UPNA).

3. Oferta de places de nou accés pre-
vistes a I'estudi

20 places

4. index d’eficiéncia previst de I'estudi

El master consta d’un total de 120cr. Distribuits en 2 cursos. Si el nombre d’alumnes inscrits és alt
es preveu poder ofertar presencialment a la Udl:

1er semestre: 18 cr.

2on semestre: 18 cr.

3er trimestre: 18 cr.

4art trimestre: 30cr.

La resta (36c¢r.) es fara per videoconferencia o campus virtual des de la UPNA.

5. Intensitat de la recerca i/o experte-
sa professional del PDI participant a
I'estudi

Hi ha dos grups de recerca de la Udl implicats: ---Grup Interdisciplinar d’Estudis de Desenvolupa-
ment i Multiculturalitat (GIDEM)

-Grup d’Analisi Social i Educativa (GRASE)

En ambdés grups hi ha professorat amb trams de recerca i experts en les tematiques a abordar en
el master.
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6. Ocupabilitat i mercat de treball relaci- | La FCE fins al moment no oferia cap formacié de tercer cicle a les dues titulacions esmentades.
onat amb I'estudi Els alumnes s’han adrecat aquest curs 12-13 al Deganat demanant si existia aquesta possibilitat,
donat que acabaven el Grau i volien cercar una especialitzacié/complement formatiu i/o adre-
gar-se a un futur doctorat. La Facultat havia encetat un acord amb la UPNA per oferir un doctorat
conjunt per aquestes titulacions, perd mancava una oferta de tercer cicle conjunta.

El Col'legi Professional de Treball Social va adregar-se, igualment, a la Facultat demanat formacié
especifica, més enlla del Grau, i la possibilitat d’'un doctorat.

Tanmateix aquestes professions solen accedir a carrecs de gestié intermedis (directors de resi-
déncies, de centres de menors, etc.) on es valora una formacié més especialitzada. Es preveu,
doncs, que més enlla dels alumnes hi hagi antics alumnes (ara professionals en actiu) a qui pugui
interessar la formacié i, a aquest efectes, estan previstos “moduls optatius d’especialitzacié” en
matéries d’ética, génere, immigracio, etc.

7. Nivell d’internacionalitzacié de la El master preveu la mobilitat ERASMUS amb: Instituto Superior Manuel Torga (Portugal) i Univer-
proposta sidad de Malmé (Suécia).

S’ estudiaran accions encaminades a la rebuda d’estudiants matriculats provinents de I'estranger;
la imparticié de docéncia en terceres llengies i la docéncia impartida per professorat estranger.

8. Correspondéncia entre la tematica Els estudis de Treball Social i Educacié Social compten amb amplia trajectoria i implantacio a les
de I'estudi i 'especialitzacio de la terres de Lleida, en base al temps que venen duent-se a terme i al seu elevat nombre d’alumnes.
universitat Aquest fet duu a que existeixi una gran sinérgia entre el mén professional i la docéncia universi-

taria. Es considera que forma part d’aquest arrelament I'impulsar accions formatives novedoses i
que recullin les expectatives del mén professional i social en general.

9. Politica de preus i beques de I'estudi El fet d’ésser una universitat publica fa que la politica de taxes universitaries i de beques i ajuts
estigui supeditada a les directrius de la Generalitat. Tot i aixi es treballara per tal de poder comptar
amb recursos d’entitats i institucions interessades en la formacié dels seus quadres directius i
mitjans.

e Acord num. 198/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova I'actualitzacié de la programa-
ci6 de masters universitaris per al curs 2013-14.

ACTUALITZACIO DE LA PROPOSTA DE MASTERS UNIVERSITARIS PER AL CURS 2013-14

CENTRE MASTER OBSERVACIONS

FLL Creacié d’Empreses Audiovisuals i Fusié Televisié-Internet No activacié el curs 13-14.

FCE/FM Psicologia General Sanitaria* S’incorpora com a nova proposta a la programacié del curs
13-14.

*Tot seguit, s’adjunta la fitxa del master

FITXA PER PROGRAMAR NOUS ESTUDIS DE MASTER UNIVERSITARI
(NOVES PROPOSTES | REVERIFICACIONS)

1. Identificacié del master universitari Denominacio:
MASTER UNIVERSITARI EN PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA

Centre:
FACULTAT DE CIENCIES DE LEDUCACIO i FACULTAT DE MEDICINA DE LA UDL

Coordinador/a:
FCE: a determinar
Sots coordinador/a:
FM: a determinar

2. Volum de demanda prevista de I'estudi La demanda prevista d’aquests estudis és alta, supera amb escreix el nombre de places que
s’oferiran anualment a la UdL ja que es tracta d’'un master professionalitzador regulat que
acredita la formacié que han de tenir els psicolegs per a treballar i ser reconeguts en I'ambit
sanitari.

3. Oferta de places de nou accés previstes Donada la importancia de les practiques en aquests estudis i les restriccions que imposa el
a l'estudi propi master en el que ateny als requisits que han de complir els centres de practiques, esta
previst oferir un total de 25 places en cada edici6 del master.
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4. index d’eficiéncia previst de I'estudi Els estudis de Master en Psicologia General Sanitaria s’ajustaran al que disposa la Orden
ECD/1070/2013, de 12 de juny, per la que s’estableixen els requisits per a la verificacié dels
titols universitaris oficials de Master en Psicologia General Sanitaria que habiliti per a I'exercici
de la professio titulada i regulada de Psicoleg General Sanitari.

El pla d’estudis incloura els segiients moduls i matéries (90ECTS):

Modul Basic: els fonaments cientifics i professionals de la Psicologia Sanitaria. (BECTS)
Modul Especific (30 ECTS):

Avaluacié i diagnostic en Psicologia de la Salut.

Intervencié en Psicologia de la Salut.

Entrenament en habilitats basiques de Psicoleg General Sanitari.

Mateéries optatives: Aquestes assignatures han de tenir un contingut sanitari. (12 ECTS)
Treball de fi de Master (12 ECTS)

Practiques externes (30 ECTS)

El professorat que haura d’impartir els moduls basic i especific, aixi com les materies optatives
i el treball de fi de master s’assignara entre el professorat dels departaments de Medicina i de
Pedagogia i Psicologia.

Per a la realitzacié dels 30 ECTS de Practiques externes comptem amb la disponibilitat del
centre sanitari Hospital de Santa Maria i el suport dels seus professionals per a la docéncia i la
tutoritzacié de les practiques.

5. Intensitat de la recerca i/o expertesa El PDI que impartira docencia en aquests estudis forma part del PDI de la UdL, majoritaria-
professional del PDI participant a I'estudi ment esta adscrit al Departament de Medicina o al Departament de Pedagogia i Psicologia i té
un alt nivell academic, de recerca i/o d’expertesa professional.

Entenem que el perfil del professorat actual de la UdL garanteix que els estudiants d’aquest
master podran adquirir les competéncies professionals previstes en les bases reguladores
d’aquest estudis.

6. Ocupabilitat i mercat de treball relacionat L'ocupabilitat dels titulats d’aquest master esta garantida en tant que, d’acord amb la Llei

amb l'estudi 33/2011, de 4 d’octubre, General de Salud Publica, en la seva Disposicié addicional séptima.
Regulacion de la psicologia en el ambito sanitario, aquests estudis constitueixen un requisit
per a I'exercici de la professié de Psicoleg General Sanitari.

Tendra la consideracioén de profesién sanitaria titulada y regulada con la denominacion de Psi-
célogo General Sanitario de nivel licenciado /graduado, en los términos previstos en el articulo
2 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacién de las Profesiones Sanitarias, los
licenciados / graduados en Psicologia cuando desarrollen su actividad profesional por cuenta
propia o ajena en el sector sanitario, siempre que, ademas del mencionado titulo universitario
ostenten el titulo oficial de Master en Psicologia General Sanitaria.

7. Nivell d'internacionalitzacio de la pro- Encara per determinar, tot i que, per definicié, aquests estudis el que han de garantir és
posta I'adquisicié de competéncies per a I'exercici de la professio de la Psicologia General Sanitaria
en tot el territori espanyol.

8. Correspondéncia entre la tematica de El Master en Psicologia General Sanitaria s’'emmarca en I'ambit de les Ciéncies de la Salut.
I'estudi i 'especialitzacié de la universitat D’acord amb el Pla estratégic de la UdL 2013-2016 un dels punts forts de la nostra universitat
és I'alineaci¢ de I'orientacié de la recerca de la UdL amb alguns dels ambits prioritaris fixats en
els ambits europeu i nacional i 'ambit de la salut és un d’aquests ambits prioritaris.

En aquest sentit, oferir aquests estudis de master en Psicologia General Sanitaria reforcara
encara més la posici6 de la UdL en I'ambit prioritari de la salut i el benestar de les persones.

9. Politica de preus i beques de I'estudi Segons RD de preus.
Els estudiants d’aquest master han de tenir accés als mateixos ajuts i beques als que es pot
accedir en els diferents estudis de postgrau de la UdL.

¢ Acord nim. 199/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova el Pla Operatiu per al multilin-
gluisme a la UdL 2013-2018.
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Sigles
1. PRINCIPIS

Per a la Universitat de Lleida el seu capital linglistic és un actiu prominent: el concepte d’universitat va unit, des dels seus ori-
gens, al multilinglisme com a element d’intel-ligéncia, de proximitat i d’afinitat entre les persones que generen el coneixement.

Les llengiies i les cultures que hi conviuen la fan més fertil; d’altra banda, el conjunt d’estudis, instituts, grups de recerca i serveis
relacionats amb les llenglies son font de transferéncia de coneixement i innovacié en aquest ambit.

Per tant, les llenglies sén un factor clau per aconseguir I'objectiu d’excel-léncia que necessita la institucio, per captar i fidelitzar el
talent de la Universitat; a més a més, les aptituds i coneixements linguistics s6n fonamentals per al desenvolupament personal i

professional de tota la comunitat.

Amb aquest pla, la UdL vol dotar-se d’'un marc estratégic per definir una politica linglistica de la UdL que ha de tenir en compte
uns eixos i uns objectius determinats.

« EIXOS pels quals la institucio vol ser reconeguda:

a. La seua vocacié de projeccié internacional com a element eficag, que aportara valor i sera rellevant per a la qualitat de la
Universitat.

b. El desenvolupament real de I's multilinglie en el si de la institucio.

c. El manteniment del compromis amb I'Us i la promoci6 de la llengua catalana.

*  OBJECTIUS que determinen les linies d’actuacié del Pla:

a. Promoure i consolidar I'Gs de les llenglies oficials a Catalunya en tots els ambits de la UdL.

b. Impulsar entre la comunitat universitaria el multilingtisme i el plurilinglisme' que exigeix la internacionalitzacié de la Universitat.

c. Garantir els drets i deures lingliistics de la comunitat universitaria en relacié tant amb les llengles oficials com amb les terce-
res llengles i llengles de treball a la UdL.

d. Millorar la qualitat linglistica dels textos produits en les llengles de treball a la UdL en tots els ambits (orals i escrits).

1. Segons el MECR (Marc europeu comu de referéncia per a les llengies), el multilingliisme és la coexisténcia de més d’una llengua en una comu-
nitat determinada i el plurilingisme és la qualitat del coneixement de diferents llengles.
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e. Conscienciar la comunitat universitaria de la importancia de la politica linguistica.

Partint d’aquests principis, el Pla Operatiu per al Multilingliisme de la Universitat de Lleida (POM) té com a missio6 establir i de-
senvolupar la politica linguistica a la institucié durant el periode 2013-2018.

Un dels factors més importants per al desenvolupament del Pla rau en la creacié de I'Institut de Llenglies de la Universitat de
Lleida, que vol ser un referent al territori en 'ambit de 'ensenyament de llengles tant per a la comunitat universitaria com per a
la resta dels ciutadans.

Aixi mateix, la voluntat i el compromis de la UdL és que aquest institut, mitiancant la seua Escola d’ldiomes, esdevingui un com-
ponent fonamental més en I'especificitat del seu model docent, en aquest cas, contribuint a la formacié eficag en llengies dels
seus estudiants, sempre en col-laboracié amb els centres (escoles i facultats i els seus departaments).

Els moments actuals determinen la maxima exigéncia per als joves estudiants i graduats pel que fa al domini de les llengies
oficials i el coneixement de terceres llenglies, domini i coneixement que resulten indispensables per a una adequada formacié
tant en els estudis de grau com en els de master i doctorat, siguin de I'ambit que siguin, i especialment per a una mobilitat real i
productiva, aixi com per a una insercié professional d’éxit.

Per ser el més complet possible, I'Institut de Llenglies de la UdL assumira el desenvolupament d’algunes de les tasques que ja
es programaven des de I'actual Servei Lingulistic en 'ambit de I'assessorament i la dinamitzacio linguistica, mitjangant les unitats
corresponents, les quals tindran nous objectius per potenciar i impulsar les activitats relacionades.

2. CONTEXT
2.1. LES BASES
Els documents que es descriuen a continuacié conformen les bases a partir de les quals es configura aquest POM.

* ElPlad’Accié Multilingtie, aprovat pel Consell de Govern (Acord num. 153/2008, de 18 de juliol) per al periode 2008-2011. En
aquest document s’indicava la necessitat de fomentar el multilinglisme, alhora que es manifestava el compromis de la UdL
amb la llengua catalana, com a llengua propia que és de Catalunya i oficial, juntament amb el castella, aixi com amb la llen-
gua occitana. Un cop finalitzat el seu periode de vigencia, cal iniciar una nova etapa d’acord amb les circumstancies actuals.

» El Pla Operatiu per a la Internacionalitzacié de la UdL (2012-2016), aprovat pel Consell de Govern (Acord nim. 239/2012,
de 12 de desembre). En aquest pla s’esmenta el trilingliisme (catala, castella i anglés) com un objectiu transversal que s’ha
d’assolir?, sense oblidar, pero, les altres terceres llenglies®.

» El Pla Estrategic de la UdL (2013-2016)*, en la seua aposta per la internacionalitzacié (potenciant la formacié en terceres
llenglies, el contacte amb el mén professional i la mobilitat internacional dels estudiants, del PAS i del PDI) i la seua voluntat
de protegir i potenciar I'Gs de les llengles oficials a Catalunya, tot aixd mitjangant la creacié de I'Escola d’ldiomes de la UdL
i potenciant els serveis linguistics de la UdL.

» El Nou marc estrategic per al multilinglisme que presenta la Comissié Europea®, que, entre altres accions, empenyia les
institucions universitaries cap a un paper més actiu en I'impuls del multilinglisme.

2. Aquest objectiu es basa en els punts segiients:

- Concretar els criteris per tal de millorar el nivell de coneixements d’anglés dels estudiants de qualsevol titulacié de la UdL. Facilitar I'apre-
nentatge d’altres llengles.

- Valorar el nivell d’anglés en les noves contractacions de PDI i PAS, en funcié de les tasques que hauran de desenvolupar.
- Establir un sistema d’incentius i reconeixement al PAS amb capacitat de treball en angles.

3. Tal com s'’indica en 'accié segient: “Potenciar el programa d’acollida orientat a planificar i facilitar I'arribada dels estudiants estrangers, identi-
ficant serveis especifics que puguin requerir i facilitant-los documentacié sobre la UdL en angles, o en altres idiomes, segons la segmentacié que
facin les diferents arees de coneixement.”

4. Aprovat pel Consell de Govern de 28 de maig de 2013 i en la sessi6 del Claustre de 29 de maig de 2013. Manca encara I'aprovacié del Consell
Social.

5. Vegeu el document inicial Marc europeu comu de referencia per a les llengiies (MECR) (COM/2005/0596 final) sorgit després de la conferéncia
de Barcelona (2002), que estableix la conveniéncia del coneixement de dos idiomes comunitaris per part dels ciutadans europeus, i proposa que
les institucions d’ensenyament superior tinguin un paper més actiu en la promocié del multilingliisme. La segona estratégia per al multilingtiisme,
Multilingualism: an asset for Europe and a shared commitment (COM/2008/566 final) es reafirma en la conveniéncia del coneixement de dues
llenglies a part de la propia per a la cohesié social, I'aprenentatge al llarg de la vida, la competitivitat i la prosperitat econdmica, i estipula que les
universitats tenen la missié de dotar els estudiants de la competéncia linguistica necessaria, d'una manera practica, que els prepari per al futur
professional. (Les cursives sén nostres.)
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» El Pla de Politica Linguistica de la Xarxa Vives d’Universitats 2013-2014%, que estableix com a objectius i eixos generals
la normalitzacio del catala, I'aposta pel multilingliisme, la coordinacié entre els seus membres (universitats) i la projeccio
internacional.

2.2. EL MARC NORMATIU
El quadre regulador del Pla té com a referents:

» Els Estatuts de la Universitat de Lleida (2003), que estableixen que el catala és la llengua propia i institucional de la Univer-
sitat, dins del marc de doble oficialitat amb el castella que es recull en la Llei 1/1998, de 7 de gener, de politica linguistica, i
en la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya. Aquestes normatives també defineixen drets i deures en els
usos linguistics en I'ambit de I'educacioé superior. Els Estatuts també inclouen el foment del coneixement de terceres llengles
i el seu Us en les activitats académiques, uns principis que concorden amb els objectius i directrius emanats del Consell
Interuniversitari de Catalunya.

* El Reglament de funcionament del Servei Lingtistic de la UdL, aprovat pel Consell de Govern en la sessi6 del 21 juny de
2005, que indica també que un dels reptes prioritaris de la Universitat en I'ambit de les llengiies modernes era I'adaptacio
dels usos lingtistics al nou espai europeu d’educacié superior i potenciar el coneixement i Us d’altres llengiies tant dins com
fora de la Universitat’.

« ElReglament del nou Institut de Llengues que es proposa en aquest pla, que preveura la gestio de la realitat linglistica de la
UdL d’acord amb els objectius i els eixos descrits en el POM&.

» Les directrius establertes per al sistema universitari de Catalunya. Per a la configuracié del marc normatiu en qué es mou
aquest pla també cal tenir en compte el Decret 128/2010, de 14 de setembre, sobre I'acreditacié del coneixement lingistic
del professorat de les universitats del sistema universitari de Catalunya.

* Ladeclaraci6 de I'occita com a llengua oficial a Catalunya a I'Estatut d’Autonomia de Catalunya (2006), amb la qual cosa el
Principat passa a tenir tres llenglies oficials

* La possible disposicio addicional a la Llei de mesures fiscals i financeres per a I'any 2013 (encara no publicada), que pot
regular el requisit del nivell B2 d’'una tercera llengua per als graduats que iniciin els seus estudis el curs 2013-2014°.

2.3. LASITUACIO LINGUISTICAA LA UDL

Com es podra observar en el punt 4, aplicarem les accions del POM a dos grans ambits: I'institucional i administratiu, per una
banda, i 'académic, per l'altra.

En aquest apartat dedicat al context que déna aixopluc a aquest pla, volem oferir, ni que sigui minimament, algunes dades sobre
la situaci6 de I'is de les llenglies a la UdL, i ho farem en relacié amb els ambits indicats, als quals afegirem la informacié sobre
I'acreditacio linglistica a la UdL en els moments actuals.

Cal dir, pero, que un dels objectius —mitjangant les accions pertinents— d’aquest pla sera elaborar la diagnosi sobre les diferents
situacions que aqui esbossarem, perqué, en aquests moments, no es disposa de dades fefaents pel que fa als diferents aspectes
sobre els quals ha d’actuar el POM.

2.3.1. Els usos lingiiistics en I’ambit institucional i administratiu

Com acabem de dir, caldra fer la diagnosi sobre la situacio real dels usos linglistics a la UdL en I'ambit institucional. Tanmateix,
en aquests moments, es disposa de dades que indiquen que manca coheréncia en I'Us i I'actualitzacié de les llengles en la
comunicacié institucional, tant pel que fa als webs de la Universitat i dels centres com pel que fa al material imprés per a la difusio
i promocio de la Universitat de Lleida i els seus centres.

2.3.2. L’Gs de les llengiies a I'aula
Les dades sobre la llengua d’imparticié de les assignatures dels estudis oficials dels centres propis de la UdL, obtingudes a partir
del recompte de les dades declarades en la planificacié docent del curs 2010-2011 son les seglents:

6. Vegeu el document corresponent en I'apartat d’annexos.
7. Vegeu el document corresponent en I'apartat d’annexos.
8. Reglament que s’adjunta com Annex al document de constitucié de I'Institut de Llenglies, que es presenta juntament amb el POM..

9. A data 30 de juny, aquesta llei encara no s’ha publicat. Fins ara, pero, el Govern de la Generalitat de Catalunya ha manifestat la seua voluntat
d’incloure la disposicié citada en aquest text legal.

INDEX


https://seuelectronica.udl.cat/bou.php

Butlleti Oficial de la Universitat de Lleida * nim. 152 = juliol de 2013

udL Catala Castella Terceres llengiies
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Font: Secretaria d’'Universitats i Recerca. Dades referents exclusivament a la llengua oral i sense comptar les assignatures relacionades amb les
llengies (curs 2010-2011).

Les dades d’'Us oral de les llengles recollides a partir de I'enquesta feta als estudiants sén les seglents:

udL Catala Castella Terceres llenglies Sense resposta
Graus 69,3% 23,3% 4% 3,4%
Masters 40,1% 49,3% 7,6% 3,4%

Font: Servei Linglistic. Percentatges de totes les assignatures, incloses les relacionades amb la llengua (curs 2010-2011).

2.3.3. L’us de les llengiies en la recerca

Actualment es disposa de la diagnosi pel que fa a tesis doctorals defensades a la UdL10. Aixi, segons les dades del curs 2011-
2012, la llengua majoritaria en qué estan escrites és el castella (42,5%), seguit per 'anglés (33,3%) i el catala (19,5%); en molta
menor proporcié es troben el frances (3,5%) i el portugués (1,2%).

Es a dir, pel que fa a les tesis, el castella i 'anglés son les llengiies predominants a la UdL, seguides a més distancia pel catala,
tot i que aquests usos varien en funcié dels departaments i les disciplines cientifiques.

Pel que fa a les publicacions del Servei d’Edicions i Publicacions de la UdL, tenint en compte que el mateix Servei considera que
les seues publicacions sé6n majoritariament de recerca, les dades son les seglients (inclouen fons general i dades de 'any 2012):

Llengua de les publicacions Fons general 2012
Catala 375 8
Castella 283 10
Anglés 26 0
Francés 7 0
Multilingtie 93 2

2.3.4. La situaci6 de I'acreditacio lingiiistica
Segons les dades de I'any 201111, les xifres de PAS i PDI que han acreditat coneixements linglistics de catala son les seglents:

Llengua Nivell PAS PDI
Catala B1 4 1
B2 20 2

c1 225 155

C2: 159 44

Totals 408 198

Es a dir, en conjunt, entre el PAS només falta acreditar 51 persones, mentre que entre el PDI la xifra de personal sense acreditacié
arriba a 2982,

10. El Servei Linguistic ha extret les dades sobre la llengua de les tesis de la Seccié de Doctorat.
11. Dades facilitades per la Geréncia de la UdL.

12. Aqui cal tenir en compte el concepte assimilat, referit al PDI que imparteix les classes en catala (segons les dades de les guies académiques de
cada centre), i aix0 suposa una xifra de 568 persones.
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Pel que fa a les terceres llengles, les xifres son les seguents:

Llengua Nivell PAS PDI
A1 1 1
Alemany B2 1
Totals 1 2
A2 27
B1 79 13
B2 57 39
Anglés:
C1 1 2
Cc2 2 3
Totals 166 61
A2 5 1
B1 12 1
B2 8 6
Francés
C1 2 0
Cc2 1 0
Totals 28 8
A2 1
B1 2
Italia
B2 12 2
Totals 15 2

Aixo vol dir que el PAS presenta unes xifres d’acreditacio de terceres llengiies que assoleixen els objectius linglistics marcats per la
Generalitat (finangament variable), mentre que la xifra d’acreditacié del PDI és inferior a la requerida per aquests mateixos objectius.

Pel que fa al col-lectiu dels estudiants, la UdL va fer una prova de nivell —només d’anglés— als estudiants de nou ingrés al se-
tembre de 2010. L'informe dels resultats indica les xifres segients:

Nivell Percentatge d’estudiants™
A1 2,13%
A2 24,68%
B1 63,83%
B2 9,36%

Aquesta prova no avaluava totes les habilitats linguistiques fet pel qual aquests resultats no sén orientatius.

Per altra banda, les xifres de matriculats als cursos del Servei Linguistic (PAS, PDI, estudiants i externs) durant el curs 2012-2013
son les seguents:

Llengua Nivells i cursos oferts Nombre d’alumnes
Catala A1, A2, B1, B2, C1, C2, CAL, catala juridic i catala administratiu 595
Castella A1,A2, B1, B2 i conversa 169
Occita A1,A2,B1,B2 36
Anglés A1,A2, B1,B2.1,B2.2, C1, conversa i CAL 729
Frances A1,B1,B2.2 49
Italia B2.2 10
Alemany A1 25
Xinés Iniciacié 18

13. Cal puntualitzar que una prova de nivell no suposa l'acreditacié del nivell assolit en la prova, siné unicament que I'estudiant disposa d’uns
coneixements linguistics equivalents a tal nivell.
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3. AGENTS DE LA POLITICA LINGUISTICA DE LA UDL

Tot seguit s’identifiquen els organismes que hauran de vetllar per impulsar i donar compliment als objectius i mesures estratégi-
ques previstos en el POM, sense oblidar que el maxim responsable de la politica linguistica de la UdL és el Consell de Govern.
Aixi, aquesta politica s’executara mitjangant:

3.1. LA COMISSIO DE POLITICA LINGUISTICA

D’acord amb la disposicié addicional segona dels Estatuts de la UdL, la Comissié de Politica Linglistica ha d'impulsar I'is de la
llengua propia de la Universitat i vetllar per I'aplicacié dels aspectes linglistics previstos en aguesta norma. La Comissié de Politi-
ca Linguistica es va constituir 'any 1995 i al llarg de les seues sessions va adoptar una série d’acords (sobre el requisit linguistic
de llengua catalana en els concursos o sobre els usos linguistics en la docéncia). L'any 2008, amb I'aprovacié del Pla d’Accié
Multilinglie, va passar a anomenar-se Comissio Linglistica, i ara es proposa retornar al nom inicial.

La Comissié de Politica LingUlistica és una comissié no delegada del Consell de Govern que té les funcions seglents:

» Elaborar el reglament de la mateixa Comissié i modificar-lo quan escaigui.

» Planificar la politica linguistica de la UdL i fer o promoure estudis relacionats amb aquest ambit.

* Aprovar anualment la normativa académica de I'Escola d’ldiomes i elevar-la al Consell de Govern per a la seua aprovacio.

»  Crear subcomissions, si escau, per portar a terme les tasques que la Comissié estimi oportunes.

* Fer el seguiment del Pla Operatiu per al Multilingliisme i avaluar-ne els resultats.

+ Definir objectius i actuacions en I'ambit de les seues competéncies i elevar-los al Consell de Govern.

» Informar els organs de govern de qualsevol aspecte relacionat amb la politica linguistica.

» Proposar els representants de la UdL en els organs i comissions externs de 'ambit de la politica lingUistica en qué participa
la Universitat.

+ Coneixer i donar a coneixer qualsevol questié relativa a les llengles a la UdL.

La Comissié de Politica Linguistica esta integrada per:

» Elvicerector o vicerectora amb competéncies en politica linguistica.

* Una persona en representacio del vicerectorat amb competéncies en relacions internacionals.
* Una persona en representacié del vicerectorat amb competéncies en personal acadéemic.

* Una persona en representacio del vicerectorat amb competéncies en docencia.

* Una persona en representacio del vicerectorat amb competéncies en recerca.

» El director o directora de I'Institut de Llengles de la UdL.

* Una persona en representacié de cada centre.

* Una persona en representacié de I'lCE-CFC

» Tres membres del personal académic experts en llenglies™.

* Dos membres del personal d’administracié i serveis.

» Tres estudiants, en representacio dels tres nivells d’ensenyaments oficials (grau, master i doctorat).

» El coordinador técnic o coordinadora técnica del Servei Linguistic, que actua com a secretari o secretaria.

14. En relacié amb els departaments amb competencies filologiques i lingiistiques de la UdL.
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3.2. LINSTITUT DE LLENGUES DE LA UDL
*  Definicio:

L'Institut de Llengues de la UdL és I'érgan técnic de la UdL encarregat de dur a terme les directrius en politica lingiistica aprova-
des pels organs de govern.

* Missio i linies prioritaries:

L'Institut de Llengues té com a missié atendre i gestionar les necessitats que la Universitat de Lleida té sobre les seues llengiies
de treball i sobre els models linglistics que ha d'utilitzar en els seus diferents ambits d’actuacio, per afrontar els reptes de la
qualitat linguistica, la internacionalitzacié, el foment de I's de la llengua propia i la gestié del multilinglisme.

Les seues linies prioritaries son:

- L'ensenyament de les llenglies oficials i de les terceres llengiies, tant en cursos presencials com a través del campus
virtual per a tots els col-lectius universitaris i també externs.

- Lagestio del catala, del castella i de I'anglés com a llengiies de treball en els nivells oficials dels estudis (graus i masters),
aixi com en els estudis de formaci6 continua i titols propis.

- L'assessorament (revisi6 i traduccio de textos) per al funcionament de la institucio en les llengiies que calgui, que també
es pot oferir a la comunitat externa.

- L'acollida linguistica i cultural de qualsevol membre de la comunitat universitaria de mobilitat.
* Estructura:

L’estructura de I'Institut de Llenglies es conforma a partir de tres arees basiques diferenciades, dos serveis i una escola:

Institut de Llengies
delaUdL

Area de Dinamitzacié

Lingilistica

}
Area dI? ss?'s:sc!rament Escola d'ldiomes
ngilistic

3.2.1. L’Escola d’ldiomes de la UdL
Es el centre de formacio en llengiies. Déna servei al conjunt de la comunitat universitaria i a la comunitat externa amb I'oferta de
cursos de diversos idiomes15.

Els certificats de cursos de llengua que emet I'Escola d’ldiomes estan reconeguts i sén equivalents als certificats oficials a tots
els efectes. L'Escola d’ldiomes col-labora amb diferents organismes (CIFALC16, ACLES17, Instituto Cervantes, SICELE18) per
vehicular I'obtencié de diplomes oficials de coneixement de les diferents llenglies.

15. El Servei Linguistic ofereix en I'actualitat cursos de catala, castella, occita, alemany, anglés, frances, italia, rus i xinés.

16. La Comissio Interuniversitaria de Formacio i Acreditacié Linguistiques de Catalunya (CIFALC), formada pels serveis linglistics universitaris, és
I'organ interuniversitari encarregat de coordinar la formacio i I'acreditacié en llengua catalana i terceres llenglies segons els convenis signats pels
rectors de les universitats de Catalunya.

17. L'Associacié de Centres de Llengiies en 'Ensenyament Superior (ACLES) promou I'aprenentatge i la difusié de llenglies modernes en I'en-
senyament superior. Aixi mateix, promou I'estandarditzacié de nivells de domini d’'idiomes i de sistemes d’avaluacié d’aquests nivells, seguint les
directrius emanades del Consell d’Europa.

18. Sistema Internacional de Certificacion del Espafiol como Lengua Extranjera.
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La Comissié de Politica Linguistica i el Consell de Govern aprovaran per a cada curs acadéemic, a proposta de I'Escola d’ldiomes,
la normativa académica que regulara les admissions, els processos de matricula, la distribucioé de cursos i totes les questions que
permetin desenvolupar adequadament les funcions de I'Escola.

3.2.2. L’Area d’Assessorament Lingiiistic
Té com a missio oferir els serveis de correccid i traduccié als membres de la comunitat universitaria per tal de garantir la qualitat
dels textos (orals i escrits), tant institucionals com académics, i oferir també aquest assessorament a la comunitat externa.

La Comissié de Politica Linguistica proposara anualment les condicions i les tarifes per a la prestacié d’aquests serveis tenint en
compte els criteris de visibilitat, impacte, perdurabilitat dels textos i, en la mesura del que sigui possible, d’autofinangament. Les
tarifes es fixaran anualment en el pressupost de la UdL.

3.2.3. L’Area de Dinamitzacié Lingiiistica

Té com a finalitat sistematitzar harmonicament les accions encaminades a estimular I'is de les llengles en la docéncia, la recerca
i la gesti6 universitaries. Es a dir, treballar per ajudar el conjunt dels membres de la comunitat universitaria a assolir els objectius
multilingles que persegueix la Universitat, donant a conéixer la realitat linguistica de la UdL, la seua politica linglistica, la realitat
linguistica i cultural de Catalunya i afavorint també l'intercanvi linglistic i cultural entre els diferents col-lectius de la UdL i els
membres forans (estudiants de mobilitat i PDI i PAS visitants) que fan una estada a la UdL.

3.3. ALTRES ORGANS

Es promoura la creacié d’organs propis (comissions, delegats, etc.) de cada centre, o de cada campus, amb la intencié que els
centres puguin ser directament particips de la politica linglistica universitaria. Es pretén que la politica lingliistica de la UdL sigui
un model coordinat, que superi la juxtaposicio d’iniciatives i orienti els objectius i les actuacions que s’emprenguin en un mateix
sentit per tota la comunitat universitaria.

Aixi, es podra preveure que a cada centre hi hagi drgans responsables amb la participacié de professorat, PAS i estudiants, que
puguin contribuir al seguiment del desenvolupament del Pla i mantinguin contacte amb la Comissié de Politica Linguistica, en
forma de subcomissions d’aquesta’®.

4. AMBITS D’APLICACIO

Les accions per a I'aplicacié del POM es proposen per a una durada de sis anys, del 2013 al 2018, i es projectaran en dos grans
ambits: a) institucional i administratiu, i b) académic.

Existeix un tercer ambit d’aplicacié que és el referit a I'acreditacio linglistica. No es tracta propiament d’'un ambit amb les matei-
xes caracteristiques que els anteriors, ja que aquest incideix tant en el professorat com en el PAS i els estudiants. Atesa, pero,
la seua importancia actual i tenint en compte que I'Institut de Llenglies ha de ser-ne responsable i donar resposta a aquesta
necessitat, es desplegara en un apartat especific.

4.1. AMBIT INSTITUCIONAL | ADMINISTRATIU

Com a primer pas, caldra establir la reglamentacié adient que permeti desenvolupar les accions oportunes en els dos ambits:
I'institucional i administratiu i 'académic.

Aixi mateix, com es deia més amunt, caldra fer una diagnosi de la situacié actual de la UdL pel que fa als usos linguistics en
'ambit institucional i administratiu.

Tanmateix, volem destacar que la mateixa existéncia d’aquest pla, aixi com la seua filosofia, ja forma part de les accions em-
marcades en I'ambit institucional i dona fe de la rellevancia de les llengies en el desenvolupament de la vida universitaria en els
moments actuals. A més a més, és prova de la voluntat de la UdL per potenciar i regular els usos linguistics de la institucio, per
tal de millorar-los i oferir una imatge internacional i oberta.

Aixi mateix, el Pla, en aquest camp, doéna lloc a les accions concretes que es desenvolupen en els ambits de la comunicacio
institucional, tant en relacié amb la qualitat dels textos (orals i escrits) com amb la implantacié d’'un multilingliisme real en les
informacions institucionals tant generals com especifiques.

19. Un dels aspectes, per exemple, que recauria en la competéncia d’aquestes subcomissions de politica linguistica de centre seria fer el seguiment
del principi de seguretat linglistica, i vetllar per potenciar-lo en els casos que convingui; o també, si es confirma el requisit del B2 per als estudiants
de grau, la modificacié o inclusié d’aquest aspecte en les memories de les titulacions.
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Els serveis d’administracio, que constitueixen el nucli de la gestié i el suport a I'altre gran ambit universitari, 'academic, sén la
peca estructural basica que també ha de participar en 'assegurament de la qualitat de les comunicacions institucionals (orals i
escrites), per facilitar la informacié en diferents llenglies i per respectar el marc legislatiu en relacié amb els administrats.

En aquest sentit, 'Area d’Assessorament Linguistic ha de prestar els serveis adients per facilitar aquesta tasca a la comuni-
tat universitaria (revisio, correccio i traduccié de documents institucionals i administratius i de webs institucionals en diverses
llenguies).

Sera també responsabilitat d’aquest pla oferir les bases per a I'impuls i la consolidacié de la formacié en llengiies dels membres
del personal d’administracio i serveis, aixi com del professorat de la Universitat de Lleida. En aquest sentit, s’haura de determinar
el perfil linglistic optim del professorat i del personal d’administracié i serveis, que haura de tenir en compte la competéncia per
nivells tant en les llengiies oficials com en les terceres llengles.

4.2. AMBIT ACADEMIC

La politica linguistica reposa de manera central en els coneixements de llenglies dels membres de la comunitat universitaria, i és
en I'ambit académic on es desenvolupen totes les activitats de docéncia i de recerca, la qual cosa afecta de la mateixa manera
'estudiantat i el professorat.

Si bé tenir o assolir uns coneixements suficients o determinats de llenglies és, en primera instancia, una responsabilitat personal
de cadascu, la Universitat ha de posar a I'abast recursos per tal que tots els col-lectius universitaris puguin millorar i complemen-
tar els seus coneixements linguistics, i els ha d’encoratjar a ampliar-los i també a acreditar-los adequadament.

Dins de I'ambit académic presentem dos blocs en funcié de dos espais ben distingits: la docéncia i la recerca.

4.2.1. Docéncia
L'Institut de Llengiies ha d’oferir formacié de llengua catalana al PDI i ha d'impulsar I'is d’eines de suport per a I'elaboraci6 de
materials docents en catala.

Aixi mateix, la UdL, amb I'actuacié coordinada de I'Institut de Llengtes, I'ICE-CFC i el Departament d’Anglés i Linguistica (DAL)
ha de donar suport al professorat per facilitar la imparticié de docencia en angles.

Pel que fa a 'ambit especific dels estudis de grau i master, i sobre la base del marc legal vigent?', en la docéncia reglada s’ha
de continuar vetllant pel predomini del catala. Alhora, s’ha d’introduir 'angles de manera gradual en la docéncia de grau, i en la
docéncia de postgrau s’ha de fomentar el plurilingliisme (almenys, de catala, castella i angles).

En I'ambit del grau caldra prestar especial atencié als requeriments del Consell Interuniversitari de Catalunya en relacié amb el
fet que tots els estudiants que comencin els estudis el curs 2013-2014 hauran d’acreditar un nivell de B2 en una tercera llengua
en acabar el grau?.

Pel que fa a 'ambit de la formacié continua, els usos de les llenglies de treball de la UdL s’hauran de regir pels mateixos criteris
generals que la docéncia reglada, tot i que el requisit per als estudiants de grau citat no sera aplicable en els estudis propis.

Per impulsar i consolidar aquestes iniciatives es proposen les accions adients, detallades en 'apartat corresponent, pero és clar
que I'Escola d’ldiomes de la UdL haura d’atendre aquesta situacid, que afectara especialment els estudiants de grau?.

En les activitats académiques de la Universitat es seguira vetllant per garantir el principi de seguretat linguistica (la llengua de la
doceéncia és una informacié publica i vinculant que tothom ha de coneixer amb antelacio) i per la gesti6 del multilingliisme a I'aula,
amb la finalitat de conciliar els drets i deures de tots els implicats.

20. L'Area d’Assessorament Lingistic oferira els seus serveis a la institucié d’acord amb el Reglament de I'lnstitut de Llengiies de la UdL.

21."1. El catala és la llengua propia de les universitats de Catalunya i, per tant, és la llengua d’is normal de llurs activitats. 2. El catala és la llengua
oficial de les universitats de Catalunya, com també ho és el castella [...].” (Article 6 de la Llei de 1/2003, d’universitats de Catalunya).

Les directrius per a I'elaboracié dels plans d’estudis de les titulacions de grau, aprovades en el Consell de Govern de la UdL de 25 d’octubre de
2007, ja establien com a competéncies linglistiques basiques: una correcta expressié oral i escrita de les llengies catalana i castellana i que la
llengua anglesa s’havia de convertir en la tercera llengua vehicular.

22. En el moment de finalitzar la redaccié d’aquest document (maig de 2013), tant des del Consell Interuniversitari de Catalunya com des de la
Direccié General d’Universitats, arriben propostes de determinar aquest fet com un requisit i no com una recomanacioé de cara al curs 2013-2014.
Si aixo es confirma, caldra revisar les memories de totes les titulacions de grau de la UdL en qué no figuri aquest requisit.

23. En l'apartat 2.3 s’ha descrit la informacio disponible sobre els coneixements linguistics de I'estudiantat que va iniciar els estudis el curs 2010-
2011. Sera, doncs, necessari tornar a impulsar aquesta valoracio el curs 2013-2014 per tal de poder establir les accions adients que permetin assolir
als nostres estudiants de grau els nivells de llengua requerits.
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En aquest ambit caldra prestar especial atencioé a les necessitats dels estudiants amb discapacitat (no intel-lectual), per als quals
s’ha promogut en els darrers anys I'accés a estudis universitaris i la integracio a la vida universitaria, i 'aprenentatge de llengiies
no podia ser diferent. Cal tenir en compte, pero, les diferents possibilitats que es deriven de les diverses discapacitats (hipoacu-
sia, sordesa profunda, ceguesa, discapacitat motriu, disartria i disléxia, entre d’altres), que poden comportar des de I'exempcid
absoluta o parcial en I'acreditacié de terceres llenglies a la no-exempcid, la qual cosa requerira estudiar diferents modalitats
d’avaluacié que s’hauran d’aplicar en cadascuna de les discapacitats que no impliquin I'exempci6 total.

Sera necessari crear una subcomissio d’experts, en el si de la Comissié de Politica Linguistica de la UdL, que disposi de les
competéncies idonies per avaluar cada cas?.

4.2.2. Recerca

En relacié amb la situacié descrita en I'apartat 2.3 pel que fa a I'Gs de les llenglies en la recerca a la UdL, es proposa la distribucié
funcional de les llenglies de manera que es pugui conjugar el necessari multilingliisme amb la normalitzacié del catala. En aquest
sentit, també es proposa augmentar la qualitat linguistica dels textos de recerca mitjangant actuacions que facilitin la correccio
linglistica i permetin alhora als investigadors la millora de les seues produccions.

També es seguiran implementant accions que respectin el compromis de la institucié amb la produccié cientifica feta en catala.

La internacionalitzacio de la recerca ha d’anar també acompanyada d’accions de politica lingliistica que promoguin I's adequat
de les llengues estrangeres, especialment de I'anglés, com a lingua franca de la comunitat cientifica internacional.

4.3. LA QUESTIO ESPECIFICA DE L'ACREDITACIO LINGUISTICA

D’acord amb la situacié de la UdL en aquest sentit, com s’ha descrit en el punt 2.3, i tenint en compte que els tres col-lectius uni-
versitaris s6n molt més nombrosos que les xifres reflectides en I'ltim quadre ofert en aquell punt, és clar que, a través de 'Escola
d’ldiomes, la UdL ha de seguir oferint una politica formativa i autoformativa adregada als diversos col-lectius de la Universitat per
tal de facilitar-los I'acreditacié necessaria, tant en les llenglies oficials com en les terceres llenglies.

També han d’augmentar, de forma sistematica, els examens lliures per facilitar I'acreditacio linguistica?® dels diferents col-lectius
de la UdL i també dels externs.

5. ACTUACIONS A DESENVOLUPAR

Tot seguit es detallen les accions previstes per al desplegament del POM, d’acord amb els ambits descrits. En primer lloc, el
relatiu al vessant institucional i administratiu, i, en segon terme, el que fa referéncia a 'academic, amb els seus subambits. Atesa
la seua condicio de fer fefaents els coneixements de llenglies de les persones acreditades, veiem adient incloure en I'ambit aca-

demic les accions en relacié amb I'acreditacio per a tots els col-lectius universitaris.

5.1. AMBIT INSTITUCIONAL | ADMINISTRATIU

5.1.1. Crear I'Institut de Llenglies de la UdL amb I'estructura interna proposada (Escola i arees de serveis).
Desenvolupar els nous reglaments, tant de la Comissié de Politica Linguistica com de I'Institut de Llengues.

Calendari 2013

Responsable politic Consell de Direccio, Consell de Govern i Consell Social

24. La Comissi6 Técnica UNIDISCAT (Universitat i Discapacitat a Catalunya) de la Secretaria d’Universitats i Recerca esta treballant, en el moment
de redactar aquest document, en les linies indicades, que apunten també a la creacié d’'una comissié d’experts per a tot el sistema “que determinaria
els continguts o competéncies (comprensio i expressio oral i escrita) que es demanen a cada persona amb discapacitat, les condicions d’avaluacio
formal que s’ha de seguir, els ajuts técnics que pot usar, i les competéncies funcionals que demostra dominar.” També hauria d’establir “els criteris
d’exigéncia, si és el cas, segons els ensenyaments o assignatures.” (“Discapacitat i acreditacio lingliistica. Suggeriments per a les possibles exemp-
cions en terceres llengiies”, document de treball de la Comissié Tecnica UNIDISCAT. Maig de 2013).

25. Entre aquests certificats destaquen les proves per a I'obtencioé dels certificats interuniversitaris de llengua catalana i llengua anglesa expedits
per les comissions interuniversitaries homologats per la Generalitat de Catalunya, i els certificats propis d’anglées, francés, alemany, italia i altres
llenglies de I'oferta, tot segons el Marc europeu comu de referéncia, directriu indispensable en I'ambit de les llenguies proposada pel Consell d’Eu-
ropa. Aixi mateix, des de I'Escola de Llengles de la UdL caldra desenvolupar 'acreditacié de nivells de coneixement de llengua espanyola que
ofereix I'lnstitut Cervantes (DELE).
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5.1.2. Implicar els 6rgans de govern de la Universitat en els objectius del Pla
Calendari Permanent
Indicadors Accions de difusi¢ realitzades entre la comunitat universitaria

Informacions als 6rgans de govern del seguiment del Pla
Participacio dels diferents col-lectius universitaris en la Comissié de Politica Linglistica

Responsable politic i de gestio

VEPFC, Institut de Llengties i CPL

5.1.3. Constituir les subcomissions de centre que han de vetllar pel seguiment del POM, en els aspectes que els
afectin més especialment (principi de seguretat lingiistica; inclusié6 en memories de titulacions de requisits
lingliistics, si escau...).

Calendari 2013-2014

Indicadors Nombre de subcomissions creades

Nombre d’actuacions realitzades

Responsable politic i de gestio

Direccions de centre (escoles i facultats)

5.1.4. Constituir la subcomissié d’experts que haura de vetllar pels criteris d’exempci6 i d’avaluacié de llengies per
a estudiants amb discapacitat (no intel-lectual)

Calendari 2014

Indicadors Nombre d’actuacions realitzades en relacié amb estudiants amb discapacitat

Responsable politic i de gestio

VEPFC, Institut de Llenglies i Unitat UdLxTothom

5.1.5. Fer la diagnosi de quins criteris defineixen els usos linguistics institucionals i de la gestid, les llenglies en
qué esta disponible la documentacio, les publicacions, els webs?, etc., tant de caracter individual (certificats,
expedient académic) com per a la difusié i projeccié de la Universitat?’.

Calendari 2015

Indicadors Nombre d’actuacions realitzades

Responsable politic i de gestié

VEPFC, Institut de Llenglies i Area de Comunicacio

5.1.6. Avaluar la qualitat linguistica de les comunicacions institucionals a partir de métriques i estandards per a les
diferents llengles, i detectar les necessitats de millora i de suport lingliistic.

Calendari 2014

Indicadors Nombre d’actuacions de seguiment intern realitzades i rendicié de comptes

Responsable politic i de gestié

VEPFC i Institut de Llengiies

5.1.7. Acordar els criteris d’estil que calgui (segons les necessitats de cada col-lectiu), com a mitjans per garantir el
model de llengua institucional i la qualitat linguistica de les comunicacions i garantir que la comunitat univer-
sitaria els conegui?®.

Calendari 2015

Indicadors Publicacio del llibre d’estil / Pla de qualitat linglistica UdL

Responsable politic i de gestio

VEPFC i Institut de Llengies

5.1.8. Crear un portal linglistic de recursos d’assessorament per a I'autonomia lingiiistica en catala, castella i
anglés, amb I'elaboracié de plantilles especifiques per als diferents tipus de documents.

Calendari 2015

Indicadors Nombre d’actuacions realitzades

Responsable politic i de gestio

VEPFC, Institut de Llenglies i VC

5.1.9. Portar a terme accions formatives i I'is d’aplicacions informatiques (aptes per poder treballar en llengua
catalana) per a la revisi6 de textos

Calendari Anual

Indicadors Nombre d’actuacions realitzades

Responsable politic i de gestio

VEPFC, Institut de Llengiies i VC

26. Establir els mecanismes que permetin la traduccié amb garanties de qualitat dels textos inclosos al web institucional.

27. Per a aix0 sera necessari garantir la capacitat en recursos humans i técnics de la Universitat.

28. Per a aix0 sera necessari:

- Treballar amb els serveis i les arees d’estudi per detectar les mancances i necessitats en relacié amb I'is de les llengies.

- Elaborar i difondre uns criteris institucionals per a la traduccié de textos segons tipologia, suport i destinataris.

- Revisar la normativa d’acceptacié d’originals que cal traduir o corregir, els circuits establerts i el programari que es pugui usar per garantir una

millor optimitzacié dels recursos.
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5.1.10. Elaborar i difondre la terminologia i la fraseologia administratives i també el nomenclator multilinglie de la
UdL en les llenglies de treball de la Universitat per assegurar 'homogeneitat en la traduccié dels noms dels
organismes

Calendari 2015

Indicadors Publicacié de la nomenclatura

Responsable politic i de gestio

VEPFC i Institut de Llengues

5.1.11. Potenciar el servei d’assessorament (correcci6 i traduccid) en catala, castella i anglés, amb una oferta tant
per a la comunitat universitaria com per a la societat lleidatana®.

Calendari Permanent

Indicadors Mitjana de dies emprats per respondre a I'encarrec

Nombre de pagines corregides i traduides
Nombre d’accions de difusi6 realitzades
Enquestes de satisfaccié dels usuaris

Responsable politic i de gestio

VEPFC i Institut de Llengues

5.1.12. Crear una borsa de correctors i traductors col-laboradors
Calendari Permanent
Indicadors Nombre de col-laboradors externs

Responsable politic i de gestio

VEPFC i Institut de Llengues

5.1.13. Verificar el compliment de les previsions de la Llei 1/1998, de 7 de gener, de politica lingliistica, en els con-
cursos i les concessions que atorgui la UdL i en els serveis universitaris gestionats per empreses privades.

Calendari Permanent

Indicadors Usos linglistics de les persones que ofereixen serveis gestionats per empreses dins la Universitat

Responsable politic i de gestio

VEPFC, Institut de Llengues i Geréncia

5.1.14. Adaptar els requisits de coneixements de llengua catalana del cataleg de llocs de treball del PAS al MECR
Calendari 2014
Indicadors Nombre de places revisades

Responsable politic i de gestio

Gerencia

5.1.15. Indicar el perfil linglistic per a les llenglies modernes en el cataleg de llocs de treball del PAS, determinant
quines sén aquestes llenglies modernes i quin és el nivell demanat (adequat al MECR), i elaborar la normati-
va d’accés als cursos d’idiomes.

Calendari 2014

Indicadors Nombre de places revisades

Responsable politic i de gestid

Gerencia

5.1.16. Desplegar la normativa sobre acreditacié del coneixement lingtistic del PDI
Calendari 2014
Indicadors Difusio dels criteris

Nombre de docents acreditats

Responsable politic i de gestio

VEPFC, Institut de Llengiies i VPA

5.1.17. Elaborar la normativa academica de I'Escola d’ldiomes
Calendari Anual
Indicadors Publicaci¢ i difusié adequades abans de I'inici de curs

Responsable politic i de gestio

VEPFC i Institut de Llengues

29. Per a aix0 sera necessari garantir la capacitat en recursos humans i técnics de la Universitat (gestié del multilingtisme).
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5.2.1.1. Fer la diagnosi dels usos linglistics a I'aula, tant en la docéncia reglada i oficial com en la formacié continua.
Calendari 2015
Indicadors Nombre d’actuacions realitzades

Responsable politic i de gestié

VEPFC, Institut de Llenglies, OQUA, centres i ICE-CFC

5.2.1.2. Seguir oferint al PDI formacié general de llengua catalana i també formacié adaptada a les necessitats espe-
cifiques (recursos especifics per a cada estudi), presencialment o impulsant el coneixement i I'is de les eines
de suport a I'elaboracié de textos.

Calendari Anual

Indicadors Nombre d’accions formatives i de publicacié d’eines de suport

Nombre de matricules de PDI en aquest tipus de formacio

Responsable politic i de gestié

VEPFF, Institut de Llengles i VPA

5.2.1.3. Estimular I'elaboracié de materials docents en catala mitjangant una convocatoria d’'ajuts
Calendari Anual
Indicadors Nombre de materials que s’han acollit a la convocatoria d’ajuts

Responsable politic i de gestid

VEPFCi VD

5.2.1.4. Subvencionar parcialment la formacié inicial de catala i de castella per al PDI i I'estudiantat de fora de I'ambit
catalanoparlant (tot afavorint també els recursos d’aprenentatge en linia), i facilitar la insercié en la cultura
catalana d’aquests col-lectius.

Calendari Anual

Indicadors Nombre de matricules en formaci¢ inicial

Nombre d’accions formatives dutes a terme

Responsable politic i de gestid

VEPFC, Institut de Llenglies i VRIC

5.2.1.5. Garantir la llengua d’imparticié de la docéncia (oral i escrita)
Calendari Anual
Indicadors Percentatge de titulacions que tenen publicada aquesta informacio

Nombre d’accions informatives dutes a terme
Accions realitzades per corregir els déficits observats

Responsable politic i de gestid

VD i centres (escoles i facultats)

5.2.1.6. Garantir el principi de seguretat linglistica® en la docéncia i alhora implantar progressivament la preséncia i
la interaccio del catala, castella i anglés en qualsevol situacié comunicativa que es produeixi a les aules.

Calendari Anual

Indicadors Percentatge de titulacions que tenen publicada aquesta informacio

Nombre d’accions informatives dutes a terme
Accions realitzades per corregir els déficits observats

Responsable politic i de gestio

VD i centres (escoles i facultats)

30. Aquest concepte ja es va recollir en el primer document de politica lingulistica de la UdL (Acord nim. 153/2008 del Consell de Govern de 18 de
juliol de 2008). Es tracta d’un concepte vigent i essencial del marc multilinglie que assegura que en la docencia, teorica i practica, en els materials i
en els enunciats dels examens, s'utilitzara la llengua que s’hagi anunciat en la planificacié d’aquella matéria. Per aquesta rag, la llengua en la qual
s’impartira la docéncia és una informacié publica i vinculant per a tots els protagonistes del procés d’ensenyament. Aixi, 'alumnat, tant de grau
com de master i cursos de formacié continua, ha de conéixer aquesta informacié amb temps suficient. Els terminis de publicacié els establiran els
vicerectorats competents en docencia i en politica linglistica. L'estricta aplicacié del principi de seguretat linglistica ha d’evitar o minimitzar qual-
sevol conflicte a I'aula per motius linguistics. El professorat podra triar la llengua en qué impartira la docéncia. Si en el moment de fer-se publica
la programacioé del curs es desconeix el professorat d’'una matéria, el centre decidira la llengua en la qual s’haura d'impartir. Consegiientment, es
seleccionara el professorat d’acord amb aquella decisi6. Si, passat el termini fixat, algun professor o professora no ha anunciat la llengua que utilit-
zara, el centre, per defecte, assignara a aquella matéria la llengua utilitzada durant els cursos anteriors, o bé, una altra en funcié de la seua politica
linglistica per a graus i masters. Independentment de qualsevol circumstancia, com ara un eventual canvi de docent o les possibles mancances
linguistiques d’alguna part de I'estudiantat, I'opcié linglistica anunciada no podra ser modificada sota cap concepte. Tanmateix, en el cas que el
professor o professora i I'estudiant coneguin una llengua diferent de la programada, podran, de comu acord, utilitzar-la en les seues relacions
academiques (tutories, realitzacié de treballs o examens, etc.) fora de I'aula. L'estudiantat de mobilitat tindra els mateixos drets i deures que la
resta de I'estudiantat. La responsabilitat del compliment del principi de seguretat lingiiistica a la UdL recau, en primera instancia, en el professorat
corresponent i, en segona instancia, en els centres per mitja dels caps d’estudis i les comissions d’estudis.
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5.2.1.7. Proporcionar als estudiants tota la informacié disponible sobre els requisits linglistics per cursar estudis de
grau i sobre l'acreditacié d’una tercera llengua, segons la normativa aplicable a la promocié a qué pertanyin®'.

Calendari Anual

Indicadors Nombre de sessions informatives ofertes als estudiants

Responsable politic i de gestio

VEPFC, Institut de Llengies, coordinacié i tutors del Programa Néstor i Consell de I'Estudiantat

5.2.1.8. Proporcionar el sistema adequat de detecci6 de nivell en tercera llengua per als estudiants (la primera vega-
da, de forma gratuita), especialment el curs 2013-2014, que sera obligatoria per a tots els estudiants de nou
accés.

Calendari Anual

Indicadors Nombre d’estudiants que fan prova de nivell

Responsable politic i de gestié

VEPFC, Institut de Llenglies i VD

5.2.1.9. Elaborar una normativa de la tercera llengua als graus
Calendari 2013
Indicadors Aprovacié de la normativa pel Consell de Govern

Responsable politic i de gestio

VD i VEPFC

5.2.1.10. Fer difusid, entre els estudiants de nou accés, del requisit d’acreditacié del nivell de B2 en tercera IIennga al
final dels estudis de grau, i disposar i organitzar les accions oportunes amb les secretaries de centre i I'Area
de Gestié Academica per tal que aquesta difusié sigui efectiva®2.

Calendari Anual

Indicadors Nombre d’accions realitzades

Documents de matricula

Responsable politic i de gestid

VD, VEPFC, Institut de Llengiies, secretaries de centre, Area de Gestié Académica i Consell de I'Estudiantat

5.2.1.11. Articular els mecanismes adients per tal d’oferir cursos de tercera llengua (preferentment angles) als estudi-
ants per tal de facilitar 'acompliment dels requisits linglistics als estudis de grau

Calendari Anual

Indicadors Nombre de cursos oferts per acreditar la tercera llengua als estudis de grau

Nombre d’estudiants de grau matriculats

Responsable politic i de gestié

VEPFC, Institut de Llenglies, VD i centres (escoles i facultats)

5.2.1.12. Programar i organitzar cursos de matéria transversal en habilitats en comunicacié oral i escrita per als estu-
diants

Calendari Anual

Indicadors Nombre de matricules

Responsable politic i de gestié

VD, VEPFC i Institut de Llenglies

5.2.1.13. Fomentar la col-laboracié entre els centres i I'lnstitut de Llenglies de la UdL
Calendari Permanent
Indicadors Nombre de centres on s’ofereixen cursos de terceres llenglies per acreditar la tercera llengua als estudis de

grau
Nombre d’accions informatives dutes a terme per I'Institut de Llengies als centres

Responsable politic i de gestié

VEPFC, Institut de Llenglies, VD i centres (escoles i facultats)

5.2.1.14. Establir col-laboracions, quan s’escaigui, amb els departaments universitaris de la UdL amb competéncies
filologiques i linglistiques

Calendari Permanent

Indicadors Nombre d’accions de col-laboracié

Responsable politic i de gestié

VEPFC i Institut de Llenglies i departaments competents

31. En aquests moments no esta encara confirmat que el nivell B2 sera requisit per a tots els estudiants de grau que iniciin els seus estudis el curs

2013-2014.

32. Aquesta acci6 esta supeditada a la regulacié que faci el Govern catala d’aquest requisit per llei (vegeu el punt 2.2).
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5.2.1.15. Proporcionar mecanismes d’acreditacié reconeguda en terceres llengiies mitjangant la convocatoria
d’examens lliures per obtenir el nivell d’acreditacid, tant per als estudiants com per al PAS i el PDI. El primer
examen hauria de ser gratuit.

Calendari Anual

Indicadors Nombre de convocatories anuals

Responsable politic i de gestio

VEPFC i Institut de Llengues

5.2.1.16. Determinar una oferta formativa, en col-laboracié amb la Unitat de Formacié del Professorat de I'lCE-CFC i
amb el DAL i el DIDESP, per donar suport al PDI perqué imparteixi docéncia en anglés (de manera especial
en els masters).

Calendari Anual

Indicadors Nombre de cursos realitzats

Nombre de matricules als cursos

Responsable

VEPFC, Institut de Llenglies, ICE-CFC, VPA, VD, DIDESP i DAL

5.2.1.17. Promoure la formacioé en llengiies del PDI a I'estranger i incrementar la presencia de professorat visitant
Calendari Anual
Indicadors Nombre de PDI que rep aquests ajuts

Responsable politic i de gestio

VPA,VDi VRIC

5.2.1.18. Promoure I'aprenentatge informal de I'anglés i terceres llengles: grups de conversa, grups de lectura, cinema
en VOS i altres activitats de dinamitzacio, especialment les parelles linglistiques, és a dir, aprofitar la presén-
cia de persones d’arreu entre la comunitat universitaria.

Calendari Anual

Indicadors Nombre d’activitats realitzades

Responsable politic i de gestio

VEPFC i Institut de Llengues

5.2.1.19. Oferir formacié especifica de terceres llenglies a I'estiu, especialment per als estudiants de la UdL que parti-
cipen en programes de mobilitat.

Calendari Anual

Indicadors Nombre de cursos

Responsable politic i de gestio

VEPFC i Institut de Llengues

5.2.1.20. Potenciar la figura del voluntari lingtistic per facilitar la integracio lingliistica i cultural dels membres de la
comunitat universitaria de fora de 'ambit catalanoparlant. Mantenir el merit de ser voluntari linglistic a I'hora
de demanar una plaga de mobilitat.

Calendari Anual

Indicadors Nombre de voluntaris linglistics

Nombre de membres de fora que tenen el suport d’'un voluntari linguistic
Nombre d’activitats del Voluntariat Linglistic

Responsable politic i de gestio

VEPFC, Institut de Llengiies i VRIC

5.2.2. Recerca

5.2.2.1. Completar la diagnosi sociolingliistica de les dades de recerca mitjangant I'extraccié de les dades del progra-
ma GREC

Calendari 2014

Indicador Nombre de dades afegides

Responsable politic i de gestio

VEPFC, Institut de Llenglies i VR

5.2.2.2. Incrementar la qualitat linglistica dels textos de recerca, els articles i les publicacions cientifiques mitjangant
programes d’ajuts (especialment en catala i anglés).
Oferir serveis de traduccid i correccié amb tarifes especials per al PDI que no s’hagi pogut acollir a la linia
d’ajuts.

Calendari Anual

Indicadors Nombre d’ajuts

Nombre d’encarrecs de traduccid

Responsable politic i de gestio

VEPFC, Institut de Llengiies i VR
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5.2.2.3. Seguir impulsant I'elaboracio de tesis i treballs de recerca en llengua anglesa mitjangant programes d’ajuts
(correccid) per garantir-ne la qualitat linguistica.
Oferir serveis de traduccid i correccié amb tarifes especials per al PDI que no s’hagi pogut acollir a la linia
d’ajuts.

Calendari Anual

Indicadors Nombre d’ajuts

Nombre d’encarrecs de traduccid

Responsable politic i de gestio

VEPF, Institut de Llenglies i VR

5.224.

Fomentar la recerca feta en catala (especialment les tesis doctorals) i divulgar-la adequadament mitjangant
I'ajut per a la traduccié a I'anglés d’'un resum del treball

Seguir impulsant I'elaboracié de tesis i treballs de recerca en llengua catalana mitjangant programes d’ajuts
(correccid) per garantir-ne la qualitat linguistica

Oferir serveis de traduccid i correccié amb tarifes especials per al PDI que no s’hagi pogut acollir a la linia
d’ajuts

Anual

Indicadors

Nombre d’ajuts

Responsable politic i de gestio

VEPFC, Institut de Llenglies i VR

5.2.2.5. Impulsar una oferta formativa, en col-laboracié amb I'lCE-CFC i el DAL i el DIDESP, que inclogui la redaccié
d’articles i la presentacié de ponéncies i comunicacions en llengua anglesa.

Calendari Anual

Indicadors Nombre de matricules als cursos

Responsable politic i de gestio

VEPFC, Institut de Llengies, ICE-CFC, VR, DIDESP i DAL

CONSIDERACIONS FINALS

Fins aqui, la descripcié de les accions previstes per tal d'implantar a la UdL una politica linglistica que impulsi la internaciona-
litzacio i alhora respecti el compromis institucional amb les llengues oficials a Catalunya, especialment amb la llengua catalana.

Aixi mateix, volem destacar que, per portar a terme aquest pla, s’haura de fer una previsié del pressupost necessari per a les
actuacions que calgui desenvolupar, si escau, amb una prioritzacio prévia.

En el cas de la creacié de I'Escola d’'ldiomes, no es preveu un increment de I'aportacié pressupostaria de la UdL per implementar
més activitats de formacio, ja que 'augment dels cursos anira en funcié de I'autofinangament que es generi.

Aquelles accions sobre el PAS que afectin a tasques i funcions seran negociades amb els organs de representacié del PAS.

L'objectiu final que déna sentit a les pagines anteriors és, sense cap dubte, aconseguir, en el termini que es fixa per a aquest
pla, una Universitat en qué el multilingtiisme i el plurilingliisme siguin una realitat i un tret distintiu del seu model académic i ins-

titucional.

SIGLES

ACLES: Associacié de Centres de Llenglies en 'Ensenyament Superior

CIFALC: Comissio Interuniversitaria de Formacio i Acreditacio Linglistiques de Catalunya

CPL: Comissié de Politica Linguistica

DAL: Departament d’Anglés i Linguistica

DELE: Diplomas de Espafiol como Lengua Extranjera

DIDESP: Departament de Didactiques Especifiques

ICE-CFC: Institut de Ciencies de 'Educacioé — Centre de Formacié Continua

MECR: Marc europeu comu de referéncia per a les llengles

OQUA: Oficina de Qualitat

PAS: personal d’administracio i serveis
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PDI: personal docent i investigador

POM: Pla Operatiu per al Multilinglisme

SICELE: Sistema Internacional de Certificacion del Espafiol como Lengua Extranjera
VC: Vicerectorat de Campus

VD: Vicerectorat de Docéncia

VEPFC: Vicerectorat d’Estudiantat, Postgrau i Formacié Continua

VPA: Vicerectorat de Personal Académic

VR: Vicerectorat de Recerca

VRIC: Vicerectorat de Relacions Internacionals i Cooperacio

El Pla Operatiu per al Multilingliisme a la UdL ha estat impulsat pel Vicerectorat d’Estudiantat, Postgrau i Formacié Continua,
responsable de la politica linguistica de la UdL. | ha estat aprovat pels 6rgans seglents:

+ Comissio Linguistica (24 de juliol de 2013)
* Consell de Govern (10 de juliol de 2013)

Préviament, durant els mesos de maig, juny i juliol de 2013, un resum amb les idees i accions principals ha estat presentat en
els organs seguents:

* Comissié d’Ordenacié Académica

* Comissié d’Extensié Universitaria

» Degansles i directors dels centres

* Caps d’Estudis

* Representants del Consell de I'Estudiantat

* Coordinadors/es de titulacions

* Consell Social

ANNEX 1. PLA DE POLITICA LINGUISTICA 2012-2014 DE LA XVU

(Aprovat pel Consell General el 29 de febrer de 2012)

I. CRITERIS GENERALS DE POLITICA LINGUISTICA

1. La Xarxa Vives d’Universitats és la institucié de les universitats dels territoris de llengua catalana que es va consti-
tuir, entre altres objectius, amb la finalitat de «[...] crear un espai universitari que permetial...] potenciar la utilitzacié i la
normalitzacié de la llengua propia» (art. 2 dels Estatuts).

1.1. La Xarxa Vives d’Universitats vol fer compatible la promocié del catala amb el multilingliisme que impulsa I'espai europeu
d’educacio superior. Per als qui no parlen catala i viuen o estudien en la regid Vives, incorporar el catala és el millor pas per a

ser plurilingles.

1.2. La Xarxa Vives d’Universitats ha de prestigiar la llengua catalana en I'ambit universitari per mitja de politiques d’us, de for-
maci6 i de qualitat.

1.3. La llengua catalana ha de ser present, oralment o per escrit, en tots els actes institucionals que la Xarxa duga a terme en la
regio Vives.
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2. Cada universitat de la Xarxa ha de ser una comunitat universitaria multilingiie amb individus plurilingiies
2.1. La Xarxa Vives d’Universitats promou la formacioé en llengties i I'acreditacio de les competéncies en llengles dels membres
de les universitats per a facilitar-los I'exercici académic i professional.

2.2. La Xarxa Vives d’Universitats valora els recursos lingiistics i els cursos de llengua i, d’acord amb les directrius europees, fa
constar en el Suplement Europeu al Titol i en 'Europass la formacié integrada de llengua i continguts rebuda pels seus estudiants
i el nivell acreditat en les diferents llengues.

2.3. La Xarxa Vives d’Universitats vol promoure i recollir iniciatives mancomunades i bones practiques del professorat universitari
i de les diferents unitats i serveis en matéria de llengua i ensenyament.

2.4. Les universitats de la Xarxa Vives faran explicites les llenglies d’'Us en la docéncia universitaria de grau, de master i doctorat,
i en altres activitats académiques, perqué els principis de transparéncia informativa i de seguretat linguistica faciliten el treball de
qualitat del professorat, la formacié completa dels alumnes i la bona gestio dels estudis.

2.5. La Xarxa Vives vol promoure en I'ambit universitari la intercomprensié linglistica (plurilingtiisme receptiu o col-laboratiu, i
especialment el dels no catalanoparlants envers el catala) per a garantir els drets i els deures dels estudiants i del professorat, i
per a facilitar la comunicacio entre persones i cultures i la integraci6 linguistica.

3. La Xarxa Vives té un compromis amb la projecci6 exterior del catala i les relacions institucionals i internacionals

3.1. La Xarxa Vives ha d’establir i mantenir vincles de col-laboracié amb altres institucions, organismes i entitats, com ara I'Institut
d’Estudis Catalans, ’Academia Valenciana de la Llengua, I'Institut Ramon Llull, etc., per a la promocié de la llengua propia en
I'ambit universitari i a I'exterior, i per a impulsar la recerca i la divulgacié cientifica en catala.

3.2. La Xarxa Vives ha d’incrementar les relacions amb institucions i governs (locals, autondmics, estatals i europeus), perqué
els estats i Europa tenen competéncies en matéria universitaria i en matéria linglistica i convé que coneguin els objectius i les
actuacions de les universitats de la Xarxa Vives i puguen col-laborar-hi.

3.3. La Xarxa Vives ha de facilitar permanentment informacioé de la politica linguistica de la Xarxa als eurodiputats i als represen-
tants en les altres institucions europees, com ara el Consell d’Europa. Les institucions europees sén un aval de les politiques
linguistiques en el nostre territori.

3.4. Les universitats de la Xarxa Vives han de col-laborar institucionalment en la projeccio del catala i de la regi6 Vives a través
dels lectorats i, especialment, en I'acollida linglistica d’estudiants d’intercanvi.

3.5. La Xarxa Vives d’Universitats, en els programes de cooperacié per al desenvolupament amb altres universitats i els seus
paisos, ha de prestar una atencioé especial als fets linguistics dels paisos receptors i ha d’'oferir, si escau, I'experiéncia reeixida de
la immersio linguistica o els programes d’ensenyament en catala.

3.6. La Xarxa Vives ha de reforgar la col-laboracié entre les universitats de la Xarxa per a la creacid i I'intercanvi de productes
culturals.

4. La Xarxa Vives ha d’afavorir la transferéncia del coneixement i de la tecnologia en catala
4.1. Les universitats de la Xarxa Vives han de fomentar la recerca en catala en totes les arees, especialment en les més proclius.

4.2. La Xarxa Vives d’Universitats ha de fomentar la difusié del coneixement i de la tecnologia en catala.

4.3. La Xarxa Vives d’Universitats, en col-laboracié amb altres institucions i administracions competents, ha de procurar el reco-
neixement adequat de les publicacions cientifiques en catala en els processos de seleccid i promocié del professorat.

5. La participacio dels serveis lingliistics universitaris és una peca clau al servei de la politica lingiiistica de la Xarxa
Vives

5.1. Les universitats de la Xarxa Vives han de valer-se dels serveis linguistics com a unitats de primer nivell pel que fa al suport
a la politica linglistica de la Xarxa i de les respectives universitats.

5.2. La Xarxa Vives recomana la constitucio de comissions de politica linguistica en cada universitat. Aquestes comissions han
de ser corresponsables del disseny i del desplegament de la politica linguistica de les universitats.

INDEX


https://seuelectronica.udl.cat/bou.php

Butlleti Oficial de la Universitat de Lleida * nim. 152 = juliol de 2013 https://seuelectronica.udl.cat/bou.php

Il. PLADE TREBALL 2012-2014. EIXOS | OBJECTIUS GENERALS

58

0G-4.4.

EIX OBJECTIU GENERAL

1. NORMALITZACIO OG-1.1. Promoci6 del catala
OG-1.2. Millora de la qualitat linglistica
0OG-1.3. Formacio linguistica per a la comunitat universitaria
OG-1.4. Elaboracié de recursos linglistics

2. MULTILINGUISME 0OG-2.1. Foment del multilingtiisme

3. COORDINACIO OG-3.1. Consolidacié d’un espai d’intercanvi, de coordinacié i de gestio de projectes
0OG-3.2. Formacioé permanent per als técnics linglistics

4. PROJECCIO 0OG-4.1. Compromis civic respecte de la llengua

0OG-4.2. Relacié amb altres institucions de I'ambit lingUistic
0G-4.3. Projeccio de l'activitat dels serveis linglistics universitari i de la Xarxa Vives d’Universitats

Projeccié internacional de la llengua

A. Eix. 1. Normalitzacié

OBJECTIU GENERAL

OBJECTIU ESPECIFIC

OG-1.1. Promoci6 del catala

OE-1.1.1. Generalitzaci6 de I'acollida als col-lectius internacionals
OE-1.1.2. Foment de la recerca i de la divulgacié cientifica en catala
OE-1.1.3. Foment de la docéncia en catala

OE-1.1.4. Promoci6 del catala entre I'estudiantat

OE-1.1.5. Foment del catala en els usos institucionals

OG-1.2. Millora de la qualitat linguistica

OE-1.2.1. Establiment de criteris comuns

0OG-1.3. Formaci¢ linglistica per a la
comunitat universitaria

OE-1.3.1. Consolidar i diversificar I'oferta de cursos organitzats com a Xarxa Vives

OG-1.4. Posar a I'abast recursos linglistics

OE-1.4.1. Elaboraci¢ i fixacié de terminologia i nomenclatures
OE-1.4.2. Elaboraci6 de criteris linguistics i guies d’estil
OE-1.4.3. Elaboracié de materials de formaci6 i d’avaluacié

B. Eix. 2. Multilingliisme

OBJECTIU GENERAL

OBJECTIU ESPECIFIC

0OG-2.1. Foment del multilingtisme

OE-2.1.1. Millora de les competencies lingliistiques de I'alumnat, del PAS i del PDI en terce-
res llenglies

OE-2.1.2. Suport a la docéncia en terceres llenglies

OE-2.1.3. Elaboracié de criteris linguistics en angles

C. Eix. 3. Coordinacié

OBJECTIU GENERAL

OBJECTIU ESPECIFIC

OG-3.1. Consolidacié d’un espai d’intercanvi,
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ANNEX 2. NORMATIVA D’ORGANITZACIO DEL SERVEI LINGUISTIC

(Aprovada pel Consell de Govern de 21 de juny de 2005)

La universalitzacié de la cultura i de la ciéncia, d’'una banda, i d’una altra la creixent complexitat cultural i linguistica de la nostra
societat, fan que el foment del multilingliisme sigui una estrategia de futur per a la UdL, tant des de la perspectiva que cal obrir
els nostres estudis a nou estudiantat com de cara a facilitar 'accés a una més amplia cultura i més oportunitats per a I'estudiantat
mateix, i també el PAS i el PDI.

Tot aix0, en el benentés que fomentar i estimular I'Gs de la llengua catalana en tots els ambits de la vida universitaria és un primer
objectiu de la UdL. D’altra banda, la UdL no vol renunciar a donar a conéixer i promoure I'Gs de la llengua catalana entre I'estudi-

antat d’altres cultures. Per aixd, en aquest sentit elaborara programes docents, perd també de dinamitzacié social.

Una eina substancial per a dur a terme els objectius referits és el Servei Linglistic (en endavant SL).Aquest document en pre-
senta el model organitzatiu.

OBJECTIUS GENERALS DEL SL
* Promoure el coneixement i I's de la llengua catalana, que és la propia de la Universitat de Lleida. Es tindra com a objectiu
important la programacié adregada a I'estudiantat espanyol o estranger, tant des del punt de vista de la llengua com de la

cultura catalana en general; aquesta oferta s’ha de coordinar amb I'Oficina de Relacions Internacionals de la UdL.

»  Organitzar, d’acord amb I'Oficina de Relacions Internacionals de la UdL, cursos d’espanyol adregats, principalment, a estu-
diantat estranger.

»  Oferir assessorament, suport i formacio en idiomes moderns, principalment de I'area europea. El SL pot oferir formacio espe-
cifica, suport a I'autoaprenentatge o formacié basica, d’acord amb la demanda universitaria i les seues possibilitats.

+ Des d’aquesta perspectiva, el servei tindra especial cura, a I'hora de la seua programacio, de promoure el coneixement i I'is
de llengues estrangeres d’interés académic, com ara especialment la llengua anglesa.

»  Oferir informacié i formacio per a llenglies de la nova immigracio.
ESTRUCTURA DEL SL

El Servei Linguistic dependra organicament del vicerectorat d’Activitats Culturals i Projeccio Universitaria. Tanmateix, aquest ha
de treballar en estreta col-laboracié amb el de Docéncia.

El SL tindra la seguent estructura organitzativa:

1. Direccié académica

2. Comissions assessores

3. Coordinacio técnica

4. Arees de serveis

5. Area administrativa

1. DIRECCIO ACADEMICA

La direccié academica assumeix les funcions de representacié del servei, tant davant la propia universitat com davant d’aquelles
altres institucions que puguin tindre alguna competéencia amb les funcions propies del Servei, aixi com les de coordinacié entre
les diferents instancies del mateix SL.

D’acord amb aix0, sén funcions especifiques de la direccié académica:

Establir I'estrategia general del Servei d’acord amb els seus objectius generals i les orientacions generals de la UdL, del DURSI,
de la Secretaria de Politica Linguistica o altres institucions competents.

» Establir relacions de cooperacié amb institucions afins, singularment amb el Centre de Normalitzacié Linguistica i 'Escola
Oficial d’ldiomes.
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* Representar el SL en les instancies técniques de coordinacio interuniversitaria.

« Elaborar els programes anuals i vetllar pel seu compliment.

» Coordinar les funcions i projectes del SL amb els diferents departament de la UdL competents en aquestes matéries.
« Elaborar el pressupost del Servei i vetllar per la seua aplicacio.

» Aprovar les propostes de professorat i altres técnics que pugui contractar el Servei.

» Supervisar i efectuar el control de qualitat dels treballs i cursos realitzats pel Servei.

La persona que ocupara la direccié del SL sera nomenada pel rector a proposta del vicerector/a d’Activitats Culturals i Projeccio
Universitaria.

2. COMISSIONS ASSESSORES

D’acord amb la importancia, 'amplitud i complexitat de les funcions atribuides al SL i d’acord amb la voluntat d’una gestié oberta
i participativa que han de tindre les diferents instancies universitaries, el SL compta amb dos comissions assessores:

2.1. Comissi6 docent

La seua funcié principal és participar en I'elaboracié de la programacié del SL, principalment en tot allé que esta relacionat amb
'ensenyament de les diferents llenglies, aixi com assessorar en tots aquells aspectes relacionats amb la seua docéncia.
Aquesta comissio sera integrada pel vicerector/a de Doceéncia, el director/a del SL, un(a) representant de cadascuna de les titu-
lacions de Filologia (catalana, espanyola, anglesa i francesa) i un(a) representant del Departament de Didactiques Especifiques.
Aquests membres sén nomenats pel vicerector/a de Docéncia a proposta del director/a del Servei una vegada ha escoltat els

diferents directors/es dels departaments implicats i ratificats pel Consell de Govern.

La comissioé és presidida pel vicerector/a de Docéncia, que pot delegar en la direccié del SL. La secretaria de la comissio I'assu-
mira el coordinador/a del Servei, amb veu perd sense vot.

2.2. Comissio6 de Politica Linguistica
Aquesta comissio té dos funcions principals:

D’una banda, atendre a totes aquelles gliestions relacionades amb I'is de la llengua catalana a tots els nivells: docencia, recerca,
administracio i serveis, i Us social.

De l'altra, tindre cura de totes aquelles gliestions relacionades amb la projeccié de la UdL en llenglies distintes de les oficials.

Integren la comissié el vicerector/a d’Activitats Culturals i Projeccié Universitaria, el director/a académic/a del Servei, un(a) re-
presentant de totes les facultats i escoles, un(a) representant del vicerectorat de Recerca, un(a) representant de I'ORI, un(a)
representant del PAS i 4 representants de I'estudiantat. Aquests membres sén nomenats pel vicerector/a d’Activitats Culturals i
Projeccié Universitaria a proposta de la direccio del Servei una vegada ha escoltat els diferents degans/nes i director(e)s, i ratifi-

cats pel Consell de Govern.

La comissio és presidida pel vicerector d’Activitats Culturals i Projeccio, que pot delegar en la direccié del SL. La secretaria de la
comissié és assumida pel coordinador/a del Servei, amb veu pero6 sense vot.

3. COORDINACIO DEL SL

El Servei es dota d’'una coordinacio interna de caracter técnic. Les principals funcions d’aquesta coordinacié soén:
Participar en I'elaboracié dels programes anuals, fer-ne el seguiment i gestionar les accions per dur-les a terme.
» Participar en I'elaboracio del pressupost i controlar-ne I'execucio.

» Coordinar les funcions i projectes de les diferents arees del Servei.

»  Gestionar i supervisar les proves d’idiomes en els procediments selectius de personal de la UdL.

* Publicitar les activitats del Servei.
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+ Coordinar i gestionar la pagina web del SL.

» Coordinar les propostes de professorat i altres técnics que pugui contractar el Servei.

» Supervisar i efectuar el control de qualitat dels treballs i cursos realitzats pel Servei.

* Representar el SL, per delegacié de la direccié d’aquest, en les instancies teécniques de coordinacié interuniversitaria.

4. AREES DE SERVEIS

El SL s’estructura en tres arees, les d’assessorament, formacio i dinamitzacié, amb funcions prou diferenciades perqué tinguin
un bon grau d’autonomia entre elles. Han de poder establir la planificacié d’accions que els sén propies i gestionar el pressupost
que els correspon, sempre tenint present, pero, el que estableix la direccié académica i el fet que les actuacions de cada area no
deixen d’afectar les de les altres. Aixi doncs, es fa necessaria una bona coordinacio interna del SL.

Cadascuna de les arees pot donar peu a un desglossament de funcions assignades a una o més persones, en especial pel que fa
a les arees d’assessorament i formacié. En aquestes, atés que s’ha de donar cobertura a diversos idiomes, caldra comptar amb
personal especialitzat. La contractacié d’aquest personal s’haura d’ajustar a la legislacié vigent, seguint els criteris de publicitat
de convocatoria i d’igualtat, i anira en funcié de la demanda de serveis per part dels usuaris. El seu finangament, doncs, corre a
carrec del mateix SL.

4.1. Assessorament i suport lingiiistic

Gestionar, coordinar i dur a terme I'assessorament i suport linguistic, correccié de textos i traduccions als membres de la comu-
nitat universitaria.

» Organitzar, coordinar i gestionar una borsa de traductors i correctors al servei de la comunitat universitaria.

» Gestionar les despeses originades pels serveis que ofereix I'area.

» Participar en I'elaboracio de la pagina web del SL.

» Participar en 'elaboracio6 del pressupost de I'area i en la seua execucié.

» Supervisar i efectuar el control de qualitat dels treballs que s’executen sota el control de I'area.

4.2. Formacié
La formacio en llengles es regira pel marc comu europeu de referencia per a 'ensenyament i aprenentatge.

»  Organitzar, coordinar i gestionar la formaci6 (virtual, presencial i autoaprenentatge ) que ofereix el servei i dur a terme I'aten-
ci6 técnica al professorat i usuaris.

» Planificar, si s’escau, cursos de lliure eleccié, sempre que no siguin concurrents amb I'oferta docent dels departaments.

» Coordinar-se amb I'Oficina de Relacions Internacional per a tot alld que afecta a I'oferta docent dirigida a I'estudiantat es-
tranger.

+ Gestionar el Centre d’Autoaprenentatge de Llengies (CAL).

» Participar en I'elaboracio6 del pressupost de I'area i en la seua execucié.

* Fer propostes de professorat per tal de cobrir la demanda de cursos

» Participar en I'elaboracio de la pagina web del SL.

» Supervisar i efectuar el control de qualitat dels treballs i cursos que s’executen sota el control de I'area.

4.3. Dinamitzacié
» Planificar i gestionar accions de normalitzacié linguistica d’acord amb les estratégies de la UdL i interuniversitaries.

» Coordinar-se amb I'Oficina de Relacions Internacionals per a tot alld que afecta a I'oferta dirigida a I'estudiantat estranger.

« Participar en 'elaboracio de la pagina web del SL.
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» Participar en 'elaboracioé del pressupost de I'area i en la seua execucio.
» Fer propostes de contractacié de personal necessari per a cobrir el programa de I'area.

» Coordinar-se amb totes aquelles altres institucions que treballen en normalitzacié linglistica, principalment en I'ambit uni-
versitari.

» Supervisar i efectuar el control de qualitat de les accions organitzades per I'area.
5. AREA ADMINISTRATIVA

» Informacié sobre recursos i oferta formativa que es pot trobar en el servei.

» Matriculaci¢ i elaboracié de llistats d’alumnes.

*  Gestio administrativa del Servei.

+ Expedicio de certificats.

*  Gestié del web del Servei i d’altres mitjans de difusio.

*  Gestio d’espais i materials (previsié d’aulari i d’equipament).

+ Gestio de reconeixement academic: certificats, etc.

D’acord amb el volum de feina, el personal d’aquest Servei es pot compartir amb altres serveis del vicerectorat d’Activitats Cultu-
rals i Projeccié Universitaria, s’estudiara la millor solucié per cada cas amb la col-laboracié dels drgans de representacié del PAS.

e Acord nam. 200/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova el document de constitucié de
IInstitut de Llengiies de la Universitat de Lleida.
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1. PRESENTACIO

Tal i com es pot apreciar al POM', la UdL vol fer una aposta decidida respecte a I'aprenentatge i 'ensenyament de llenglies
aixi com també amb la gesti6é de la competencia plurilinglie dels membres de tota la comunitat universitaria, amb I'objectiu de
constituir-se com una universitat disposant d’'un multilingliisme real i eficag tant internament com externa, capag de respondre
d’aquesta manera a la seva vocacié internacional.

Per aixd es necessita disposar d’dérgans que, a la vegada que administren i gestionen els recursos i els mitjans adequats, contri-
bueixin de forma efectiva a assolir aquests objectius i a aconseguir també una més gran visibilitat —tant universitaria con ciuta-
dana— d’aquesta funcié de la UdL pel que fa a les llenglies.

Aquest document estableix les bases que han de permetre, a partir de I'actual Servei Linguistic de la UdL, la creacié d’un Institut
de Llengties de referencia en I'entorn, amb més serveis i de més qualitat, el qual sera I'encarregat de realitzar aquestes funcions
suara esmentades.

2. PUNT DE PARTIDA: EL SERVEI LINGUISTIC DE LA UDL

2.1. UNA MICA D’HISTORIA

Durant el curs 1992-1993 la UdL crea el Servei de Llengua i Terminologia (SLT) amb l'objectiu d’'impulsar la normalitzacio linglis-
tica del catala a la universitat en tres ambits: formacio, assessorament i dinamitzacié. Progressivament va augmentar el nombre

de llenguies de formacio, el personal i els serveis, i el 2005 es va reorganitzar i va passar a denominar-se Servei Linguistic (SL).

L'SL ha estat I'instrument institucional especific d’aplicacié de la politica linglistica de la UdL, que es va aprovar I'any 2008 amb
el Pla d’Accio Multilinglie (PAM)? amb els objectius segiients:

*  Promoure la formacid i la correccio linglistica en les tres llengiies de treball de la UdL (catala, espanyol i anglés) per donar
impuls a la internacionalitzacié de la universitat.

* Fomentar el multilingtisme.
* Fomentar I'acollida linglistica i cultural
2.2. ESTRUCTURA | RECURSOS HUMANS: ORGANITZACIO ACTUAL

En el marc del Pla d’Accié Multilinglie® que portava a terme la Politica Lingliistica de la UdL vigent fins a ara, tot seguit presentem
I'estructura actual del Servei Linguistic:

« Direccioé académica: a carrec d'un membre del PDI nomenat pel Rector.

» Coordinacié técnica: 1 PAS (L1), que s’encarrega també de I'area d’assessorament.

+  Arees de serveis:

- Formacio docent: 3 PAS

- 1L1: coordinacié.
- 1L2: de 'ambit de la llengua catalana.
- 1L2: de 'ambit de la llengua anglesa.
- 1L2: plaga vacant.
Aquesta area s’encarrega de:
- cursos de llengiies: presencials, semi presencials i d’autoaprenentatge (CAL).

- acreditacié de competéncies linguistiques.

1. Pla Operatiu per al Multilingliisme de la UdL, 2013-2018.
2. Podeu consultar el document sencer sobre politica linguistica a: http://web.udl.es/rectorat/sg/bou/bou101/acord153.htm.

3. Podeu consultar aquest document sobre politica linglistica a: http://web.udl.es/rectorat/sg/bou/bou101/acord153.htm.
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- Dinamitzacio: 1 PAS (L2), s’encarrega del foment del coneixement i Us de llengles, promocio i gestié del multilingtisme.

- Assessorament: 1 PAS (L1), s’encarrega de correcci6 i traduccio i suport a la immersié plurilingtie. Compagina la tasca
amb la coordinacié de I'Ol.

+  Area administrativa: 1 PAS, auxiliar administratiu, que realitza les segiients tasques: matriculacié dels cursos i expedicié dels
certificats, gestié econdmica, d’arxiu i atencié al public.

2.3. OFERTA DE FORMACIO

2.3.1. Llengiies
El curs 2011-12 les llengues i els nivells d’aprenentatge que va oferir 'Ol van ser:

Llengua Nivells
Catala d’A1aC2¢
Angles d'A1aB2°
Espanyol d’A1aB1
Frances d’A1aB1
Occita d'A1aB2
Italia B2.1
Alemany B1

2.3.2. Estudiants
Els nombres d’estudiants® per llenglies corresponents al curs 2011-2012 han estat els seglents:

Llengua Alumnes
Catala 780
Angles 517
Espanyol 110
Occita 68
Francés 52
Alemany 8
Italia 10
Total 1.599

2.3.3. Acreditacio

Cada cop es fa més necessari acreditar coneixements d’idiomes’. L'SL ofereix als membres de la comunitat universitaria (es-
tudiants, PDI i PAS) la possibilitat d’obtenir un certificat de nivell sense haver hagut de seguir un curs, acollint-se a les proves
de llengua lliures (actualment, només de terceres llengles i de nivell B1; en el cas de I'anglés també B2, i tots dos nivells sén
certificats per ACLES i CLUC).

A més, I'SL administra anualment per a I'Oficina de Relacions Internacionals proves de nivell en alemany, francés i italia / certifi-
cats d’acreditacio en anglés per a estudiants que solliciten una plaga del programa Erasmus.

4. A més dels nivells de llengua general, s'imparteixen cursos de llenguatges d’especialitat (catala administratiu i juridic) i altres d’especifics (con-
versa, argumentacio, lectura rapida, taller d’espai linglistic personal, preparacié de presentacions orals i treballs escrits).

5. Amés dels nivells de llengua general, s'imparteixen cursos especifics de conversa.

6. Destinataris dels cursos: comunitat UdL (estudiants propis i internacionals), PDI i PAS (organitzada amb I'ICE i el Servei de Personal i de forma
especifica per a aquests col-lectius), i estudiants externs per al catala, espanyol i occita.

7. Podeu consultar la Normativa vigent d’acreditacié de la tercera llengua en els estudis de Grau a: http://web.udl.es/rectorat/sg/bou/bou123/
acord224.htm

INDEX


https://seuelectronica.udl.cat/bou.php
http://web.udl.es/rectorat/sg/bou/bou123/acord224.htm
http://web.udl.es/rectorat/sg/bou/bou123/acord224.htm

Butlleti Oficial de la Universitat de Lleida * nim. 152 = juliol de 2013 https://seuelectronica.udl.cat/bou.php 65

Imparteixen els cursos indicats més amunt, a més de les 3 técniques de formacié —fan alguns cursos i coordinen I'oferta de les
diferents llenglies—, una trentena de professors/es, amb diferents tipus de relacio:

* contracte per obra o servei
» facturacio de serveis
* designacio de col-laboracié

Per al curs 2012-2013, les dades de professorat que ha impartit cursos al SL han estat les seglents:

Relacio del professorat del I’'SL Nre. de persones

En plantilla (tasques de gestié i imparticié d’alguns cursos) 3

Contracte per obra o servei 4

Factura (autdonoms) 4

Designacié de col-laboracié 19
2.4. ESPAIS

L'SL ocupa una ala de la planta baixa de I'edifici Centre de Cultures i Cooperacié del campus de Cappont®.

Per impartir els cursos, utilitza les aules de qualsevol edifici d’aquest campus, o bé d’altres campus de la Universitat. En no ser
cursos reglats, I'SL no té prioritat a I'hora de demanar I'aulari.

2.5. RECURSOS ECONOMICS

La UdL fa una aportacié al pressupost de I'SL per completar els ingressos obtinguts amb les matricules dels cursos oferts, la
prestacio de serveis i el finangament extern a través de les convocatories d’ajuts de la Generalitat per a actuacions de foment
i Us de les llengles en les universitats i d’altres programes, com ara, 'EILC, per a cursos intensius per a estudiants Erasmus

(desapareix després del curs 2013-2014).

Cada vegada ha tendit més a I'autofinancament, de manera que I'import de la matricula es destina a sufragar les despeses del
curs: professorat, materials, administracio i correccié d’examens.

2.6. COORDINACIO | RELACIONS INSTITUCIONALS
L'SL manté relacions institucionals amb els organs i entitats seguents:

» Oficina de Politica Linglistica de la Secretaria d’Universitats i Recerca de la Generalitat de Catalunya, érgan competent en
matéria de politica linglistica universitaria.

» Direccié General de Politica Lingtistica de la Generalitat de Catalunya, drgan competent en la direccid, planificacid, coordi-
nacié i execuci6 de la politica linguistica de la Generalitat de Catalunya.

»  Comissio Interuniversitaria en Formacié en Llengua Catalana (CIFOLC), que aplega els diferents serveis linguistics univer-
sitaris del Principat.

* Comissi6 de Llengua de la Xarxa Vives d’Universitats.

» Coordinadora de Serveis Linguistics de Lleida, que aplega tots els organismes que s’ocupen de I'ensenyament o difusié de
la llengua catalana.

» Associacio de Centres de Llengies en 'Ensenyament Superior (ACLES), associacié espanyola que agrupa centres universi-
taris dedicats a 'ensenyament-aprenentatge de llenglies modernes. Des de I'any 2012.

» Associacié de Professors d’Anglés de Catalunya (APAC). Des del gener de 2012.

EOI de Lleida.

8. Despatx per a la direccio, la coordinacié técnica, per a la secretaria, per a la dinamitzacio, per a la formacié.

INDEX


https://seuelectronica.udl.cat/bou.php

Butlleti Oficial de la Universitat de Lleida * nim. 152 = juliol de 2013 https://seuelectronica.udl.cat/bou.php 66

» Catedra d’Estudis Asiatics de la UdL

» Consell General d’Aran

3. L'INSTITUT DE LLENGUES A LA UDL
3.1. PRINCIPIS

Es proposa ara la creacié d’'un Institut de Llenglies, amb la funcié de servir plenament als eixos estratégics i als ambits d’actuacié
que es determinen al Pla Operatiu del Multilingliisme (POM) de la Universitat de Lleida pel periode 2013-2018.

En relacio i en coheréncia amb el POM, la UdL proposa un centre de referéncia en llengles al territori, amb excel-lents resultats
tant academics com economics: ensenyament, assessorament i promocié de les llengies, oferint el suport politic, economic i
d’infraestructures necessaris.

Els objectius de I'Institut de Llenglies seran:

» Disposar d’'una oferta més amplia de llenglies (oficials i terceres llengties) i de nivells d’aprenentatge (tant per a la comunitat
universitaria com per a externs), per promoure i consolidar I'is de les llengues oficials i per facilitar el multilingtiisme i el plu-
rilinglisme que exigeix la internacionalitzacié de la universitat.

» Potenciar els cursos semipresencials, els materials virtuals i el CAL, que han de constituir I'especificitat de la UdL.

» Millorar la qualitat lingtiistica (oral i escrita) en tots els ambits (institucional, academic i de gestio) i en totes les llenglies d’us
habitual entre la comunitat universitaria, a través de I'area d’assessorament.

» Consolidar i endegar nous projectes de promocié de I'Gs de les llenglies en la docéncia, la recerca i la gestié universitaries.

» Donar a coneixer la Politica Linglistica de la UdL, la realitat linglistica i cultural de Catalunya, afavorint I'intercanvi entre els
diferents col-lectius de la UdL i els membres forans que fan una estada a la universitat.

3.2. ESTRUCTURA

Agquest centre portara el nom d’Institut de Llenglies de la UdL i la seva estructura, tal i com esta descrita al POM, constara de
tres grans arees:

3.2.1. L’Escola d’ldiomes de la UdL

Es el centre de formacié de llengiies. Déna servei al conjunt de la comunitat universitaria i a la comunitat externa. Actualment
ofereix cursos de: catala, occita, alemany, angles, francés, italia, rus i xinés. Els certificats de cursos de llengua que emetra
'Escola d’ldiomes seguiran essent reconeguts i equivalents als certificats oficials a tots els efectes. L'Escola d’ldiomes seguira
col-laborant amb diferents ens (CIFALC, ACLES) per vehicular I'obtencié de diplomes oficials de coneixement de les diferents
llengiies.

La seva oferta de formacio sera:

e Catala: és la llengua amb major nombre d’alumnes avui en dia (seguida de molt a prop per I'anglés), i la més ben dotada de
recursos, materials i organitzacio, atesa la historia de I'SL.

Es proposa continuar amb I'oferta habitual i augmentar els recursos humans per abastar tota la inscripcié dels cursos amb
més demanda: C2 (el més rendible des del punt de vista economic) i A1°.

« Espanyol: oferta de cursos adregada basicament a persones estrangeres. Es llengua oficial i de treball de la UdL; cal apro-
fitar la poca oferta d’ensenyament d’aquesta llengua a Lleida, per captar alumnes i oferir 'examen DELE (Institut Cervantes)
per captar més estudiantat.

e Occita: per les caracteristiques especials de vinculacié amb el territori, la UdL ha creat la Catedra d’Estudis Occitans. També
inclou aquesta llengua en els seus estudis de grau. L'SL té un conveni signat amb el Consell General d’Aran per col-laborar
en l'organitzacié de cursos i examens d’occita. Es proposa continuar en la linia actual.

9. Cursos habitualment gratuits, les condicions del finangament que en feia el Govern han canviat, per la qual cosa s’ha establert una matricula
simbdlica, atenent al fet que cal promocionar la llengua catalana, especialment entre els estudiants internacionals.

10. L'Oficina de Relacions Internacionals subvenciona economicament (a través d’ajuts europeus) una part dels cursos d’espanyol per a estudiants
d’alguns programes de mobilitat.
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e Anglés: el curs 2012-2013 s’ha fet un esforg notable per incrementar 'oferta i, a més, s’ha ofert el curs d’anglés C1 per pri-
mer cop. Caldra incrementar I'activacié de cursos en aquesta llengua tant per a la comunitat universitaria com per a externs.

Cal tenir en compte la possible disposicio legal que, a partir del curs 2013-2014, exigira als estudiants de nou accés, com a
requisit per obtenir el titol de grau, I'acreditacio en una tercera llengua (nivell B2), preferentment I'anglées. L'aplicacio d’aques-

ta disposicié demanara un gran impuls per donar resposta a aquesta necessitat.

Es proposa apostar per obtenir recursos a partir de I'aprenentatge i acreditacié de terceres llengles (tot assegurant contra-
ctacié de professorat competent):

- Obrir 'ensenyament a estudiants externs a la UdL.

- Incidir en el tret distintiu que suposa la formacié semipresencial: a través del Campus Virtual (sakai) de la UdL, ja que,
actualment, les necessitats de formaci6 van en aquesta direccio.

- Oferir cursos especifics a empreses privades per formar els seus treballadors.

« Alemany, frances i italia: fins ara llenglies amb poca demanda'. Tenint en compte la possibilitat que s’exigeixi el requisit
de I'acreditacio del nivell B2 d’'una tercera llengua per obtenir el titol de Grau, ja el curs 2012-2013 I'SL va apostar per oferir
aquestes llengiies a tots els col-lectius universitaris i a persones externes'?. De cara al futur, es proposa
- Seguir impartint cursos d’aquestes llengties, fins el nivell B2.

- Oferir cursos especifics a empreses privades per formar els seus treballadors.

* Altres llengiies: seguint la mateixa perspectiva que en el punt anterior, I'SL ha iniciat enguany (en col-laboracié amb la Ca-
tedra d’Estudis Xinesos) un curs d’iniciacio al xinés (tot el curs académic). També amb la col-laboracié amb la Catedra i 'EQI,
per primer cop, aquest juliol 2013, es fa un curs d’estiu d’iniciaci6 al rus.

De cara al futur, es proposa:
- Tornar a impartir un primer curs de xinés i un segon curs.
- Impartir un primer curs anual de rus.

Per una altra banda, cal també tenir en compte altres accions en I'ambit de la formacié, com ara:

* Cursos intensius de terceres llengiies a I’estiu: el curs 2011-2012, I'SL va iniciar 'Escola d’Estiu d’idiomes i es van impartir
cursos d’anglés i d'italia.

El curs 2012-2013 s’ha ampliat la proposta a I'alemany i el rus (aquest darrer en col-laboracié amb la Catedra d’Estudis Asi-
atics i I'Escola Oficial d’ldiomes) i s’han obert els cursos a persones externes.

Es proposa, per tant, seguir en aquesta linia i ampliar-la (cursos més llargs, tot el mes de juliol) fins a consolidar 'Escola
d’Estiu d’ldiomes (EEI), aixi com la col-laboracié amb I'EOI.

e Formacio6 especifica per al PAS i el PDI: el curs 2012-2013, amb una clara voluntat d’aprofitament de recursos, s’han ofert
els cursos d’anglés per a ambdods col-lectius universitaris. El resultat ha estat satisfactori, basant-nos en les enquestes dels
Cursos.

Es proposa, per tant, seguir en aquesta linia, que permet oferir més servei amb menys cost a la comunitat universitaria.

e Cursos per al foment de la docéncia en anglés: aquest mateix curs s’ha endegat, juntament amb I'lCE-CFC i el Departa-
ment d’Anglés i Linguistica de la UdL (DAL), un curs especific (replicat en tres campus diferents) per fomentar la docéncia en
anglés a la Universitat, gracies, en part, a recursos provinents del Campus Iberus. El resultat ha estat satisfactori basant-nos
en I'enquesta del curs.

Atés que el cami cap al multilingliisme va per aquesta via, es proposa consolidar especialment I'oferta de formacié especifica
per a PDI (anglés per a la docéncia i la recerca), tot donant resposta a accions concretes del POM.

11. ltalia i alemany només s’oferien al PDI.

12. La UdL no pot centrar-se només a facilitar els recursos linguistics (aprenentatge/acreditacio) en anglés. També ha de tenir en compte les llen-
glies estrangeres establertes en les proves per a I'accés a la universitat (PAU).
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* Altres cursos especifics de llengua: organitzats segons la demanda, tant dels Departaments i Facultats de la UdL, com
d’externs.

3.2.2. L’Area d’Assessorament Lingiiistic

Té com a missi6 oferir els serveis de revisio i traduccié de textos per al funcionament de la institucio en diverses llengles, en
aquest sentit es proposa crear un portal linguistic de recursos d’assessorament i portar a terme accions formatives sobre I'Us
d’aplicacions informatiques per a la revisio de textos, aixi com elaborar i difondre la terminologia i la fraseologia administratives
i el nomenclator de la UdL. .

També es proposa potenciar el servei obrint la unitat de correcci6 i traduccio a la ciutat (a particulars, a empreses...), tot creant
una borsa de correctors i traductors col-laboradors.

3.2.3 L’Area de Dinamitzaci6 Lingiiistica
Té com a finalitat sistematitzar harmonicament les accions encaminades a estimular I'is de les llenglies en la docéncia, la recerca

i la gestio universitaries.

Es a dir, treballa per ajudar el conjunt dels membres de la comunitat universitaria a assolir els objectius multilingiies que perse-
gueix la Universitat i que s’expliciten al POM.

Aixi mateix, ha de dedicar esforgos a fer conéixer la realitat linguistica de la UdL, la seva politica linguistica, la realitat linguistica
i cultural de Catalunya, afavorint I'intercanvi lingliistic i cultural entre els diferents col-lectius de la UdL i els membres forans (es-

tudiants de mobilitat i PDI visitant) que fan una estada a la UdL.

Fins ara s’han fet activitats de dinamitzacié sobretot per al catala; el curs 2012-2013 s’ha comengat a oferir aquesta dinamitzacié
en anglés (per comengar):

* cinema en versio original,

» visites culturals en altres idiomes,

» trobades i sopars informals,

* intercanvis linglistics,

* grups de lectura,

» organitzacio d’'activitats que serveixen d’excusa per barrejar estudiants mobilitat i estudiants autoctons,
» tradicions com Sant Jordi per promocionar la lectura en diferents llengles.

L'area s’encarregara de la difusié dels cursos, examens, redaccié semestral del Butlleti del SL, aixi com de gestionar la Borsa
linglistica que facilita el contacte i aprenentatge de les llenglies dels estudiants forans amb els autoctons.

Es consolidaran i ampliaran aquestes linies, especialment cal continuar la dinamitzacié engegada enguany per I'SL (aprenentat-
ge informal de les terceres llenglies); també se seguira fent la diagnosi dels usos linglistic a I'aula (docéncia reglada i formacié
continua) per garantir el principi de la “seguretat lingliistica” en la docencia. Aixi mateix es proporcionara als estudiants tota la
informacio sobre els requisits linguistics per a cursar estudis de Grau i sobre I'acreditacié de tercera llengua segons la normativa
vigent i es vetllara per detectar el nivell de tercera llengua en els estudiants de nou accés a la universitat.
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3.3. ORGANIGRAMA

[ VEPFC ]

Direcci6 académica

Secretaria
1 auxiliar administratiu/iva

[ Institut de Llengiies ]

[ Coordinaci6 técnica ]—

Area d’Assessorament Escola d’idiomes Area de Dinamitzacié
Lingiiistic Lingiiistica
1 tecnic/a ling. (L1): cap d’estudis
1 tecnic/a lingiiistic/a (L1) 3 técnics ling. (L2): especialistes en 1 técnic/a lingiifstic/a (L2)

catala i angles

Borsa de correctors i Borsa de professorat
traductors d’idiomes

3.4. ALTRES ASPECTES ORGANITZATIUS

3.4.1. Tan aviat com sigui possible es proposa un replantejament dels espais i de la seva assignacid, d’acord amb les Facultats
i Escoles de la UdL.

3.4.2. Aixi mateix, es preveuen accions de difusié de I'Institut de Llenglies tant de forma interna (UdL) com externa (a la ciutat de
Lleida), per donar a coneixer els serveis que s’hi ofereixen.

3.5. RECURSOS ECONOMICS PREVISTOS

Els recursos economics de I'Institut de Llenglies es nodriran pels mateixos criteris que fins ara ha tingut el Servei Linguistic:
assignacio pressupostaria de la UdL, subvencions i aportacions externes en funcié de diversos criteris més els ingressos per ma-
tricula i prestacié de serveis diversos que, sens dubte, cal potenciar per assolir un nivell d’autofinangament que permeti endegar
programes d’aprenentatge lingiistic i cursos d’idiomes. La captacié d’alumnat extern sera un element important en aquest punt.
3.6. RELACIONS INSTITUCIONALS | COL-LABORACIONS

Es preveu seguir mantenint les relacions institucionals i col-laboracions indicades més amunt i obrir-ne de noves segons I'evo-
lucié de les necessitats lingliistiques, com ara Instituts oficials de promocié i acreditacié de llengiies (Cervantes, Confuci, Goet-
he...), per aconseguir un Institut de Llenglies de prestigi i reconegut al territori.

3.7. REGLAMENT DE REGIM INTERN

A partir d’aquest document s’ha elaborat un Reglament de régim intern que s’inclou com a Annex.
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ANNEX. REGLAMENT DE REGIM INTERN

1. DEFINICIO | OBJECTIUS

Article 1

L'Institut de Llengles de la UdL té com a missi6 basica vetllar pel foment del multilingliisme, aixi com per millorar la qualitat de les

produccions linglistiques de la universitat, tant des de la perspectiva dels estudiants com també del PAS i del PDI.

Tot aix0, en el ben entés que fomentar i estimular I'Gis de la llengua catalana en tots els ambits de la vida universitaria és un primer
objectiu de la UdL, a més de donar-la a conéixer i promoure’n I'Us entre I'estudiantat d’altres cultures.

Article 2
Els seus objectius son:

a. Promoure el coneixement i I'ds de la llengua catalana, tant de la propia comunitat universitaria com de I'estudiantat espanyol
i estranger.

b. Promoure el coneixement, la formaci6 i I'acreditacié de la comunitat universitaria i també externs en idiomes moderns, princi-
palment I'anglés i les altres llenglies estrangeres establertes en les proves per a I'accés a la universitat (PAU).

c. Donar suport a 'autoaprenentatge o formacié basica, d’acord amb la demanda universitaria i les seues possibilitats.
d. Posar a I'abast de la comunitat universitaria i externa els serveis de revisio i traduccié de textos per al funcionament de la
Universitat en diverses llengles, especialment en catala, castella i anglés, sens perjudici del regim juridic que deriva de I'ofi-

cialitat a Catalunya del castella, catala i occita, i dels drets dels ciutadans que se’n deriven.

e. Disposar recursos especifics (especialment via web) per garantir la qualitat de les produccions lingliistiques (orals i escrites)
realitzades a la UdL.

f. Sistematitzar accions per a I'impuls de I'Us de les llengles en la docéncia, la recerca i la gestié universitaries.
g. Contribuir a que el conjunt dels membres de la comunitat universitaria assoleixin un plurilingtiisme real.

h. Donar a coneixer la realitat lingliistica de la UdL i la seva politica linglistica, aixi com la realitat linguistica i cultural de Cata-
lunya.

i.  Afavorir 'intercanvi linguistic i cultural entre els diferents col-lectius de la UdL i els membres forans (estudiants de mobilitat i
PDI i PAS visitants) que fan una estada a la UdL.

2. ESTRUCTURA, ORGANITZACIO INTERNA | FUNCIONS
Article 3
L’Institut de Llengles depén organicament del Vicerectorat d’Estudiantat, Postgrau i Formacié Continua, que treballara en estreta

col-laboracié amb el de Docéncia.

Article 4
L'Institut de Llengles té la seglient estructura organitzativa:

a. Direcci6 académica
b. Coordinacié técnica
c. Dos arees de serveis:
- Assessorament linguistic
- Dinamitzaci¢ linglistica
d. Escola d’ldiomes

e. Area administrativa
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Article 5
El director o la directora té la maxima responsabilitat de I'Institut de Llenglies de la UdL i sera nomenat/da pel rector o rectora.
Aquest nomenament es fara entre el personal académic funcionari o permanent doctor amb dedicacié a temps complet.

Article 6
Son funcions del director o directora:

a. Representar I'Institut de Llengles a totes les instancies on sigui necessari.
b. Establir 'estrategia general de I'Institut d’acord amb els seus objectius generals i la politica linglistica de la UdL.

c. Establir relacions de cooperacié amb institucions afins, singularment amb el Centre de Normalitzacié Linguistica i 'Escola
Oficial d’ldiomes de Lleida.

d. Elaborar els programes anuals de suport linglistic, formacié i dinamitzacio i vetllar pel seu compliment

e. Coordinar les funcions i projectes de I'Institut de Llenglies amb els diferents departament de la UdL competents en aquestes
materies.

f. Elaborar el pressupost i vetllar per la seua aplicacié.
g. Aprovar les propostes de professorat, correctors i traductors i altres técnics que pugui contractar I'Institut de Llengiies.

h. Supervisar el control de qualitat dels treballs (dinamitzacid, correccié i traduccid) i cursos de llengles realitzats per I'Institut
de Llengues.

Article 7
La coordinacio tecnica sera desenvolupada per un membre del personal d’administracié i serveis, que tindra com a funcions:

a. Supervisar la gestié del personal assignat a I'Institut de Llengues.

b. Coordinar les funcions i projectes de les diferents arees de I'Institut de Llengles.

c. Gestionar I'elaboracioé del pressupost, fer-ne el seguiment i controlar-ne I'execuci6.

d. Gestionar i supervisar les proves d’idiomes en els procediments selectius de personal de la UdL.

e. Dissenyar la publicitat de les activitats de I'Institut de Llengues i difondre-les pels canals adients.

f. Coordinar i gestionar la pagina web de I'Institut de Llengles.

g. Gestionar la contractacié de professorat i altres tecnics (correctors, traductors...) que pugui contractar I'Institut de Llengies.
h. Gestionar, supervisar i, si s’escau, avaluar les proves d’idiomes en els procediments selectius de personal de la UdL.

Article 8
Les dos arees de serveis tenen les funcions que segueixen:

8.1.Area d’assessorament lingiiistic

a. Assessorar tant al personal d’administracio i serveis com al professorat en gliestions de llengua i de terminologia en I'ambit
de la llengua catalana

b. Elaborar les directrius (Llibre d’estil UdL) i els recursos de suport linguistic pertinents, especialment via web.

c. Corregir els documents en llengua catalana relacionats amb la gestié i la difusio institucional que se li trametin, i gestionar la
traduccié i la correccio de documents escrits en altres llengles que se sol-licitin.

d. Corregir els documents en llengua catalana relacionats amb la docencia que se li trametin (en la mesura de les seves possi-
bilitats i subjecte a les circumstancies de cada moment), i gestionar la traduccié i la correccié de documents escrits en altres

llenglies.

e. Coordinar-se amb la resta de serveis universitaris i donar assisténcia técnica a les unitats que en tinguin necessitat.

INDEX


https://seuelectronica.udl.cat/bou.php

Butlleti Oficial de la Universitat de Lleida * nim. 152 = juliol de 2013 https://seuelectronica.udl.cat/bou.php 72

f.  Planificar i gestionar accions de normalitzacio linguistica.

g. Collaborar en la definicié de la politica linglistica de la UdL i fer-ne el seguiment, planificant i gestionant accions de norma-
litzacio linguistica.

h. Gestionar una borsa de traductors i correctors al servei de la comunitat universitaria i supervisar-ne i garantir-ne la qualitat
i. Gestionar I'area d’assessorament de la pagina web de I’ I'Institut de Llengues.

j. Gestionar I'elaboracioé del pressupost de I'area i la seua execucio.

k. Aquelles altres que li siguin encomanades pels seus superiors en I'ambit de les seves funcions.

8.2. Area de dinamitzaci6 lingiiistica

a. Collaborar en la definicié de la Politica linguistica de la UdL i fer-ne el seguiment planificant i gestionant accions de norma-
litzacio i de tractament del multilinglisme.

b. Fomentar el coneixement i I's de diferents llenglies entre els membres de la comunitat universitaria.

c. Gestionar les accions d’acollida linglistica a les persones procedents d’altres ambits culturals i lingiistics que s’integren a la
comunitat universitaria.

d. Coordinar les accions de Voluntariat Linguistic.

e. Coordinar les accions relatives a les Parelles linguistiques.

f. Fer difusié de la proposta docent de I'Escola d’ldiomes, tant en primera i segona llengua, com en terceres llengues.
g. Planificar i gestionar accions de normalitzaci6 linglistica d’acord amb les estratégies de la UdL i interuniversitaries.

h. Coordinar-se amb I'Oficina de Relacions Internacionals per a tot alld que afecta a I'oferta docent dirigida a I'estudiantat de
mobilitat.

i. Gestionar I'area de dinamitzacié de la pagina web de I'Institut de Llengles.
j. Participar en I'elaboracio del pressupost de I'area i gestionar la seua execucio.

k. Coordinar-se amb totes aquelles altres institucions que treballen en normalitzacié linglistica, principalment en I'ambit uni-
versitari.

I. Donar suport a la resta d’arees de I'Institut de Llenglies quan sigui necessari.

m. Agquelles altres que li siguin encomanades en I'ambit de les seves funcions.

Article 9

L’Escola d’'ldiomes és I'encarregada de la formacié en llengiies. Aquesta formacio es regira pel marc comu europeu de referéncia

per a 'ensenyament i aprenentatge de llenglies.

Article 10

Atés que s’ha de donar cobertura a diversos idiomes, caldra comptar amb personal especialitzat en cada llengua. La contractacio
d’aquest personal s’haura d’ajustar a la legislacié vigent, seguint els criteris de publicitat de convocatoria i d’igualtat, i anira en
funcié de la politica linguistica de la UdL, pero sense deixar de banda la demanda de serveis per part dels usuaris. El seu finan-
¢ament, doncs, correra a carrec del mateix Institut de Llengles.

Article 11
L’Escola estara coordinada per un/a técnic/a amb funcions de Cap d’Estudis que dirigira i supervisara el control de qualitat dels
treballs i cursos que s’hi executen. Les seves principals funcions sén:

a. Planificar, coordinar i gestionar la formacié docent (virtual, presencial i autoaprenentatge ) que ofereix I'Escola.

b. Planificar, si s’escau, cursos de matéria transversal.
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c. Impartir classes i crear material de suport a la docéncia.

d. Controlar i coordinar la gestié del personal assignat a la seva area.

e. Dur a terme I'atencié técnica al professorat col-laborador i/o extern que treballa a I'Escola.

f. Fer propostes de professorat per tal de cobrir la demanda de cursos que hagi d’'impartir I'Escola.
g. Participar en I'elaboracio del pressupost de I'area i gestionar-ne la seua execucio.

h. Gestionar I'area de formacio de la pagina web de I'Institut de Llengues.

i. Aquelles altres que li siguin encomanades pels seus superiors en 'ambit de les seves funcions.
Article 12

En la mesura de les possibilitats, cada llengua tindra un/a coordinador/a técnic/a que treballara seguint les indicacions del Cap
d’Estudis.

Les seves funcions seran:

a. Gestionar la qualitat de la docencia en l'idioma corresponent

b. Impartir cursos d’idiomes (presencials, semi-presencials, autoaprenentatge)

c. Coordinar-se amb I'Oficina de Relacions Internacionals per a tot alld que afecta a I'oferta docent dirigida a I'estudiantat es-
tranger.

d. Gestionar el Centre d’Autoaprenentatge de Llenglies (CAL).
e. Mantenir I'area de formacié de la pagina web de I'Institut de Llengues.

f. Col-laborar amb l'area d’assessorament pel que fa a textos relacionats amb la gestid i la difusié institucional (traducci6 i
correccio6 en llengua anglesa).

g. Aquelles altres que els siguin encomanades pels seus superiors en I'ambit de les seves funcions.

Article 13
L’area administrativa tindra com a funcions:

a. Atencio al public (presencial, telefonica, mail) i informacié sobre recursos i oferta docent de I'Escola d’ldiomes.

b. Matriculacié presencial (cursos, examens, etc.) i elaboracié de llistats d’alumnes.

c. Gestié de l'aulari necessari.

d. Gestié administrativa.

e. Avaluacio de I'alumnat al JAS | confeccio i distribucié de certificats.

f. Gestionar I'area Preguntes freqlients de la pagina web de I'Institut de Llengues.

g. Gestié d’espais i materials (previsio d’aulari i d’equipament).

h. Gestié de reconeixement academic: certificats, etc.

Article 14

La Junta Directiva estara formada pel director o directora, el coordinador o coordinadora, el técnic o técnica linguistica amb fun-
cions de Cap d’estudis, el técnic o técnica lingliistica amb funcions de dinamitzacio, el técnic o técnica linguistica amb funcions
d’assessorament i 'administratiu o administrativa.

Aquesta Junta estara presidida pel director o directora i es convocara com a minim un cop al mes.

Son funcions de la Junta Directiva:
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- Assistir al director o directora en les seves funcions.
- Planificar les activitats de I'Institut.
- Elaborar la proposta d’activitats i elevar-les a la comunitat universitaria.
- Vetllar per la qualitat de les activitats realitzades, establint els procediments necessaris d’acord amb 'OQUA de la UdL.
- Elaborar la memoria d’activitats: formacio, dinamitzaci6 i correccié i traduccio.
- Supervisar la gestié administrativa i economica de les activitats realitzades.
- Promoure activitats i iniciatives a partir de necessitats detectades tant a la UdL com a externs.
- Vetllar pel compliment de la normativa.
DISPOSICIO DEROGATORIA

A partir de I'entrada en vigor d’aquest Reglament, resta expressament derogada la normativa interna del Servei Linguistic, apro-
vada pel Consell de Govern, de 21 de juny de 2005.

DISPOSICIO FINAL
Aquest Reglament entrara en vigor al dia seglient de la publicacio en el Butlleti Oficial de la Universitat de Lleida.
Reglament revisat per I'’Assessoria juridica de la UdL (4 juliol 2013)

e Acord num. 201/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova la resoluci6 de concessi6é de
trams de recerca autonomics de la 1a. convocatoria contractats 2013 PDI-L.

¢ Acord nim. 202/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova el manteniment de la con-
vocatoria de dues places d’agregat del concurs public nim. 60 i d’una plaga d’agregat a I’empara de la disposicio

transitoria desena dels Estatuts de la UdL.

e Acord num. 203/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova la convocatoria “ll Concurs
d’ldees Sostenibles”.

El Consell de Govern de la UdL, a proposta de la Comissio de Medi Ambient, en el seu afany per transmetre la motivacio per la
millora del medi ambient i incentivar la comunitat universitaria a realitzar accions positives que ajudin a reduir 'impacte mediam-
biental de la Universitat, convoca el segon concurs d’iniciatives universitaries sostenibles.

Aquesta iniciativa, adregada a qualsevol persona que sigui membre de la comunitat de la UdL (centres propis i centres adscrits),
s’emmarca en el Pla d’Actuacions 2013 de la Comissio de Medi Ambient i pretén contribuir a fomentar I'esperit creatiu i ecologic

de la innovacio dins de la UdL.

Un cop resolt el Concurs, la Comissié Medi Ambiental intentara donar suport als projectes perqué es facin efectives les idees
sostenibles plantejades.

1. DOTACIO PRESSUPOSTARIA

Els premis d’aquest concurs son a carrec de la partida pressupostaria 0401 0841 del Vicerectorat de Campus.

2. PARTICIPANTS

a) Les propostes d’iniciativa mediambiental les pot presentar qualsevol persona que sigui membre de la comunitat universitaria
de la UdL (centres propis i centres adscrits, excepte els membres de la Comissié de Medi Ambient) durant el periode d’aquesta
convocatoria.

b) Les propostes es poden presentar individualment o en grup, formant part d’'un equip.

3. PRESENTACIO DE PROPOSTES

a) El motiu o iniciativa és lliure, i ha de ser aplicable a alguna area universitaria. Poden servir d’exemple els temes segients: la
mobilitat, el reciclatge, la recollida de residus o I'estalvi energétic.
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b) La sol-licitud de participacié en el concurs s’ha de presentar, adregcada a la Comissié de Medi Ambient, al Registre de la UdL
mitjangant I'imprés normalitzat de sol-licitud annex a aquesta convocatoria.

c¢) Un cop presentada la sol-licitud, el projecte de la proposta s’ha de fer arribar per correu electronic al Vicerectorat de Campus (a
I'adrega electronica vdc.secretaria@udl.cat, amb 'assumpte del missatge “ll Concurs d’ldees Sostenibles”). Aquest document
s’ha de presentar en format PDF, amb tipus de lletra Courier, cos 11, i una extensié maxima de 15 pagines, en les quals no hi ha
de constar cap dada (nom, adreca electronica...) que permeti identificar-ne I'autoria. El nom de I'arxiu ha de ser el pseudonim amb
el qual es presenta I'autor o autora. El projecte ha de contenir els punts segients:

* Titol de laidea

* Resum del projecte (vint linies com a maxim)

« Desenvolupament del projecte: Objectius, mitjans necessaris, fases, actuacions...

* Impacte ambiental

» Benéeficis socials i conseqiiéncies

* Proposta de viabilitat tecnica i economica

* Referencies (si s’escauen)

d) Les propostes que no s’ajustin a les bases de la convocatoria seran desestimades, sens perjudici de I'obligacié de la Comissio
d’atorgar préviament en aquests casos un termini de deu dies habils per esmenar-les.

4. TERMINI

La sollicitud i la documentacié de la proposta a qué fa referéncia la base anterior s’han de presentar entre I'1 d’octubre de 2013
i el 20 de desembre de 2013.

La no-presentacié del projecte per correu electronic es considera un defecte esmenable a I'efecte del punt d de la base
anterior.

5. JURAT

El Jurat, nomenat pel president o presidenta de la Comissio de Medi Ambient, estara format per membres de la UdL i professio-
nals de 'ambit mediambiental. El Jurat podra convidar les persones que consideri necessaries per assessorar-lo.

6. SELECCIO | ELECCIO

La Comissié de Medi Ambient assumira I'avaluacié del Jurat dels projectes presentats, a partir de la qual aquella haura d’emetre
una proposta d’adjudicacié dels premis perque I'aprovi pel Consell de Govern.

L'acord del Consell de Govern es pot impugnar dins del termini i en la forma escaients a comptar de 'endema de la publicacié de
I'acord en el Butlleti Oficial de la Universitat, sens perjudici de la legitima discrecionalitat tecnica del Jurat i la Comissi6é de Medi

Ambient en la valoracié del projectes presentats.

La UdL pot fer, sobre les iniciatives premiades, les adaptacions, modificacions i incorporacions que consideri oportunes per in-
corporar-les a I'aplicacio final.

7. PREMIS

S’estableixen dos premis, amb les caracteristiques seglients:

*  Primer premi: dotat amb 500 euros (menys la retencio fiscal que correspongui) i un lot de productes de la UdL.
*  Segon premi: dotat amb 300 euros (menys la retencio fiscal que correspongui) i un lot de productes de la UdL.
8.CRITERIS

Es valorara la concrecio i I'explicacié detallada del projecte (viabilitat técnica i econdmica), I'originalitat, el balang econdmic amb
els beneficis ambientals i socials, i la perdurabilitat de la idea.
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9. DISPOSICIONS FINALS

a) La UdL es reserva en exclusiva el dret de la utilitzacié de les iniciatives guanyadores, de manera que els autors no podran
destinar-les a cap altre Us. La UdL també es reserva el dret d’adaptacié de les propostes premiades i la seua aplicacio.

b) La participacié en el concurs suposa I'acceptacié d’aquestes bases. Correspon al vicerector o vicerectora de Campus la
resolucié de qualsevol dubte sobre la interpretacié d’aquestes bases o incidéencia que es pugui produir durant tot el periode de
vigéncia d’aquesta convocatoria.

c) L'entrega dels premis es fara en un acte universitari oficial i public. El lloc i la data es comunicara als participants com a minim
amb una setmana d’antelacié.

Il Concurs d’ldees Sostenibles de la Universitat de Lleida
Sol'licitud de participacio

Pseudonim amb qué es presenta la idea
Dades de I’'autor o autora
a. Cognoms i nom:
b. DNI, NIE o passaport:Col-lectiu al qual pertany:
- PDI
- PAS
- ESTUDIANTAT (Indiqueu en quins estudis us heu matriculat: .............ccocoeiiiniinnnenne. )
c. Adrega electronica:
d. Teléfon:
Dades de la idea
d. Titol:
f. Descripcio:
Si/No Autoritzo la publicacié de la idea a la web de la Comissié de Medi Ambient de la UdL
(signatura)
Lleida, ....... de .o de 2013
Cal registrar aquest full en qualsevol dels registres autoritzats de la Universitat de Lleida (http://www.udl.cat/serveis/registre.html).
Comissié de Medi Ambient. Vicerectorat de Campus

¢ Acord num. 204/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova la modificaci6 de les normati-
ves matricula dels estudis oficials de la UdL pel curs 2013/2014.

El Consell de Govern de 20 de marg de 2013 va acordar aprovar la normativa academica d’estudis universitaris oficials de grau, la
normativa academica d’estudis oficials de master i les normes de matriculacié de les titulacions en extincié per al curs académic
2013/2014.

Atés que s’ha cregut convenient fer un aclariment respecte el pagament en efectiu de la matricula, s’adopta el acord seglent:
Primer. Modificar I'apartat 5.1.2 de la normativa académica d’estudis universitaris oficials de grau, I'apartat 5.1.2 de la normativa
academica d’estudis oficials de master i I'apartat 6.1.2 de les normes de matriculacié de les titulacions en extincio, totes elles per

al curs académic 2013-2014, afegint el seglent:

“La matricula que, per qualsevol causa, s’hagi d’abonar fora del pagament per terminis i amb posterioritat al tercer termini esta-
blert en aquest article, s’haura d’abonar en efectiu en qualsevol de les entitats bancaries que s’indiquin en el document cobratori.”
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¢ Acord nam. 205/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova el Vlé Conveni del PAS laboral
i vigéncia del Vé Conveni mentre duri la seva tramitacio.

El Ve Conveni del Personal laboral d’Administracié i Serveis de les universitats publiques catalanes va acabar la seva vigéncia
el 31 de desembre de 2009. Des de I'1 de gener de 2010 es continuava aplicant, fins que no es tingués un nou conveni, el qual

encara no s’havia iniciat la seva negociacio.

La disposicié transitoria quarta de la Llei 3/2012, de 6 de juliol, de mesures urgents per a la reforma del mercat laboral, estableix
que els convenis denunciats no es podran continuar aplicant a partir del 8 de juliol de 2013.

Es per aixo que en els darrers mesos s’ha reunit un grup de treball per a negociar el VI& Conveni del Personal laboral d’Adminis-
tracio i Serveis de les universitats publiques catalanes.

La Mesa Negociadora va arribar, el dia 5 de juliol, al preacord del VIe Conveni del PAS laboral de les universitats publiques catala-
nes. Aixi mateix, 'esmentada Mesa va acordar que es continuaria aplicant el V& Conveni mentre no s’efectuin tots els tramits d’apro-

vacio del conveni per part dels 6rgans de govern de les universitats, de la revisi6 de I'autoritat laboral i de la publicacié en el DOGC.

L’article 50.3.e) dels Estatuts de la Universitat de Lleida i I'article 90.e) de la Llei d’Universitats de Catalunya estableixen que el
Consell Social ha d’informar sobre els convenis col-lectius del personal laboral de la universitat, abans de formalitzar-los.

Es per tot aix0 s’acorda:

Primer. Aprovar el Vlé Conveni del personal laboral d’'administracio i serveis de les universitats publiques catalanes.

Segon. Aprovar la vigencia del Ve Conveni del personal laboral d’administracio i serveis de les universitat publiques catalanes
fins que el VIé conveni no s’hagi publicat en el DOGC després dels tramits d’aprovacié pels érgans de govern de les universitats
i de la revisid de I'autoritat laboral.

Tercer. Traslladar al Consell Social de la UdL el present acord per a la seva aprovacio.

¢ Acord num. 206/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova la modificacié de tarifes i preus
publics del pressupost de 2013.

Per Decret 192/2013, de 9 de juliol, publicat en el DOGC num. 6415 de 11.07.2013, pel qual es fixen els preus dels serveis aca-
déemics a les universitats publiques de Catalunya i a la Universitat Oberta de Catalunya per al curs 2013-2014, incrementa amb
I'lPC el preu dels masters oficials respecte el curs académic anterior i manté la possibilitat de bonificacié del 30% per part del

Consell Social.

Atés que en el Decret de Preus no es fixa el preu del doble itinerari de Grau en Enginyeria Informatica i Administracié i Direccio
d’Empreses, Unic cas en la UdL que afecta a dos titulacions amb diferent coeficient d’estructura docent.

Ates que malgrat la normativa de la materia transversal aprovada pel Consell de Govern estableix que s’aplicara el preu per crédit
corresponent al coeficient d’estructura docent C, aquest fet no es recull correctament en la taula de tarifes del pressupost del 2013.

Atesa la necessitat de disposar d’una tarifa per a la recol-lectora i sembradora del Departament de Produccié vegetal i ciéncia forestal.
Per tot aixo s’acorda:

Primer. Aplicar la bonificacié del 30 % sobre el preu del credit a tots els estudiants de masters que no habiliten per a I'exercici
d’activitats professionals regulades, motiu pel qual el preu per credit s’estableix en 45,79 euros.

Segon. Modificar els preus dels masters oficials del curs 2013-2014 de I’Annex Ill — Altres tarifes del Pressupost de la UdL, que
queden tal i com figura en '’Annex d’aquest acord.

Tercer. Aprovar que per al doble itinerari de Grau en Enginyeria Informatica i Administracio i Direccié d’Empreses, s’aplicara el
coeficient d’estructura docent A del Decret de preus académics.

Quart. Modificar I'’Annex Il de tarifes del Pressupost del 2013, en I'apartat de Cursos amb reconeixement de credits, on la matéria
transversal i els crédits de lliure eleccid, el preu per credit sera el corresponent al coeficient d’estructura docent C.

Cinqué. Aprovar la tarifa d’utilitzacié de la recol-lectora i sembradora del Departament de Produccié Vegetal i Ciéncia Forestal,
segons Annex Il.

Sise. Traslladar el present acord al Consell Social per a la seva aprovacio.
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¢ Acord num. 207/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova la convocatoria d’ajuts comple-
mentaris de la UdL per a estudiants participants en el programa Erasmus-estudis durant el curs 2012/2013.

Atés que la UdL té atorgada una Carta Universitaria Erasmus amb ndmero 28595-1C-1-2007-1-ES-ERASMUS-EUCX-1.

Ates que al Convenio de subvencién para Movilidad Erasmus en el marco del Programa de Aprendizaje Permanente (Contracte
numero 2013-1-ES1-ERA02-74308) signat entre la Universitat de Lleida i 'Organismo Autonomo de Programas Educativos Eu-
ropeos (OAPEE) estableix una ajuda en concepte de Mobilitat de personal per a formacio6 (STT).

Atés que la Guia Erasmus para instituciones de ensefianza superior y consorcios (curso 2013-14), que forma part del contracte
esmentat en el paragraf anterior, estableix que la seleccié de professorat la realitzara la institucié beneficiaria d’acord amb les
pautes establertes per I’Agéncia Nacional Erasmus.

En 'ambit de la delegacié de competéncies que va aprovar la Resolucié de 29 de maig de 2012 del Rector de la Universitat de
Lleida (publicada al DOGC 6151 de 18/06/2012), d’acord amb els Estatuts de la Universitat de Lleida, aprovats pel Claustre en les
sessions de 07-04-2003 i 10-07-2003 i publicats al DOGC 264 de 4-11-2003, i d’acord amb allo que s’estableix en el Convenio de
subvencion para Movilidad Erasmus en el marco del Programa de Aprendizaje Permanente signat entre la Universitat de Lleida i
I'Organismo Auténomo de Programas Educativos Europeos (OAPEE).

RESOLC

Primer. Aprovar les bases de la convocatoria per participar en el programa de mobilitat de personal per a formacié (STT) del
programa Erasmus, que consten en un annex a aquesta resolucio.

Segon. Publicar la convocatoria en el Butlleti Oficial de la Universitat de Lleida.

Contra aquesta resolucié que posa fi a la via administrativa, es podra interposar recurs potestatiu de reposicié en el termini d’'un
mes des del dia segiient a la seua publicacié, davant el Vicerectorat de Relacions Internacionals i Cooperacio, o bé directament
un recurs contenciés administratiu davant els 6rgans de la jurisdiccié contenciés administrativa en el termini de dos mesos comp-
tats des de 'endema de la seua publicacié.

CONVOCATORIA DELS AJUTS ERASMUS PER A LA MOBILITAT DE PERSONAL PER A FORMACIO. CURS 2013/2014
PRIMERA. FINALITAT

Aquesta convocatoria té per finalitat vehicular la participacié del personal de la Universitat de Lleida en I'accié Erasmus per a la
mobilitat de personal per a formacié del Programa d’Aprenentatge Permanent (Lifelong Learning Programme) de la Comissio
Europea.

SEGONA. OBJECTE

L'objecte d’aquesta convocatoria és concedir ajuts per a estades de formacié del personal de la UdL en universitats, empreses o
altres institucions de paisos participants en el programa Erasmus del Programa d’Aprenentatge Permanent.

Els objectius d’aquestes estades sén que el personal de la UdL que en sigui beneficiari:

» aprengui de les experiencies i les bones practiques de la institucié de desti,

» aprengui de la transferéncia de coneixements o de competéncies de 'empresa de desti,
« millori les aptituds que requereix el seu lloc de treball actual,

» millori les seues habilitats linguistiques i multiculturals,

* icontribueixi a 'enfortiment de les relacions amb les universitats o institucions de desti.

Les estades podran consistir, entre altres, en I'assisténcia a seminaris, congressos, Erasmus staff weeks o altres activitats simi-
lars, es podran realitzar des del setembre de 2013 fins al juny de 2014 i hauran de tenir una durada minima de 5 dies laborables.

TERCERA. PRESSUPOST
La quantitat que es destinara a aquests ajuts sera I'establerta al Convenio de subvencion para Movilidad Erasmus en el marco

del Programa de Aprendizaje Permanente signat entre la UdL per I'Organismo Auténomo de Programas Educativos Europeos
(OAPEE), que actua com a agéncia nacional Erasmus a I'estat espanyol.
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L'import global d’aquesta convocatoria és amb carrec a la partida pressupostaria organica 0902 projecte TR131 concepte pres-
supostari 480001 de I'exercici 2013 de I'Oficina de Relacions Internacionals.

QUARTA. BENEFICIARIS

Poden ser beneficiaris dels ajuts concedits per aquest programa el personal d’administracié i serveis (PAS) i el personal docent i
investigador (PDI) de centres propis i adscrits de la UdL que compleixin els seglients requisits:

* Formar part de la ndmina de la UdL en el moment de fer la sol-licitud i també durant el periode d’estada.

» Tenir la nacionalitat d’un pais de la Unié Europea o bé d’un pais que participi en el programa Erasmus. En el cas de tenir
nacionalitat de tercers paisos, cal acreditar que es té un permis valid per residir a Espanya.

* Quan I'estada de formacio estigui inclosa dins els suposits previstos en el Reglament de Formacié del PAS de la UdL caldra
que s’ajusti a alld que estableix aguesta normativa en materia d’antiguitat i hores de formacié disponibles.

CINQUENA. AJUT | FORMA DE PAGAMENT

L'import de I'ajut inicialment previst per TOAPEE per al curs 2013/2014 consisteix en un ajut de 600 € (120 €/dia per 5 dies de
treball).

El pagament de I'ajut es fara efectiu directament al beneficiari un cop hagi presentat la documentacié justificativa de I'estada.
SISENA. CRITERIS DE SELECCIO
La seleccié és competencia del Vicerectorat de Relacions Internacionals i Cooperacié.

Del total de places disponibles la meitat es reservaran per al PAS i I'altra meitat per al PDI. Si no es cobreixen les places assig-
nades a un dels dos col-lectiu es podran assignar a I'altre.

En cas que el nombre de sol-licituds superi el nombre de places la seleccio es fara prioritzant els criteris segiients:

* que el sol'licitant no hagi participat anteriorment en aquest programa,

* no tenir concedida una mobilitat del programa Erasmus docéncia (STA) per al mateix curs,

» els objectius de I'estada, que hauran de tenir relaciéo amb les aptituds practiques requerides en el lloc de treball del sol-licitant,
* lainexistencia a la UdL d’oferta formativa similar a la demanada,

» equilibri entre les diferents unitats de la UdL (s’afavorira la distribucié de places entre el major nombre d’'unitats o ambits
possible).

Si una mateixa persona sol-licita més d’'una estada caldra que el sol'licitant les prioritzi. La segona estada i posteriors passaran
a la llista d’espera.

No s’autoritzaran estades de grups superiors a 2 persones de la mateix unitat o departament tret que la disponibilitat de places
ho permeti.

SETENA. SOL-LICITUDS | TERMINIS DE PRESENTACIO

Les sol'licituds han de presentar-se a qualsevol registre de la Universitat de Lleida i han d’anar adregades al Vicerectorat de
Relacions Internacionals i Cooperacio.

La sol'licitud ha de presentar-se d’acord amb I'imprés normalitzat annex a aquesta convocatoria i disponible a la pagina web de
I'Oficina de Relacions Internacionals (http://www.udl.cat/serveis/ori.html), acompanyat de la documentaci6 seglent:

» Carta d'invitacié (s’admeten missatges de correu electronic) de la persona de contacte a la institucié o empresa de desti,
donant el vistiplau a I'estada de formacié dins del marc del programa Erasmus.

* Esborrany del Programa de Formacié que posteriorment haura d’acordar-se entre la UdL i la institucié d’acollida.
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» Document acreditatiu de que compleix els requisits establerts a la base quarta per ser beneficiari de I'ajut. Aquesta acreditacio
haura de ser sol-licitada al servei de Personal de la UdL, i en el cas del PAS concretament a la Seccié de Formacio i Ajuts
Socials.

* En el cas del PAS també caldra:

- Aportar un informe favorable del cap organic que justifiqui la idoneitat de I'estada envers les funcions propies del lloc de
treball de I'interessat/da i la seua viabilitat atenent a les necessitats del servei.

- Disposar de la corresponent autoritzacié de Geréncia. Als efectes d’aquesta autoritzacio la Geréncia valorara tant la
proposta del programa com l'informe favorable del cap organic.

Si la presentacié de la sol-licitud té lloc a través del Registre Electronic de la Universitat de Lleida, pot formalitzar-se a través de
la instancia genérica prevista

(https://seuelectronica.udl.cat/registreelectronic.php)
El termini de presentacié de sol-licituds esta obert fins al 16 de setembre de 2013.
VUITENA. RESOLUCIO

Els ajuts els resol la Vicerectora de Relacions Internacionals i Cooperacid, en el termini maxim de dos mesos a comptar des de
la data limit per a la presentacio de sol-licituds.

Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds es publicara en la pagina web de I'Oficina de Relacions Internacionals la llista
provisional d’admesos i exclosos. Els interessats disposaran d’'un termini de 5 dies habils per a esmenar defectes i presentar

al-legacions.

L'Oficina de Relacions Internacionals publicara la resolucié en la seua pagina web i al mateix temps notificara la resolucié per
correu electronic a les persones interessades i a la cap del Servei de Personal de la UdL.

Un cop resoltes les sol-licituds presentades, i sempre i quan quedi pressupost disponible, el Vicerectorat de Relacions Internaci-
onals obrira dos nous procediments de seleccid successius d’acord amb aquestes bases. Els terminis per a presentar sol-licituds
a aquests nous procediments seran el 2 de desembre de 2013 i el 14 de marg de 2014.

NOVENA. REQUISITS PREVIS A LA REALITZACIO DE L'ESTADA

Per tal que els ajuts siguin efectius caldra que abans d’iniciar I'estada el beneficiari presenti a I'Oficina de Relacions Internacionals
la seguent documentacio:

- el Programa de Formacié degudament signat per la institucio d’acollida
- el conveni de subvencié de mobilitat de personal per a formacié d’acord amb el model de TOAPEE degudament signat,
- una copia de les corresponents autoritzacions dels permisos per abséncia del lloc de treball durant el periode de I'estada.

El beneficiari sera responsable de la seleccid i els contactes amb la institucié d’acollida, de I'organitzacié del programa de forma-
ci6, de la contractacioé de I'asseguranga d’assisténcia médica i de la gestio del transport i I'allotjament.

DESENA. RENUNCIAA LAJUT

La renuncia a un ajut concedit s’ha de fer mitjangant un escrit motivat adrecat a la Vicerectora de Relacions Internacionals i Co-
operacio, i presentat a través del Registre General o Electronic de la Universitat de Lleida.

ONZENA. JUSTIFICACIO

Una vegada finalitzada I'activitat de mobilitat, el beneficiari de I'ajut haura de lliurar a I'Oficina de Relacions Internacionals la
documentaci6 seguent:

- Certificat d’estada en el que es justifiquin els 5 dies de treball (annex Il).
- Informe que descrigui les activitats dutes a terme durant I'estada i I'aplicacié o projeccié d’aquestes activitats a la UdL

amb propostes de millora per a la seua unitat. Aquest informe es presentara amb el vistiplau del cap organic i per duplicat,
als efectes de lliurar-ne una copia a Geréncia (annex Ill).
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- Factures, tiquets i altres justificants del viatge.
Aquesta documentacié caldra lliurar-la en el termini maxim de 10 dies des de la finalitzacié de I'activitat.
DOTZENA. NORMATIVA APLICABLE

Aquesta convocatoria esta subjecta a alld establert al Convenio de subvencién para Movilidad Erasmus en el marco del Programa
de Aprendizaje Permanente (Contracte numero 2013-1-ES1-ERA02-74308) signat entre la Universitat de Lleida i 'Organismo
Auténomo de Programas Educativos Europeos (OAPEE) i a la Guia Erasmus para instituciones de ensefianza superior y con-
sorcios (curso 2013-14) que en forma part, que es pot consultar a la pagina web de 'OAPEE (http://www.oapee.es/oapee/inicio/
servicios/documentos.html)

La concessio d’aquest ajut no eximeix al personal de la UdL de I'obligacié de sol-licitar els permisos corresponents per abséncia
del lloc de treball d’acord amb les normatives vigents tant per al PAS com per al PDl i disposar de les corresponents autoritzacions

prévies.

Quan I'estada de formacio estigui inclosa dins els suposits previstos en el Reglament de Formacié del PAS de la UdL caldra que
s’ajusti a allo establert en aquella normativa.

TRETZENA. INCOMPLIMENT

La presentacio de la sol-licitud implica I'acceptacié de les condicions d’aquesta convocatoria en la seua totalitat.

En cas d’incompliment de les condicions d’aquesta convocatoria i, en general, quan concorri algun dels suposits previstos en
I'article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, la persona beneficiaria ha de retornar 'import de I'ajut
i l'interés de demora corresponent des del moment del pagament de la subvencio fins a la data que s’acordi el reintegrament,
prévia la incoacié del corresponent procediment.

CATORZENA. INCOMPATIBILITATS

Els ajuts Erasmus formacié estan concebuts com un complement per cobrir les despeses addicionals que suposa al personal de
les universitats el desplagament a I'estranger i per tant s6n compatibles amb altres ajuts que es puguin rebre de la UdL o d’altres
institucions.

QUINZENA. INCIDENCIES

La Vicerectora de Relacions Internacionals i Cooperacié pot dictar totes les normes complementaries que siguin necessaries per
al normal desenvolupament del procediment i té atribuida la potestat d’interpretacié de les bases quan sorgeixin dubtes sobre

I'abast o significat d’algun dels seus preceptes.

La Vicerectora de Relacions Internacionals i Cooperacié pot resoldre qualsevol altra quiestié o incidéncia que es pugui produir en
el desenvolupament d’aquesta convocatoria.

SETZENA. PUBLICITAT
Aquesta convocatoria entrara en vigor a partir de 'endema de la publicacié en el Butlleti Oficial de la Universitat de Lleida.

També podra consultar-se en la web de I'Oficina de Relacions Internacionals.
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DADES PERSONALS

SOL-LICITUD
ESTADA DE FORMACIO ERASMUS
CURS 2013/14

https://seuelectronica.udl.cat/bou.php

FORMACIO
STT-2013/14

84

Nom i cognoms:

Adreca electronica:

Tel.:

NIF:

Servei / Departament a la UdL:

Categoria laboral:

Data de naixement:

DADES DE 'EMPRESA O CENTRE DE DESTINACIO

Nom de I'empresa/centre de desti:

Ciutat:

Pais:

CARACTERISTIQUES DE L’ACTIVITAT

Departament / Servei d’acollida:

Persona de contacte:

Dates previstes de I'estada:

Objectius de I'estada:

Ambit de formacio:
trieu el codi que correspongui
(vegeu taula a pagina web)
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SOL-LICITUD FORMACIO
ESTADA DE FORMACIO ERASMUS STT-2013/14
) )4 CURS 2013/14

2

Signatura del sol-licitant:

Data:

En el cas de PAS, cal tenir el vistiplau del cap organic i I'autoritzacié del gerent

Signatura del cap organic:

Data:

Autoritzacié del gerent: y autoritza y no autoritza

Motivacio:

Signatura del gerent:

Data:

La concessié d’aquest ajut no eximeix al personal de la UdL de I'obligacié de sol-licitar els permisos per abséncia del lloc de treball
d’acord amb les normatives vigents tant per al PAS com per al PDI.

Documentacioé que cal adjuntar:

» carta d’invitacio (o missatge de correu electronic) de la persona de contacte del centre de destinacio, donant el vistiplau a
'estada de formacio dins del marc del programa Erasmus.

» esborrany del Programa de Formacio (=Training Programme), de moment sense signatures

» en el cas del PAS, informe favorable del cap organic.
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e Programa de P
Aprendizaje o5

* X
* ok

Permanente
Anexo |

PROGRAMA ERASMUS
MOVILIDAD DE PERSONAL PARA FORMACION

INFORME FINAL DEL BENEFICIARIO

Nota para el beneficiario: Este informe de su experiencia proporcionara al programa PAP/Erasmus valiosa informacién que be-
neficiara al personal docente/no docente futuro y contribuiré a la mejora del programa. Agradecemos su colaboracion al rellenar
esta encuesta.

Todos los datos personales contenidos en el formulario deberan tratarse de conformidad con el Reglamento (CE) n° 45/2001 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 18 de diciembre de 2000 relativo a la proteccion de las personas fisicas en relacion con el
tratamiento de datos personales por parte de las instituciones y organismos comunitarios y la libre circulacion de dichos datos. El
beneficiario podra, previa solicitud por escrito, modificar cualquier informacion errénea o incompleta, asi como tener la posibilidad
de presentar una denuncia por el tratamiento dado a sus datos ante el Supervisor Europeo (Diario Oficial L 8, 12.1.2001).

0. Identificacion de la institucion de origen

Nombre de la institucion de ensefianza superior: UNIVERSITAT DE LLEIDA
Cadigo Erasmus: E LLEIDAO1

1. Identificacién del beneficiario

Nombre: ............... Apellidos: .......oooiiiii

Sexo: VIM

Ciudad Y PaIS: ..

Area de especializacion académica/ de trabajo: ..............cc.uveeeeiiiiiee e
COrTEO EIECITONMICO: ...ttt

2. Periodo de la movilidad

Nombre de la institucion/empresa de aCogida: ...........c.oiuiuiiiiiiii e
Codigo Erasmus (Si procede) ........vuvviiiiiiiiiiiiiiieeiee e

de (dd/mm/aaaa) a (dd/mm/aaaa)

3. Organizacion de la estancia en otro pais europeo

Comentar aspectos tales como:

- Contactos preliminares con la institucion/empresa de destino (¢,quién la ha elegido: el beneficiario, el departamento?,
¢ habia establecido su departamento previamente actividades de cooperacién Erasmus?)

- Preparacion del periodo de estancia en el pais de destino (preparacion linglistica, produccidon de material, etc.).
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4. Contenido de las actividades

Comentar aspectos tales como:

- Visitas, formacion, etc.

- Actividades individuales o en grupo.

- Ofras actividades desarrolladas en la institucion de destino.

5. Evaluacion del periodo de movilidad

¢ Los resultados obtenidos fueron los esperados? Si/No
¢,Obtuvo resultados adicionales? Si/No

En caso afirmativo, especifiquelos:

Comentarios sobre los aspectos positivos y/o las dificultades encontradas:

Por favor, evalle la calidad del periodo de intercambio en una escala de 1 a 5, en la que 1=pobre o negativo, 5=excelente.
Rodee con un circulo el nimero mas apropiado.

Juicio de los resultados académicos/profesionales de su estancia:
1-2-3-4-5

Juicio de los resultados culturales y sociales de su estancia
-2-3-4-5

Evaluacion general de su estancia Erasmus
-2-3-4-5

Recomendaciones para ayudar a la difusion /explotacion de la experiencia/los resultados de su periodo de movilidad en su
departamento/institucion, etc.

Sugerencias (aspectos en que el programa impartido podria mejorarse, etc.)

Firma: Fecha:
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RET Programa de
W Aprendizaje
Permanente

* 4k
Anexo lll - Modelo de Certificado de estancia

ERASMUS PROGRAMME - Training assignment (STT)
ACADEMIC YEAR ......... [,

https://seuelectronica.udl.cat/bou.php 88

* * ox
w k3
* *
w w
* %
"I:JZ..! 1SMOo Autdnome '-'l:.'_il.!rli s Educativos Europeas

CERTIFICATE OF ATTENDANCE

THIS IS TO CERTIFY THAT

(Name)

from the UNIVERSITAT DE LLEIDA (E LLEIDAO1) has completed a Training Assignment within the framework of the ERASMUS

Programme in the company/institution

), in the Department of

., (city and country
from to
(day month year) (day month year)

Number of training days:

Number of hours:

Signature Date
Name
Position Stamp

Please print 2 ORIGINALS: for the lecturer and for home university

Oficina de Relacions Internacionals

Universitat de Lleida

Jaume I, 67 (Campus de Cappont)

25001 Lleida (Spain)
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¢ Acord nam. 208/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’aprova la convocatoria d’ajuts per
afavorir la internacionalitzaci6 de la UdL mitjangant la incorporacié de professorat visitant estranger, curs 2013/14.

El Pla Operatiu d’Internacionalitzacié de la UdL preveu, entre altres objectius, I'afavoriment de la docéncia en terceres llengues,
especialment I'anglés i 'augment de les competéncies linglistiques de I'estudiantat, i preveu la participacié de professorat estran-
ger a la docéncia reglada de la universitat.

Aquesta convocatoria, fruit de la col-laboracié entre la Universitat de Lleida i I'Obra Social “a Caixa”, ha de permetre I'estada a la
Universitat de Lleida de professorat procedent d’universitats o institucions estrangeres, preferentment perqué imparteixin docen-
cia en anglés en els estudis de grau i master.

ARTICLE 1. FINALITAT

Aquest programa d’ajuts té per finalitat fomentar la internacionalitzaci6 de la UdL.

ARTICLE 2. OBJECTE

L'objecte d’aquesta convocatoria és I'atorgament d’ajuts que subvencionin estades a la UdL de professors/es i investigadors/es
estrangers/es per impartir docéncia en els estudis de grau i master.

Aquestes estades es podran realitzar durant el curs academic 2013/2014.
ARTICLE 3. PRESSUPOST

L'import global d’aquesta convocatoria és de 35.000€ amb carrec a la partida pressupostaria 0902-X11005 de I'Oficina de Rela-
cions Internacionals.

ARTICLE 4. BENEFICIARIS

Professorat procedent d’altres paisos que compleixi els requisits segiients:

a. Desenvolupar la seua tasca professional i/o académica a I'estranger.

b. Comprometre’s a impartir la docéncia durant la seua estada a la UdL preferentment en anglés.
ARTICLE 5. AJUTS | FORMA DE PAGAMENT

L'import de I'ajut es destinara a pagar unicament les despeses que s’especifiquen a continuacio.

a. Despeses de viatge, fins a un maxim de 400€ quan el pais d’origen del beneficiari estigui situat a Europa o el Magrib i de fins
a un maxim de 1.200€ per a la resta del moén.

L’Oficina de Relacions Internacionals es podra fer carrec de contractar el transport quan aixi ho solliciti el beneficiari. En
aquest cas el pagament de I'ajut per aquest concepte es fara directament al proveidor del servei. Quan el beneficiari hagi
contractat el transport pel seu compte el pagament es fara directament a la persona beneficiaria a I'inici de la seua estada a
la UdL mitjangant xec bancari. En tot cas I'import final percebut per aquest concepte quedara subjecte als documents justifi-
catius aportats (factures i titols de viatge).

b. Despeses d’allotjament fins a un maxim de dos setmanes. L'Oficina de Relacions Internacionals es fara carrec de reservar
I'allotjament i abonar-ne I'import directament al proveidor del servei. Sempre que sigui possible els beneficiaris s’allotjaran a
les residéncies de la UdL.

c. Despeses de manutencio fins a un maxim de dos setmanes. Les dietes es calcularan prenent com a topall maxim 50 €/dia.
L'import total es transferira directament al departament que rebra al professor/a convidat/da una vegada es resolgui la convo-
catoria. En aquest cas el departament sera I'encarregat de gestionar I'import corresponent a aquest concepte.

Aquests ajuts estaran subjectes, si s’escau, a les retencions previstes per la legislaci6 fiscal vigent.

ARTICLE 6. SOL-LICITUDS

Les sol'licituds es presentaran en qualsevol registre de la Universitat de Lleida i hauran d’anar adregades al Vicerectorat de Re-
lacions Internacionals i Cooperacio.
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La sol-licitud ha de presentar-la el o la professor/a coordinador/a de la/les assignatura/es a les quals s’haura d’incorporar el
beneficiari/a de I'ajut d’acord amb I'imprés normalitzat annex i disponible a la pagina web de I'Oficina de Relacions Internacionals

(http://www.udl.cat/serveis/ori/professorat/incoming/ajuts.html).

La sol‘licitud ha de comptar amb el vistiplau del o de la coordinador/a de la titulacié o titulacions en les quals s'impartira la docen-
cia i anar acompanyada del curriculum vitae breu de la persona beneficiaria.

Els terminis de presentacioé de sol-licituds sén el 25 de setembre de 2013 per a les activitats de docéncia previstes per al primer
quadrimestre del curs 2013/2014; i el 15 de novembre de 2013 per a les activitats que es preveu realitzar el segon quadrimestre
del curs 2013/2014.
Finalitzat el termini de presentacio de sol-licituds es publicara en el web de I'Oficina de Relacions Internacionals la llista provisio-
nal de sol'licituds admeses i excloses. Els interessats disposaran d’un termini de 5 dies habils per a esmenar defectes i presentar
al-legacions.
ARTICLE 7. CRITERIS DE VALORACIO
La Comissi6 de Relacions Internacionals i Cooperacio avaluara les sol-licituds de conformitat amb els criteris i barems seguents:
a. Adequacié del curriculum del o de la professor/a visitant a I'activitat docent que s’ha de desenvolupar: fins a 2 punts.
b. Tipus d’assignatura a que va adregada la docencia:

- Obligatoria o basica (troncal): 2 punts.

- Optativa o transversal: 1 punt.
c. Imparticié d’hores de docéncia setmanals:

- Cinc hores: 0,5 punts.

- Entre sis i deu hores: 1 punt.
d. Docéncia impartida en anglés: 3 punts.

e. Adequacio al Pla Operatiu d’internacionalitzacié de la UdL i l'interes institucional de I'activitat: fins a 1 punt.

f. Altres activitats relacionades amb I'area de docéncia (tutories, revisié pla d’estudis, projectes de recerca, entre altres): fins
a 1 punt.

g. Cofinangament de I'estada dels professors visitants a carrec de les unitats sollicitants: fins a 0,5 punts.
ARTICLE 8. RESOLUCIO

La present convocatoria la resoldra la Comissié de Relacions Internacionals i Mobilitat, que n’informara al Consell de Governi a
la Comissié Mixta UdL — Obra Social “la Caixa”.

La resolucio es fara en el termini maxim de dos mesos a comptar des de les dates limit de presentacié de sol-licituds. La convo-
catoria es resoldra en dos fases, d’acord amb els dos periodes de presentacio de sol-licituds.

La resolucié es publicara a la seu electronica de la UdL. Aquesta publicacioé és la que es tindra en compte per als terminis d’inter-
posicié de possibles recursos. També es publicara a la pagina web de I'Oficina de Relacions Internacionals (http://www.udl.cat/

serveis/ori/professorat/incoming/ajuts.html) i es notificara per correu a les persones interessades.

Contra I'acord de la Comissio de Relacions Internacionals i Cooperacio es podra interposar recurs d’algada davant el Consell de
Govern en el termini d’'un mes a comptar des del dia segiient a la publicacié de I'acord a la seu electronica de la UdL.

La concessioé de I'ajut no eximeix de la necessitat d’obtenir la corresponent venia docendi.
ARTICLE 9. RENUNCIA A L’AJUT

La renuncia a un ajut concedit s’ha de fer mitjangant un escrit motivat adregat a la Vicerectora de Relacions Internacionals i Co-
operacio, i presentat a través del Registre General o Electronic de la Universitat de Lleida.
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ARTICLE 10. JUSTIFICACIO

La justificacié de la realitzacié de I'activitat s’ha de fer mitjangant la presentacié d’'una memoria sobre I'activitat desenvolupada.
Aquesta memoria I'ha de presentar el professor coordinador o professora coordinadora de I'assignatura a la qual s’hagi incorporat
la persona beneficiaria, amb el vistiplau del coordinador o coordinadora de la titulacié.

La justificacio s’ha de presentar en el termini maxim d’'un mes després de finalitzar I'activitat.
ARTICLE 11. INCOMPLIMENT
La presentacié de la sol-licitud implica I'acceptacié de les condicions d’aquesta convocatoria en la seua totalitat.

En cas d’incompliment de les condicions d’aquesta convocatoria i, en general, quan concorri algun dels suposits previstos en
I'article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, la persona beneficiaria ha de retornar 'import de I'ajut
i 'interés de demora corresponent des del moment del pagament de la subvencié fins a la data que s’acordi el reintegrament,
prévia la incoacio del corresponent procediment.

ARTICLE 12. INCOMPATIBILITATS

La percepcioé d’'un ajut d’aquesta convocatoria és incompatible amb els ajuts per a estades de docéncia Erasmus, el ajuts del
Programa d’Ajuts de la UdL per a la Promocié d’Activitats de Mobilitat Internacional i qualssevol altres procedents de fons propis
de la UdL que hagin estat concedits pel mateix concepte.

ARTICLE 13. INCIDENCIES

Qualsevol modificacio en les condicions inicials de concessi6 d’aquests ajuts de mobilitat ha de ser autoritzada per la vicerectora
de Relacions internacionals i Cooperacié, amb una sol-licitud prévia i la presentacié de la documentacié addicional que justifiqui
la modificacié.

La vicerectora de Relacions Internacionals i Cooperacié pot dictar totes les normes complementaries que siguin necessaries per
al normal desenvolupament del procediment i té atribuida la potestat d’interpretacié de les bases d’aquesta convocatoria quan
sorgeixin dubtes sobre I'abast o significat d’algun dels seus preceptes.

La vicerectora de Relacions Internacionals i Cooperacié pot resoldre qualsevol altra qliestié o incidéncia que es pugui produir en
el desenvolupament d’aquesta convocatoria.

ARTICLE 14. RECURSOS

Contra les bases d’aquesta convocatoria, que exhaureixen la via administrativa, i independentment de la seua execucié imme-
diata, les persones interessades poden interposar recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu, en
el termini de dos mesos comptats a partir de 'endema de la publicacié d’aquesta resolucié que posi fi a la via administrativa, tal
com disposen els art. 8.3, 46.1 i 14.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

No obstant aixd, les persones interessades poden optar per interposar contra aquest acord un recurs de reposicio, en el termini
d’'un mes, davant el mateix 6rgan que I'ha dictat. En aquest cas, no es podra interposar el recurs contenciés administratiu ante-
riorment esmentat mentre no recaigui resolucié expressa o presumpta del recurs de reposicid, d’acord amb el que disposen els
articles 116 i seglents de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment
administratiu comu, modificada per la Llei 4/1999, de 13 de gener de 1999.
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Breu descripcio de I’activitat a desenvolupar:

Cofinangament per part de la unitat sol-licitant:
No

ST (] o T=Tel1 o= 1 PP PRSPPI

Nom i signatura professor/a coordinador/a Nom i signatura coordinador/a de la

de l'assignatura titulacio

Aquest impres s’ha de presentar signat a qualsevol registre de la UdL adregat a I'Oficina de Relacions Internacionals i acompa-
nyat de:

e Curriculum Vitae del beneficiari.
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¢ Acord num. 209/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’autoritza la signatura del conveni de
col-laboracié entre la Université Ibn Khaldoun Tiaret i la Universitat de Lleida.

e Acord nim. 210/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’autoritza la signatura de I'acord de
cooperacio entre la Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro-UFRRJ i la Universitat de Lleida.

¢ Acord num. 211/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’autoritza la signatura de I’acord de co-
operaci6 entre la Universitat Autbnoma de Nayarit (Méxic) i la Universitat de Lleida, per a la realitzacié de programes
d’estudi i investigacio, per la difusié i el desenvolupament cientific, tecnologic, cultural i per I'intercanvi d’informacié
i formaci6 universitaria.

e Acord num. 212/2013 del Consell de Govern de 24 de juliol de 2013, pel qual s’autoritza la signatura del conveni de
col-laboraci6 entre Peoplematters, SL i la Universitat de Lleida, en I’ambit del projecte Recruiting Erasmus.
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Il. RESOLUCIONS DEL RECTOR

COORDINADOR/A DE PROGRAMA DE DOCTORAT

* Resolucié del rector de 3 de juliol de 2013, per la qual es cessa el Sr. Jordi Voltas Velasco com a coordinador del
programa de Doctorat en “Gestio Forestal i del Medi Ambient”de la Universitat de Lleida, amb efectes administratius
d’1 de juliol de 2013.

¢ Resolucié del rector de 3 de juliol de 2013, per la qual es nomena el Sr. Delfi Sanuy Castells com a coordinador del

programa de Doctorat en “Gesti6 Forestal i del Medi Ambient”de la Universitat de Lleida, amb efectes administratius
d’1 de juliol de 2013.
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lll. RESOLUCIONS DELS VICERECTORS/ES | ACORDS DE LES COMISSIONS

¢ Resolucié de 12 de juliol de 2013, del Vicerectorat de Relacions Internacionals i Cooperacié de la Universitat de
Lleida, per la qual es fa publica la convocatoria per participar en el programa de mobilitat de personal per a docéncia
(STA) del programa Erasmus.

Ates que la UdL té atorgada una Carta Universitaria Erasmus amb ndmero 28595-1C-1-2007-1-ES-ERASMUS-EUCX-1.

Atés que al Convenio de subvencién para Movilidad Erasmus en el marco del Programa de Aprendizaje Permanente (Contracte

numero 2013-1-ES1-ERA02-74308) signat entre la Universitat de Lleida i 'Organismo Auténomo de Programas Educativos Eu-

ropeos (OAPEE) estableix una ajuda en concepte de Mobilitat de personal per a docencia (STA).

Ates que la Guia Erasmus para instituciones de ensefianza superior y consorcios (curso 2013-14), que forma part del contracte

esmentat en el paragraf anterior, estableix que la seleccio de professorat la realitzara la institucié beneficiaria d’acord amb les

pautes establertes per ’Agéncia Nacional Erasmus.

En I'ambit de la delegacié de competéncies que va aprovar la Resolucié de 29 de maig de 2012 del Rector de la Universitat de

Lleida (publicada al DOGC 6151 de 18/06/2012), d’acord amb els Estatuts de la Universitat de Lleida, aprovats pel Claustre en les

sessions de 07-04-2003 i 10-07-2003 i publicats al DOGC 264 de 4-11-2003, i d’acord amb allo que s’estableix en el Convenio de

subvencién para Movilidad Erasmus en el marco del Programa de Aprendizaje Permanente signat entre la Universitat de Lleida i

I'Organismo Auténomo de Programas Educativos Europeos (OAPEE).

RESOLC

Primer.- Aprovar les bases de la convocatoria per participar en el programa de mobilitat de personal per a docéncia (STA) del
programa Erasmus, que consten en un annex a aquesta resolucié.

Segon.- Publicar la convocatoria en el Butlleti Oficial de la Universitat de Lleida.

Contra aquesta resolucié que posa fi a la via administrativa, es podra interposar recurs potestatiu de reposicié en el termini d'un
mes des del dia segient a la seua publicacio, davant el Vicerectorat de Relacions Internacionals i Cooperacid, o bé directament
un recurs contenciés administratiu davant els 6rgans de la jurisdiccio contenciés administrativa en el termini de dos mesos comp-
tats des de I'endema de la seua publicacio.

Lleida, 12 de juliol de 2013

La Vicerectora de Relacions Internacionals i Cooperacié

Astrid Ballesta Remy

CONVOCATORIA DELS AJUTS ERASMUS PER A LA MOBILITAT DE PERSONAL PER A DOCENCIA. CURS 2013/2014
PRIMERA. FINALITAT

Aquesta convocatoria té per finalitat vehicular la participacié del personal docent de la Universitat de Lleida en I'accié Erasmus
per a la mobilitat de personal per a docéncia del Programa d’Aprenentatge Permanent (Lifelong Learning Programme) de la
Comissié Europea.

SEGONA. OBJECTE

L'objecte d’aquesta convocatoria és concedir ajuts per a estades curtes de docéncia del professorat de la UdL en universitats de
paisos participants en el programa Erasmus del Programa d’Aprenentatge Permanent amb les quals la UdL tingui signat un acord
interinstitucional Erasmus per a aquest tipus de mobilitat.

Els objectius d’aquestes estades son:

- Permetre a aquells estudiants que no puguin participar en un programa de mobilitat que es beneficiin del coneixement i
I'experiéncia del personal docent d’universitats d’altres paisos europeus.

- Fomentar l'intercanvi de competencies i experiencia sobre métodes pedagogics.

- Animar les universitats perqué ampliin i enriqueixin la varietat i el contingut dels cursos que ofereixen.
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L’activitat principal d’aquestes estades ha de ser la docéncia (com a minim 5 hores setmanals) i es podran realitzar des del se-
tembre de 2013 fins al juny de 2014.

TERCERA. PRESSUPOST
La quantitat que es destinara a aquests ajuts sera I'establerta al Convenio de subvencién para Movilidad Erasmus en el marco
del Programa de Aprendizaje Permanente signat entre la UdL per I'Organismo Autdbnomo de Programas Educativos Europeos

(OAPEE), que actua com a agéncia nacional Erasmus a I'estat espanyol.

L'import global d’aquesta convocatoria és amb carrec a la partida pressupostaria organica 0902 projecte TR131 concepte pres-
supostari 48000 de I'exercici 2013 de I'Oficina de Relacions Internacionals ().

QUARTA. BENEFICIARIS

Poden ser beneficiaris dels ajuts concedits per aquest programa el personal docent i investigador (PDI) de centres propis i
adscrits de la UdL que compleixin els segients requisits:

- Formar part de la ndbmina de la UdL en el moment de fer la sol-licitud i també durant el periode d’estada.

- Tenir la nacionalitat d’un pais de la Unié Europea o bé d’un pais que participi en el programa Erasmus. En el cas de tenir
nacionalitat de tercers paisos, cal acreditar que es té un permis valid per residir a Espanya.

CINQUENA.- AJUT | FORMA DE PAGAMENT
L'import de I'ajut inicialment previst per TOAPEE per al curs 2013/14 consisteix en un ajut de 120 €/dia fins a un maxim de 600 €.
El pagament de I'ajut es fara efectiu directament al beneficiari un cop s’hagi presentat la documentacio justificativa de I'estada.
SISENA. PLACES
Les places disponibles consten en un annex a aquestes bases.
També es publicaran a la pagina web de I'Oficina de Relacions Internacionals: http://www.udl.cat/serveis/ori/professorat/ts.html
SETENA. CRITERIS DE SELECCIO
La seleccié és competéncia del Vicerectorat de Relacions Internacionals i Cooperacio.
Es concedira prioritat a les sol-licituds de mobilitat:

- presentades per un professor que préviament hagi acollit professors estrangers en el marc del mateix programa,

- que suposin el primer desplagament Erasmus a un altre pais del professor que hi participi,

- que es realitzin en un pais o area poc representada,

- que se sollicitin des d’'una area o centre de la UdL poc representat,

- que permetin elaborar nous materials didactics,

- que s'utilitzin per preparar futurs projectes de cooperacié entre la universitat d’origen i la de destinacié,

- que tinguin com a universitat de destinacié un centre d’ensenyament superior especialitzat en nous metodes de docéncia,
com I'ensenyament a distancia.

- que corresponguin al professor que va promoure la creacié de la plaga per a la que demana la mobilitat.

Si una mateixa persona sol-licita més d’una estada caldra que el sol‘licitant les prioritzi. La segona estada i posteriors passaran
a la llista d’espera.

No s’autoritzaran estades de grups superiors a 2 professors del mateix centre tret que la disponibilitat de places ho permeti.
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VUITENA. SOL-LICITUDS | TERMINIS DE PRESENTACIO

Les sol'licituds han de presentar-se a qualsevol registre de la Universitat de Lleida i han d’anar adrecades al Vicerectorat de
Relacions Internacionals i Cooperacio.

La sollicitud ha de presentar-se d’acord amb I'imprés normalitzat disponible a la pagina web de I'Oficina de Relacions
Internacionals (http://www.udl.cat/serveis/ori/professorat/ts.html), acompanyat de la documentacié segient:

- carta d’invitacié (o missatge de correu electronic) de la persona de contacte de la universitat de destinacié, donant el
vistiplau a I'estada de docéncia dins del marc del programa Erasmus,

- esborrany del Programa de Docéncia

Si la presentacié de la sol‘licitud té lloc a través del Registre Electronic de la Universitat de Lleida, pot formalitzar-se a través de
la instancia genérica prevista.

(https://seuelectronica.udl.cat/registreelectronic.php)
El termini de presentacié de sol-licituds romandra obert fins al dia 30 de setembre de 2013.
NOVENA. RESOLUCIO

Els ajuts els resol la Vicerectora de Relacions Internacionals i Cooperacid, en el termini maxim de dos mesos a comptar des de
la data limit per a la presentacié de sollicituds.

Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds es publicara en el web de I'Oficina de Relacions Internacionals la llista provisio-
nal d’admesos i exclosos. Els interessats disposaran d’un termini de 5 dies habils per a esmenar defectes i presentar al-legacions.

L'Oficina de Relacions Internacionals publicara la resolucié en el web de I'Oficina de Relacions Internacionals.
Un cop resoltes les sol-licituds presentades, i sempre i quan quedi pressupost disponible, el Vicerectorat de Relacions Internaci-
onals obrira dos nous procediments de seleccid successius d’acord amb aquestes bases. Els terminis per a presentar sol-licituds
a aquests nous procediments seran el 2 de desembre de 2013 i el 14 de marg de 2014.
DESENA. REQUISITS PREVIS A LA REALITZACIO DE LESTADA
Per tal que els ajuts siguin efectius caldra que abans d’iniciar I'estada el beneficiari:

- presenti a I'Oficina de Relacions Internacionals el Programa de Docéncia degudament signat per la institucié d’acollida,

- isigni el conveni de subvencié de mobilitat de personal per a formacié d’acord amb el model de 'OAPEE.

El beneficiari sera responsable dels contactes amb la institucié d’acollida, de I'organitzacié del programa de docencia, de la con-
tractacié de I'asseguranca d’assisténcia meédica i de la gestio del transport i I'allotjament.

ONZENA. RENUNCIA A LAJUT

La renuncia a un ajut concedit s’ha de fer mitjangant un escrit motivat adregat a la Vicerectora de Relacions Internacionals i
Cooperacio, i presentat a través del Registre General o Electronic de la Universitat de Lleida.

DOTZENA. JUSTIFICACIO

Una vegada finalitzada I'activitat de mobilitat, el beneficiari de I'ajut haura de lliurar a I'Oficina de Relacions Internacionals la
documentacié segient:

- certificat d’estada en el que es justifiqui un minim de 5 hores de docéncia setmanal (segons model disponible a la pagina
web de I'OR),

- informe que descrigui les activitats dutes a terme durant I'estada (segons model de 'OAPEE disponible a la pagina web
de I'ORI),

- factures, tiquets i altres justificants del viatge.
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Aquesta documentacio caldra lliurar-la en el termini maxim de 10 dies des de la finalitzacio de I'activitat.
TRETZENA. NORMATIVA APLICABLE

Aquesta convocatoria esta subjecta a allo establert al Convenio de subvencién para Movilidad Erasmus en el marco del Programa
de Aprendizaje Permanente (Contracte numero 2013-1-ES1-ERA02-74308) signat entre la Universitat de Lleida i 'Organismo
Auténomo de Programas Educativos Europeos (OAPEE) i a la Guia Erasmus para instituciones de ensefianza superior y
consorcios (curso 2013-14) que en forma part, que es pot consultar a la pagina web de 'OAPEE

(http://www.oapee.es/oapee/inicio/servicios/documentos.html).

La concessid d’aquest ajut no eximeix al personal de la UdL de 'obligacié de sol-licitar els permisos per abséncia del lloc de treball
d’acord amb la normativa vigent per al PDI.

CATORZENA. INCOMPLIMENT

La presentacié de la sol-licitud implica I'acceptacié de les condicions d’aquesta

convocatoria en la seua totalitat.

En cas d’incompliment de les condicions d’aquesta convocatoria i, en general, quan concorri algun dels suposits previstos en
I'article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, la persona beneficiaria ha de retornar I'import de I'ajut
i 'interés de demora corresponent des del moment del pagament de la subvencio fins a la data que s’acordi el reintegrament,
previa la incoacié del corresponent procediment.

QUINZENA. INCOMPATIBILITATS

Els ajuts Erasmus docéncia estan concebuts com un complement per cobrir les despeses addicionals que suposa al personal de
les universitats el desplagament a I'estranger i per tant son compatibles amb altres ajuts que es puguin rebre de la UdL o d’altres
institucions.

SETZENA. INCIDENCIES

La Vicerectora de Relacions Internacionals i Cooperacio pot dictar totes les normes complementaries que siguin necessaries per
al normal desenvolupament del procediment i té atribuida la potestat d’interpretacié de les bases quan sorgeixin dubtes sobre
I'abast o significat d’algun dels seus preceptes.

La Vicerectora de Relacions Internacionals i Cooperacioé pot resoldre qualsevol altra questio o incidéncia que es pugui produir en
el desenvolupament d’aquesta convocatoria.

DISSETENA. PUBLICITAT

Aquesta convocatoria entrara en vigor a partir de 'endema de la publicacié en el Butlleti Oficial de la Universitat de Lleida.

També podra consultar-se en la web de I'Oficina de Relacions Internacionals.

« RESOLUCIO de 23 de juliol de 2013, del Vicerectorat de Relacions Internacionals i Cooperacié de la Universitat de
Lleida, per la qual es fa publica la convocatoria per participar en el programa de mobilitat d’estudiants per a practi-
ques (SMP) del programa Erasmus.

Atés que la UdL té atorgada una Carta Universitaria Erasmus amb nimero 28595-1C-1-2007-1-ES-ERASMUS-EUCX-1.

Ates que al Convenio de subvencién para Movilidad Erasmus en el marco del Programa de Aprendizaje Permanente (Contracte

numero 2013-1-ES1-ERA02-74308) signat entre la Universitat de Lleida i 'Organismo Auténomo de Programas Educativos

Europeos (OAPEE) estableix una ajuda en concepte de Mobilitat d’estudiants per a practiques (SMP).

Atés que la Guia Erasmus para instituciones de ensefianza superior y consorcios (curso 2013-14), que forma part del contracte

esmentat en el paragraf anterior, estableix que la seleccié de professorat la realitzara la institucié beneficiaria d’acord amb les

pautes establertes per I’Agéncia Nacional Erasmus.

En 'ambit de la delegacié de competéncies que va aprovar la Resolucié de 29 de maig de 2012 del Rector de la Universitat de

Lleida (publicada al DOGC 6151 de 18/06/2012), d’acord amb els Estatuts de la Universitat de Lleida, aprovats pel Claustre en les
sessions de 07-04-2003 i 10-07-2003 i publicats al DOGC 264 de 4-11-2003, i d’acord amb allo que s’estableix en el Convenio de
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subvencion para Movilidad Erasmus en el marco del Programa de Aprendizaje Permanente signat entre la Universitat de Lleida i
I'Organismo Auténomo de Programas Educativos Europeos (OAPEE).

RESOLC

Primer.- Aprovar les bases de la convocatoria per participar en el programa de mobilitat d’estudiants per a practiques (SMP) del
programa Erasmus, que consten en un annex a aquesta resolucio.

Segon.- Publicar la convocatoria en el Butlleti Oficial de la Universitat de Lleida.

Contra aquesta resolucié que posa fi a la via administrativa, es podra interposar recurs potestatiu de reposicié en el termini d'un
mes des del dia segiient a la seua publicacid, davant el Vicerectorat de Relacions Internacionals i Cooperacid, o bé directament
un recurs contencios administratiu davant els organs de la jurisdiccié contenciés administrativa en el termini de dos mesos
comptats des de 'endema de la seua publicacio.

Lleida, 23 de juliol de 2013

La Vicerectora de Relacions Internacionals i Cooperacié

CONVOCATORIA DE BEQUES ERASMUS PRACTIQUES. CURS 2013-2014

Bases

PRIMERA. FINALITAT

Aquesta convocatoria té per finalitat facilitar a I'estudiantat de la UdL la realitzacié de practiques amb reconeixement académic
en paisos europeus mitjancant la concessio de beques Erasmus practiques.

SEGONA. OBJECTE

L'objecte d’aquesta convocatoria és atorgar les beques Erasmus practiques a estudiantat de la UdL que realitzi practiques amb
reconeixement académic en institucions o empreses situades en algun dels paisos participants en el Programa Erasmus.

Queden excloses com a destinacions les institucions de la Unié Europea, els organismes que gestionen programes de la Comis-
si6 Europea i les representacions diplomatiques nacionals de I'estudiant (ambaixades, consolats, etc.).

Aquestes practiques han de tenir una durada d’entre 3 i 12 mesos consecutius, sempre dins del mateix curs academic
TERCERA. PRESSUPOST

L'import d’aquesta convocatoria és amb carrec a la partida pressupostaria organica 0902 projecte 0857 concepte pressupostari
48004 de I'exercici 2013 de I'Oficina de Relacions Internacionals.

QUARTA. BENEFICIARIS

Només podran ser beneficiaris d’'una beca Erasmus practiques els estudiants de centres propis i adscrits de la Universitat de
Lleida als que préviament el seu centre hagi atorgat una plaga de practiques d’acord amb la normativa que reguli les practiques
en empreses per als estudiants d’aquell centre.

A més, caldra complir amb els requisits establerts per 'Organismo Autonomo de Programas Educativos Europeos (OAPEE):

- Tenir la nacionalitat d’'un dels paisos adherits al Programa Erasmus o tenir-hi la residencia permanent.

- Estar matriculat a la UdL en un programa d’estudis que condueixi a I'obtencié d’un titol oficial durant el curs en qué es
presenta la sol-licitud i també durant el curs en qué es realitza 'estada en practiques.

- No haver acabat els estudis universitaris, ja que les practiques han de ser reconegudes académicament.
- No haver estat beneficiari d’'una beca Erasmus practiques o Leonardo da Vinci anteriorment.
CINQUENA. DESPESES SUBVENCIONABLES

Les beques Erasmus practiques es poden destinar a sufragar les despeses derivades de I'estada en practiques a I'estranger
(allotiament, manutencid, transport, etc.)
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SISENA. AJUT | FORMA DE PAGAMENT

L'import de les beques Erasmus el fixa anualment 'OAPEE. L'import inicialment previst per al curs 2013/2014 és de 300 euros
mensuals.

El beneficiari rebra I'import de I'ajut en dos terminis:

- un primer pagament del 80% de I'import total en un termini de com a maxim 30 dies a comptar des de la presentacio del
certificat d’arribada,

- iunsegon pagament del 20% restant un cop lliurats a I'Oficina de Relacions Internacionals els documents justificatius que
s’especifiquen en la base desena d’aquesta convocatoria.

A banda de la beca Erasmus practiques el Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport del govern espanyol atorga un ajut complemen-
tari a tots els beneficiaris d’'una beca Erasmus practiques, aixi com un segon ajut als estudiants que hagin obtingut beca general
del Ministeri d’Educacio en el curs anterior al de I'estada en practiques. L'Oficina de Relacions Internacionals comunicara la
concessio i I'import d’aquests ajuts complementaris als seus beneficiaris un cop la informacié estigui disponible. Aquests ajuts
s’abonaran des de I'Oficina de Relacions Internacionals un cop justificada I'estada.

L'import tant dels ajuts de TOAPEE com del Ministeri es fara efectiu al nUmero de compte bancari facilitat per I'estudiant en el full
de dades del programa.

SETENA. SOL-LICITUDS

Es considera que tot estudiant seleccionat pel seu centre per participar en el programa Erasmus practiques sol-licita automatica-
ment aquest ajut.

VUITENA. SELECCIO

La seleccié dels beneficiaris de les beques Erasmus practiques és competéncia del Vicerectorat de Relacions Internacionals i
Cooperacio.

El Vicerectorat de Relacions Internacionals i Cooperacit assignara les beques per ordre d’arribada després de comprovar que es
compleixen tots els requisits especificats en aquesta convocatoria.

NOVENA. RESOLUCIO

La present convocatoria la resoldra, per delegacio, la Vicerectora de Relacions Internacionals i Cooperacié de la Universitat de
Lleida, per resolucié de 29/05/2012 publicada al DOGC 6151 de 18/06/2012, i s'informara al Consell de Govern de la Universitat.

Els candidats seleccionats rebran notificacié personal a I'adreca de correu electronic que consti en la sol-licitud per participar al
programa Erasmus i la resolucio es publicara a la pagina web de I'Oficina de Relacions Internacionals <http://www.udl.es/serveis/
ori/estudiantat/prac/indexpractiques.html>. Aquesta publicaci6 és la que es tindra en compte per als terminis d’interposicio de
possibles recursos.

DESENA. JUSTIFICACIO

Una vegada finalitzades les practiques el beneficiari de la beca haura de lliurar a I'Oficina de Relacions Internacionals la docu-
mentacioé requerida per 'OAPEE d’acord amb la normativa que regula el programa Erasmus:

certificat d’assisténcia,

qlestionari per a 'OAPEE,

informe de 'empresa o institucié (segons el model fixat per cada centre de la UdL).
ONZENA. RENUNCIA

La renuncia a I'ajut s’ha d’adrecar a I'Oficina de Relacions Internacionals, a través del Registre General o del Registre Electronic
de la UdL (https://seuelectronica.udl.cat/registreelectronic.php).
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La renuncia a la plaga de practiques implica la renuncia a aquest ajut.

La no-realitzacié de I'estada de mobilitat per qualsevol motiu també implicara la renuncia a I'ajut.

DOTZENA. DRETS | DEURES DELS BENEFICIARIS

La participacié en la present convocatoria suposara I'acceptacio per part de I'estudiant de les bases d’aquesta convocatoria i de
la normativa de practiques especifica del seu centre.

El beneficiari d’'una beca Erasmus practiques té dret:

Al reconeixement académic de les practiques realitzades a I'empresa o institucié de destinacié d’acord amb el “training
agreement” préviamet acordat amb el responsable de practiques del centre;

A modificar aquest training agreement, sempre i quan n’informi al responsable de practiques del centre i obtingui el seu
vistiplau dins dels terminis establerts;

A l'obtencié d’un informe per part de 'empresa o institucié de destinacié on es detalli I'activitat desenvolupada, la seua
durada i el rendiment.

A ser informat per 'ORI de tots els canvis que es puguin produir en relacié a la normativa que regula les beques Erasmus
practiques.

El beneficiari d’'una beca Erasmus practiques ha de:

Matricular les practiques.
Complir la normativa de practiques del seu centre.

Respectar les normes i les obligacions d’aquest programa de beques d’acord amb les indicacions donades des de 'ORI i
fer arribar a I'Oficina de Relacions Internacionals tota la documentacio requerida dins els terminis establerts.

Comunicar a 'ORI qualsevol canvi de dades personals rellevant per al programa de beques (adrega electronica, dades
bancaries, etc.)

Incorporar-se a I'empresa o institucié de destinacié en el termini que aquesta determini i romandre-hi durant el periode
acordat.

Realitzar a la institucié o empresa de destinacié les activitats detallades en el training agreement d’acord amb les indica-
cions del tutor assignat a destinacio i sota la supervisio del responsable de practiques del seu centre.

Responsabilitzar-se de la seua estada a 'empresa o institucio de desti i fer-se carrec de les despeses derivades de I'es-
tada: despeses de desplagament, assegurances, visats, allotjiament; manutencio, entre d’altres.

Coneixer, respectar i complir el reglament de funcionament de I'empresa o institucié de destinacié.

Comunicar a la Universitat de Lleida en el termini de temps més breu possible qualsevol canvi en relacié a la seva estada
per exemple: rendncia a la plaga, anul-lacié o ampliacié d’assignatures, canvi de dates durada de I'estada, entre d’altres.

TRETZENA. INCOMPLIMENT

En cas d'incompliment de les condicions d’aquesta convocatoria i, en general, quan concorri algun dels suposits previstos en
I'article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, la persona beneficiaria ha de retornar 'import de I'ajut
i l'interés de demora corresponent des del moment del pagament de la subvencié fins a la data que s’acordi el reintegrament.

CATORZENA. INCOMPATIBILITATS

Les beques Erasmus practiques estan concebudes com un complement per cobrir les despeses addicionals que suposa als
estudiants de les universitats el desplagament a I'estranger i per tant son compatibles amb altres ajuts que es puguin rebre de la
UdL o d’altres institucions.
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QUINZENA. PUBLICITAT

Aquesta convocatoria entrara en vigor a partir de 'endema de la publicacié en el Butlleti Oficial de la Universitat de Lleida.
També podra consultar-se en la web de I'Oficina de Relacions Internacionals.

SETZENA. INCIDENCIES

La vicerectora de Relacions Internacionals i Cooperacié de la Universitat de Lleida té la facultat d’interpretar les bases d’aquesta
convocatoria, per resoldre tots els dubtes i les incidéncies que hi puguin sorgir.

* Resolucié de 23 de juliol de 2013, del Vicerectorat de Relacions Internacionals i Cooperacié de la Universitat de
Lleida, per la qual s’atorguen ajuts en el marc del Projecte d’internacionalitzacié de la docéncia a ’'Escola Técnica
Superior d’Enginyeria Agraria durant el curs 2012/13.

Atés que la UdL té signat un Conveni marc de col-laboracié 2012-13 amb I'Obra Social “la Caixa”, signat amb data 17 de setembre
de 2012.

Ateés que en aquest conveni s’estableix que la col-laboracié entre ambdds institucions es concretara, entre altres, en I'establiment
d’un Projecte d’internacionalitzacio de la docéncia a 'TETSEA amb l'objectiu d’augmentar la visibilitat internacional dels estudis
d’aquest centre i, d’aquesta manera, atraure més estudiants nacionals cap als estudis d’agronomia i totes les ciéncies relacio-
nades.

Ates que en el mateix conveni s’estableix que aquest projecte d’internacionalitzacié consistira en I'organitzacié d’'un cicle de clas-
ses i conferéncies impartides per professionals estrangers de gran rellevancia internacional i que s’emmarcara en la celebracio

del 40¢ aniversari de 'ETSEA.

Atés que I'Obra Social “la Caixa” aporta mitjangant 'esmentat conveni una quantitat de fins a 35.000 euros destinats a aquest
projecte.

En 'ambit de la delegacié de competéncies que va aprovar la Resolucié de 29 de maig de 2012 del Rector de la Universitat de
Lleida (publicada al DOGC 6151 de 18/06/2012), d’'acord amb els Estatuts de la Universitat de Lleida, aprovats pel Claustre en
les sessions de 07-04-2003 i 10-07-2003 i publicats al DOGC 264 de 4-11-2003.

RESOLC

Primer. Aprovar la concessio dels ajuts per al Projecte d’internacionalitzacié de la docéncia a 'TETSEA que es recullen en el do-
cument annex.

Segon.-Publicar aquesta resolucio en el Butlleti Oficial de la Universitat de Lleida.

Contra aquesta resolucié que posa fi a la via administrativa, es podra interposar recurs potestatiu de reposicié en el termini d'un
mes des del dia segient a la seua publicacio, davant el Vicerectorat de Relacions Internacionals i Cooperacid, o bé directament
un recurs contenciés administratiu davant els 6rgans de la jurisdiccio contenciés administrativa en el termini de dos mesos comp-
tats des de I'endema de la seua publicacio.

Lleida, 23 de juliol de 2013

La Vicerectora de Relacions Internacionals i Cooperacié

Nom Cognoms Institucio Pais Import

Guillaume Fried The Center for Biology and Management of Populations CBGP Franga 510,40 €
Guy Engelen VITO NV- Institute for Technological Research Bélgica 1.075,00 €
Moncef Harrabi Insitut National Agronomique de Tunisie (INAT) Tunissia 952,00 €
Elisabetta Frascaroli Universita degli Studi di Bologna ‘Alma Mater Studiorum’ Italia 1.870,00 €
Sven Andersen University of Copenhagen Dinamarca 1.482,00 €
Silvio Salvi Universita degli Studi di Bologna ‘Alma Mater Studiorum’ Italia 1.088,00 €
Helen Ougham Aberystwyth University Regne Unit 1.365,00 €
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Marina Agusta Pereira Padrao | Instituto de Investigagao Cientitica Tropical Portugal 360,62 €
Temudo
Charles Richard Edwards Purdue University EstatsUnits 1.745,17 €
Philippe Nicot Institut National de la Recherche Agronomique (INRA) Franga 391,63 €
J.R. Park University of Reading Regne Unit 119,10 €
Angharad Gatehouse Universitat de Newcastle Regne Unit 557,02 €
Franz Bigler Federal Department of Economic Affairs, Education and Research Suissa 455,96 €
EAER Agroscope Reckenholz-Tanikon Research Station ART
Biosafety

Andrew Cowell Glasgow Caledonian University Regne Unit 974,00 €
Brian Azzopardi Kaunas University of Technology Lituania 974,00 €
Kai Warendorf Hochschule Esslingen Alemanya 974,00 €
Seminari Fruit
Tree Production
and Marketing
Gilbert Grenier Bordeaux Sciences Agro Franca 1.688,17 €
Pablo Zarco CsIC Espanya 1.416,77 €
Alan N. Lakso Cornell University USA 3.223,41 €
Luca Corelli Alma Mater Studiorum-Universita di Bologna Italia 1.750,62 €
Amos Naor Golan Research Institute Israel 1.571,05 €
Emmanuel Gips Netafim Israel 1.805,89 €
Jean-Marie Codron Institut National de la Recherche Agronomique de Montpellier Franca 1.615,42 €
Marian Garcia University of Kent Regne Unit 1.553,83 €
Atencions 1.779,24 €
protocol-laries

TOTAL 31.298,30 €

¢ Acord de la Comissio de Personal Académic de 16 de juliol de 2013, del Vicerectorat de Personal Académic de la
Universitat de Lleida, per la qual s’aproven nomenaments provisionals de professorat pel curs 2013/2014.

DEPARTAMENT DE DIDACTIQUES ESPECIFIQUES

Nom: Silvia Guallar

Categoria: ATP T1-60 hores lectives substitut

Periode: 1 de setembre del 2013 i fins al 31 d’agost del 2014
Area de coneixement: Didactica de la Llengua i la Literatura
Centre: Facultat de Ciéncies de I'Educacio

Recursos: PDA
Assignatures:

Foment de la competéncia sociolinguistica, OPT 6 credits

DEPARTAMENT DE MEDICINA

Nom: José Manuel Valdivielso Revilla

Categoria:ATP T1-38 hores lectives substitut
Periode: 1 de setembre del 2013 i fins al 31 d’agost del 2014 o fins que es resolgui la plaga del concurs public num. 60
Area de coneixement: Medicina
Centre: Facultat de Medicina

Recursos: a carrec de la baixa del professor agregat Didac Mauricio

Assignatures:

Estres en Sistemes Biologics, envelliment i patologia vascular, 38 hores lectives
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Nom: Albert Lecube Torello

Categoria: ATP T1-90 hores lectives substitut assistencial

Periode: 1 de setembre del 2013 i fins al 31 d’agost del 2014 o fins que es resolgui la plaga del concurs public nim. 60
Area de coneixement: Medicina

Centre: Facultat de Medicina

Recursos: a carrec de la baixa del professor agregat Didac Mauricio
Assignatures:

Clinica Médica 20 hores lectives

Malalties de I'aparell digestiu i endocrinologia: 20 hores lectives
Practiques assistencials Il: 30 hores lectives

Nutricio clinica i dietoterapia: 20 hores lectives

Nom: Carme Tello Casany

Categoria: ATP T1-28 hores lectives substitut

Periode: 1 de setembre del 2013 i fins al 31 d’agost del 2014 o fins que es resolgui la plaga del concurs public num. 60
Area de coneixement: Psiquiatria

Centre: Facultat de Ciéncies de 'Educacio

Recursos: a carrec de recursos per a noves titulacions

Assignatures:

Intensificacié practicum Clinic II: 28 hores lectives

DEPARTAMENT DE PEDAGOGIA | PSICOLOGIA

Nom: Cristina Torrelles Nadal

Categoria: Lector interina

Periode: 1 de setembre del 2013 i fins al 31 d’agost del 2014 o fins que es resolgui la plaga de lector del concurs public num. 60
Departament: Pedagogia i Psicologia

Area de Coneixement: Psicologia Social

Centre: Facultat de Ciéncies de I'Educacio

Recursos: Nous ensenyaments Grau de Psicologia
Assignatures:

Avaluacié i intervencio psicosocial: 9 ECTS

Psicologia social del consum, marqueting i de la publicitat: 6 ECTS
Psicologia social del conflicte, negociacié i mediacio: 6 ECTS
Practicum | (Ambit social): 3 ECTS

Nom: Eduardo Blanco Calvo

Categoria: Agregat interi (Pla Serra Hunter)

Periode: 1 de setembre del 2013 i fins al 31 d’agost del 2014 o fins que es resolgui la plaga d’agregat de la convocatoria de
places Pla Serra Hunter

Departament: Pedagogia i Psicologia

Area de Coneixement: Personalitat, Avaluacié i Tractament Psicoldgic

Perfil: Personalitat, Avaluacio i Tractament Psicologic

Centre: Facultat de Ciencies de 'Educacio

Recursos: Nous ensenyaments Grau de Psicologia (Fi Comissié de Serveis Dr. Ferran Balada)
Assignatures:

Salut mental: 5 ECTS

Salut i benestar professional: 5,2 ECTS

Salut i malestar docent: 6 ECTS

Estructura i funcié del sistema nerviés: 3,9 ECTS

Bases biologiques de la conducta I: 4,3 ECTS

Nom: Ana Pilar Sala Galindo

Categoria: ATP T1-108 hores lectives Substitut

Periode: 1 de setembre del 2013 i fins al 31 d’agost del 2014
Departament: Pedagogia i Psicologia

Area de Coneixement: Psicologia Basica

Centre: Facultat de Ciéncies de I'Educacio

Recursos: Nous ensenyaments Grau de Psicologia
Assignatures:

Processos psicologics basics | codi grup GM1-tarda | 3,6 ECTS
Processos psicologics basics | GM2-tarda | 3,6 ECTS
Processos psicologics basics || GM1-tarda | 1,8 ECTS
Processos psicologics basics || GM2-tarda | 1,8 ECTS
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CANVI D’HORES LECTIVES DE LA RENOVACIO DE NOMENAMENTS PROVISIONALS

Francisco Javier Martin Rubio 165 hores lectives

Assignatures:

Angles per a la comunicacio cientifica, Grau de CAViP 10,5 ECTS
Anglés lll, Grau de Turisme 6 ECTS

Nuria Mina Riera 180 hores lectives

Assignatures:

L’anglés com a llengua d’Us global: evoluci6 i perspectives, Grau EA 3,5 ECTS
Llengua anglesa i les seves cultures, Grau de Primaria 3 ECTS

Novel-la en angles, Grau EA 2 ECTS

Poesia en anglés, Grau EA 3,5 ECTS

Pensament i estética, Grau EA 3 ECTS

Produccié i edicié de textos en anglés, Grau EA 1,5 ECTS

Angles Il, Grau de Turisme 1,5 ECTS

¢ Acord de la Comissi6 de Selecci6 de 27 de juny de 2013, pel qual s’aprova la denegacié d’ajuts a I’estudi del progra-
ma extraordinari d’ajuts a I’estudi per a situacions economiques familiars sobrevingudes, Curs 2012-2013.

Reunida la Comissié de Seleccié a 27 de juny de 2013, per seleccionar i analitzar les propostes presentades per al Programa
extraordinari d’ajuts a I'estudi per a situacions economiques familiars sobrevingudes, curs 2012-2013.

ACORDEM

No atorgar els ajuts a I'estudi per a situacions economiques familiars sobrevingudes, curs 2012-2013 a I'estudiantat de la UdL per:

DNI Motiu exclusio

X5236788X No complir la base 2.4 de la convocatoria

476992547 No complir la base 1.1 de la convocatoria

49382727W No complir les bases 1.1 i 2.4 de la convocatoria

48059116H No complir les bases 1.1 i 2.4 de la convocatoria

48255223G No complir la base 2.4 de la convocatoria

47903850W No complir les bases 1.1 i 2.4. de la convocatoria

43717320R Fora de termini i per no complir les bases 1.1 i 2.4 de la convocatoria

Contra aquest acord, que no esgota la via administrativa, la persona interessada podra interposar-hi recurs d’alcada davant el
Consell de Govern de la Universitat de Lleida, en el termini maxim d’'un mes a comptar des del dia segiient de la publicacié al
Butlleti Oficial de la Universitat de Lleida de la resolucié.

El president de la Comissié

Francisco Garcia Pascual
Vicerector de Docéncia

Lleida, 27 de juny de 2013.
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Havent observat una errada a I'apartat |, Acords del Consell de Govern, del BOU 151 de la Universitat de Lleida, Acord num.
164/2013 del Consell de Govern de 26 de juny de 2013, pel qual s’aprova la Normativa Académica del doble Grau d’Enginyeria

Informatica i Administracio i Direccié d’Empreses, se’'n detalla la correccié seglent:

Al punt 4 de laNormativa“Planificacié de l'itinerari curricular”, pag 84 on diu:

Denominacié del modul Tipus ECTS
Formacio basica Obligatori 93
Formacié obligatoria Obligatori 240
Practiques tutelades en la empresa Obligatori 15
Treball fi de grau Obligatori 15
Total 363
Hi ha de dir:

Denominacié del modul Tipus ECTS
Formacio basica Obligatori 99
Formacié obligatoria Obligatori 234
Practiques tutelades en la empresa Obligatori 15
Treball fi de grau Obligatori 15
Total 363
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